










CONSORZIO
SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

 
 

 
DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

 
 

REGISTRO GENERALE
Numero Data

127 29-04-2020
 
 

OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 ADOZIONE ATTI E
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

  
 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO
 
PREMESSO CHE ai sensi del Regolamento di Contabilità e Finanza del Consorzio, approvato con
deliberazione n. 7 del 25 settembre 2009 dall’Assemblea Consortile e s.m.i., il Rendiconto di gestione
comprende  il conto del bilancio e la nota illustrativa redatta dall’Amministratore e che costituiscono allegati
al conto consuntivo i seguenti documenti:

a) la determinazione dell’Amministratore Unico dei residui attivi e passivi a seguito del
riaccertamento,  
b) la Determinazione dell’Amministratore di approvazione e parificazione del conto di gestione del
Tesoriere e dell’economo.

PRESO ATTO del conto della propria gestione relativa all’esercizio finanziario 2019 reso dal Tesoriere
dell’Ente e dell’Economo, secondo quanto prescritto del Regolamento di Contabilità e Finanza;
 
ACCERTATO CHE i risultati della gestione di cassa del Tesoriere e dell’Economo concordano con le
scritture contabili dell’Ente;
 
DATO ATTO CHE l’Amministratore Unico, ai sensi del richiamato regolamento, ha predisposto il
Rendiconto di gestione dell’esercizio finanziario 2019, (allegato n. 1 alla presente determina) ;
 
VERIFICATO CHE al Rendiconto di gestione 2019 sono stati allegate le seguenti determine
dell’Amministratore unico:
 

Data
Tipo

Numero  
Oggetto

02-04-2020
DETERMINA

 
88

 
RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 RIACCERTAMENTO DEI RESIDUI
ATTIVI E PASSIVI



29-04-2020
DETERMINA

 
123

RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 – APPROVAZIONE E
PARIFICAZIONE DEL CONTO DI GESTONE DEL TESORIERE DELL'ECONOMO

29-04-2020
DETERMINA

 
124

 
RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 VERIFICA SUSSITENZA DEBITI
FUORI BILANCIO

29-04-2020
DETERMINA

 
125

RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 AGGIORNAMENTO DEGLI
INVENTARI DEI BENI MOBILI ED IMMOBILI AL 31.12.2019

 
 
 
RILEVATO CHE sussistono gli elementi per l’approvazione del Rendiconto di gestione per l’esercizio 2019;
 
VISTI:

§  il Testo Unico degli Enti Locali, D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

§  La Legge Regionale 24 del 23 dicembre 2008

§  La Convenzione e lo Statuto consortile;

§ il “Bilancio di previsione 2019 2021”, approvato dall’Assemblea Consortile con deliberazione n.
88 del 30 aprile 2019;

§ il Regolamento di finanza e contabilità approvato con deliberazione n. 7 del 25 settembre 2009
dall’Assemblea Consortile

 
DETERMINA

 
Per i motivi espressi in premessa e che di seguito si intendono integralmente riportati
 

1.                 DI ADOTTARE, ai sensi e per gli effetti il Rendiconto di Gestione dell’esercizio finanziario
2019 (Allegato 1), composto dai seguenti documenti contabili con il relativo quadro riepilogativo:

·         la nota illustrativa e relazione sulla gestione dell’Amministratore Unico;
·         il conto del bilancio
·         conto economico e stato patrimoniale
e gli altri allegati previsti dal Regolamento di finanza e contabilità
 

2.    DI TRASMETTERE gli elaborati al Revisore dei conti per l’espressione del previsto parere;
3.    DI PROPORRE,  all’Assemblea consortile il Rendiconto di gestione dell’esercizio finanziario
2019, i  relativi allegati e il testo della delibera per l’approvazione (Allegato 2) con allegata la
relazione dell’organo di revisione.

 
L’Istruttore:

 
           

 
 

P A R E R E   D I   R E G O L A R I T A ’   T E C N I C A
(Artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

 
 



OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 ADOZIONE ATTI E
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
 

 
Il Responsabile del AREA AMMINISTRAZIONE - BILANCIO,PATRIMONIO,RISORSE
UMANE,QUALITÃ€,AFFARI GENERALI, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000
n.267 e ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la
correttezza dell'azione amministrativa.
 
Perugia,lì 29-04-2020 Il Responsabile del Servizio

 
MARTINI MARCO

 
Documento Firmato Digitalmente

 
 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE
Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 ADOZIONE ATTI E
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
 
Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità sul presente atto a norma del 5°
comma dell’art.153 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267 e successive modificazioni e attesta altresì la
copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità esistenti negli stanziamenti di spesa e/o
in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei
seguenti movimenti contabili:
 
  

Perugia, lì 29-04-2020
IL RESPONSABILE AREA FINANZIARIA

MARTINI MARCO

Documento Firmato Digitalmente
 



P A R E R E   D I   R E G O L A R I T A ’   T E C N I C A
(Artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

 
 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 ADOZIONE ATTI E
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
 

 
Il Responsabile del AREA AMMINISTRAZIONE - BILANCIO,PATRIMONIO,RISORSE
UMANE,QUALITÃ€,AFFARI GENERALI, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000
n.267 e ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la
correttezza dell'azione amministrativa.
 
Perugia,lì 29-04-2020 Il Responsabile del Servizio

 
MARTINI MARCO

 
Documento Firmato Digitalmente

 
 



VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE
Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 ADOZIONE ATTI E
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
 
Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità sul presente atto a norma del 5°
comma dell’art.153 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267 e successive modificazioni e attesta altresì la
copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità esistenti negli stanziamenti di spesa e/o
in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei
seguenti movimenti contabili:
 
  

Perugia, lì 29-04-2020
IL RESPONSABILE AREA FINANZIARIA

MARTINI MARCO

Documento Firmato Digitalmente
 



Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” (Legge regionale 23 dicembre 2008, n. 24) 

RENDICONTO DI GESTIONE - ESERCIZIO 2019 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RENDICONTO SULLA GESTIONE  

ESERCIZIO 2019 

 

 

 

 

  



Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” (Legge regionale 23 dicembre 2008, n. 24) 

RENDICONTO DI GESTIONE - ESERCIZIO 2019 

2 

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA 

 

Gentili Consorziati, 

il bilancio consuntivo che viene proposto in questa Assemblea riguarda 

l’esercizio 2019 che rappresenta il nono anno di attività del Consorzio Scuola Umbra 

di Amministrazione Pubblica costituito con la legge regionale 23 dicembre 2008, n. 24 

La Regione Umbria ha promosso la costituzione del Consorzio, al fine di favo-

rire la formazione e l'innovazione quali strumenti per il miglioramento della qualità 

nella pubblica amministrazione umbra, anche in conformità ai principi di cui all' arti-

colo 38 della legge regionale 9 luglio 2007, n. 23 (Riforma del sistema amministrativo 

regionale e locale - Unione europea e relazioni internazionali - Innovazione e sempli-

ficazione). Dal 2014, alle altre competenze della Scuola, è stata aggiunta “la promo-

zione dell’innovazione tecnologica, delle competenze digitali e della società 

dell’informazione e della conoscenza attraverso le pubbliche amministrazioni ope-

ranti in Umbria (integrazione da Articolo 13 Comma 1 legge Regione Umbria 29 apri-

le 2014, n. 9 “Norme in materia di sviluppo della società dell'informazione e riordino 

della filiera ICT (Information and Communication Technology) regionale.”). 

 

La Giunta Regionale dell’Umbria, con atto N. 1332 del 16 novembre 2015 ha 

preso atto che il Consorzio "Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica", istituito 

con legge regionale del 23 dicembre 2008 n. 24, Ente con personalità giuridica di dirit-

to pubblico dotato di autonomia statutaria, amministrativa, organizzativa e contabile, 

è altresì conforme al modello organizzativo dell’in house nello svolgimento della 

propria attività istituzionale e con la legge regionale di bilancio n. 4 del 8/4/2016, la 

Scuola è stata nell’elenco degli enti ed organismi strumentali della Regione Umbria. 
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Con la DGR n. 1289 del 27/12/2019, recante: “Bilancio consolidato. Individuazione dei 

soggetti che compongono il gruppo Amministrazione Pubblica (GAP) della Regione 

Umbria da includere nel perimetro di Consolidamento (PC) per l’anno 2019. Diretti-

ve per la redazione del bilancio consolidato della Regione Umbria per l’esercizio 

2019”, è stato confermato che la Scuola rientra nel gruppo di consolidamento. 

 

************************* 
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RISULTATI DELLA GESTIONE DIDATTICA 2019 

 

La Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica è nata nel 2008 con l’obiettivo di 

migliorare la qualità della Pubblica Amministrazione attraverso la formazione e 

l’innovazione. La Scuola, su delega regionale, promuove attività formative rivolte 

al personale della Regione Umbria e degli enti locali umbri, oltre che del sistema 

sanitario regionale. 

La Scuola  su precisa disposizione della Legge istitutiva gestisce il corso di For-

mazione Specifica in Medicina Generale, la formazione manageriale in sanità, i 

corsi per la Polizia Locale, organizza il corso nazionale di qualifica e di aggiorna-

mento per micologi e cura l’innovazione in ambito di Amministrazione Digitale.                                           
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RIEPILOGO ATTIVITÀ 2009 - 2019 

 ANNO PARTECIPANTI ORE DI FORMAZIONE 

2009 9.879 11.346 

2010 11.654 14.367 

2011 15.035 12.154 

2012 13.099 10.968 

2013 12.841  11.156 

2014 16.865 11.769 

2015 17.569 10.381 

2016 18.595 10.882 

2017 19.346 13.633 

2018 17.121  20.303  

2019 22015 21.561 

 

 

Nel 2019 sono stati registrati oltre 22.000 iscritti e sono state erogate circa 21.000 ore 

di alta formazione. Sono state stipulate 100 convenzioni con Enti Pubblici, di cui 10 

fuori Regione tra Marche, Toscana e Lazio. I docenti incaricati sono stati 728. E’ stata 

consolidata la collaborazione con Ordini e Collegi professionali, con la Scuola Nazio-

nale dell’Amministrazione e con il Dipartimento di Funzione Pubblica.  

La Scuola Umbra si conferma un’eccellenza nazionale nel settore della formazione ri-

volta alla Pubblica Amministrazione.  

Dalla rielaborazione della customer care risulta che è stata apprezzata 

l’organizzazione didattica, la tempestività dei corsi e la qualità dei docenti seleziona-

ti, provenienti dal mondo accademico e delle professioni, dal Ministero 

dell’Economia e delle Finanze, dal Ministero della Salute, da ANAC, AGENAS, 
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AGID. Nel 2019 abbiamo registrato partecipanti oltre che dall’Umbria anche da Pro-

vincia Autonoma di Bolzano, Provincia Autonoma di Trento, Lombardia, Veneto, Li-

guria, Emilia Romagna, Lazio, Marche, Toscana, Abruzzo, Basilicata, Molise, Puglia, 

Calabria, Sardegna e Sicilia. 

 

Numerosi corsi e seminari sono stati realizzati in collaborazione con gli Enti Consor-

ziati e Convenzionati. Eventi di rilievo nazionale hanno registrato l’intervento del 

Procuratore Generale presso la Corte dei Conti, Alberto Avoli, del Procuratore gene-

rale di Perugia, Fausto Cardella, del Presidente della III° Sezione Giurisdizionale cen-

trale d’Appello della Corte dei Conti, Giuseppe Severini, della Procuratrice regionale 

della Corte dei conti della Regione Toscana, Acheropita Rosaria Mondera, del Presi-

dente di Sezione del Consiglio di Stato, Raffaele Greco, dei Consiglieri di Stato Ober-

dan Forlenza, Roberto Caponigro, Stefano Fantini, Roberto Caponigro, del Presidente 

Tribunale Amministrativo Regionale per l’Umbria, Raffaele Potenza, del Magistrato 

Anna Corrado, Tar Campania, del Professor Bernardo Giorgio Mattarella, Università 

LUISS Guido Carli, della Dottoressa Paola Mariani, Funzionario della Ragioneria 

Generale dello Stato – MEF, della Dottoressa Caterina Bova, Staff del Presidente di 

Anac”. 

 

Le metodologie formative proposte sono molteplici e vanno dalla lezione frontale per 

i Seminari di aggiornamento, alla lezione partecipativa per i corsi d’aula, al learning 

by doing nei laboratori formativi fino  alle lezioni a distanza per i corsi e-learning. 

Per i corsi di valore strategico, come la formazione manageriale, la formazione al ruo-

lo, la formazione a supporto delle riorganizzazioni degli enti, la metodologia diventa 

partecipativa e il docente assume il ruolo di facilitatore che stimola i corsisti ad as-

sumere un ruolo attivo in aula per fare emergere il valore aggiunto di cui loro sono 
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portatori in quanto esperti della materia, in un contesto didattico che valorizza lo 

scambio di esperienze. 

Tale approccio, la cui validità è testimoniata dalla letteratura sulla formazione conti-

nua e l’alta formazione specialistica trova conferma anche nel nuovo CCNL del com-

parto funzioni locali art 49 ter nel quale sono riconosciute come metodologie di for-

mazione da favorire “formazione a distanza formazione sul posto di lavoro, forma-

zione mista (aula posto di lavoro) comunità di apprendimento, comunità di pratica”. 

**** 

La Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica è accreditata nell’elenco regionale 

delle agenzie formative per la tipologia Formazione Continua e Formazione Superio-

re, inoltre le sue procedure sono certificate secondo lo standard del Sistema Qualità 

ISO 9001-2015. 

 

 

DETTAGLIO ATTIVITÀ 2019 PER AREE 

Di seguito si sintetizzano le principali attività formative realizzate nelle varie aree di 

intervento nell’anno 2019. Si allega  alla presente relazione  il report esteso. 

 

Formazione per Regione e Enti locali 

Sono stati realizzati 80 corsi a catalogo per un totale di 462 ore di formazione erogate 

con 8 mila iscritti. Al centro della formazione: il codice degli appalti, la semplifica-

zione amministrativa, le tecniche di redazione degli atti, l’innovazione digitale, la 

trasparenza e privacy nella PA. Sono intervenuti docenti di rilievo nazionale che 

hanno ottenuto una valutazione media di 2,75 su un punteggio massimo di 3. Per 

consentire massima partecipazione, alcuni corsi sono stati realizzati fuori Villa Um-

bra.I nuovi enti convenzionati sono: Comune di San Gimignano, Comune di Sanse-
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polcro, Comune di Ussita, Comunità Montana dei Monti Martani, Serano e Subasio, 

Arpal Umbria. 

Nel 2019 è proseguito il Piano di Rafforzamento Amministrativo rivolto al persona-

le della Regione Umbria, 40 corsi d’aula, 25 seminari, 12 laboratori per un totale di 

2920 corsisti. Obiettivo del PRA è migliorare, attraverso la formazione, la qualità del-

la programmazione, la pianificazione degli interventi e la messa a disposizione degli 

stakeholder umbri dei fondi comunitari attraverso bandi rivolti a cittadini, imprese, 

università ed enti locali.   

Sempre nell’ambito dell’Obiettivo Tematico 11 Capacity Building, la Regione Umbria 

si è avvalsa della Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica per 3 progetti, finan-

ziati FSE e rivolti ai Comuni Umbri: Gestione Associata delle Funzioni comunali, 

rivolto a ITI Trasimeno e alle 3  Aree Interne (Valnerina, Orvietana ed Eugubino – 

gualdese); Uffici Unici- animazione e capacitazione delle amministrazioni locali ver-

so la gestione associata di funzioni e servizi fondamentali,  rivolto agli 8 Comuni 

dell’Unione Terre Olio e Sagrantino, Laboratori LUCE , rivolti ai 5 comuni  Agenda 

urbana, Perugia, Terni, Foligno, Spoleto Città di Castello sui temi della Città e cam-

biamenti climatici, mobilità sostenibile, attrattori culturali e Smart City. Oltre 60 dei 

90 comuni umbri, hanno avuto accesso tutto l’anno a formazione specialistica gratui-

ta, su tutto il territorio grazie al lavoro congiunto della regione umbria e della scuola 

umbra di amministrazione pubblica. 
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Nel corso dell’anno è stata realizzata una prima tranche del programma formativo 

#LinkedUmbriaLab, promosso dalla Regione Umbria, Servizio Infrastrutture Tecno-

logiche e Sistema Informativo Integrato della Giunta Regionale e curato dalla Scuola 

Umbra di Amministrazione Pubblica. Il percorso  comprende attività seminariali, di 

formazione in aula e 10 laboratori tematici, il cui obiettivo è valorizzare la rilevanza 

strategica del patrimonio informativo del sistema pubblico per il territorio e pro-

muovere il tema degli open data per arrivare al rilascio di dataset in formato aperto 

relativi a welfare, lavoro, sanità, economia, turismo, trasporti, ricostruzione post si-

sma,  agricoltura, ambiente.    

A valere sempre sul Po Fse, è stato affidato al Consorzio l’incarico di organizzare un 

secondo ciclo di seminari #AdUmbria2019 rivolti a funzionari e tecnici dei Comuni 

sul tema dell’Archivio nazionale dei numeri civici delle strade urbane, sulla Banca 

dati regionale dei numerici civici, edifici e strade e sul Piano triennale dell’ICT e la 

sua attuazione negli enti territoriali oltre a realizzare specifiche attività laboratoriali 

finalizzate alla messa a punto di strumenti e piattaforme digitali per una migliore e 

più efficiente gestione dei servizi offerti dalla Pa regionale.  

La stessa modalità formativa è stata applicata ad un ciclo di Laboratori in materia di 

semplificazione amministrativa e digitalizzazione dei procedimenti. E’ stato il caso 

delle Linee Guida per il procedimento, modulistica e presentazione online delle 

istanze su piattaforma digitale dell’Autorizzazione Unica Ambientale (AUA) pro-

mosse mediante la realizzazione di 4 edizioni di un seminario informativo rivolto ad 

un’ampia platea di soggetti sia pubblici sia privati a copertura del territorio regionale 

Nel 2019 si è concluso, con un evento che ha coinvolto tutti i vertici giudiziari della 

regione e la partecipazione di magistrati provenienti da altri uffici giudiziari, il per-

corso formativo in materia di contrasto al fenomeno della Violenza di Genere 

promosso dalla Regione Umbria e realizzato dal Consorzio in attuazione della legge 

regionale n° 14 del 25 novembre 2016.  

 

PIANO FORMATIVO, DI DIVULGAZIONE, ATTIVITÀ DI RICERCA, ATTIVA-

ZIONE BORSE DI STUDIO E SUPPORTO AGLI ENTI PER LE FINALITÀ DI CUI 

ALLE DD.GG.RR. 1570/2015 E  843/2016  

Con nota n° 220031 del 25/10/2016 la Regione Umbria aveva incaricato la Scuola Um-

bra di Amministrazione Pubblica di predisporre adeguato piano formativo, di divul-

gazione, attività di ricerca, attivazione borse di studio e supporto agli enti per le fina-

lità di cui alle DD.GG.RR. 1570/2015 e  843/2016.  
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Lo scorso 22 luglio 2019, presso la sede della Scuola Umbra di Amministrazione 

Pubblica, a conclusione del suddetto incarico, è stato presentato il “Rapporto sul 

riordino territoriale in Umbria” frutto del dialogo istituzionale con i rappresentanti 

delle autonomie locali, i territori, le Parti sociali e realizzato sotto la sapiente guida 

del Professore Luciano Vandelli; nei due anni di incontri diffusi e capillari in tutto il 

territorio regionale, di studio e ricerca che hanno appunto portato alla realizzazione 

di questo Rapporto, sono state raccolte osservazioni ed indicazioni lasciando ai futuri 

decisori regionali uno strumento completo di analisi sulla complessa situazione del 

sistema regionale degli Enti Locali. 

Purtroppo, nello stesso giorno in cui si teneva il convegno di presentazione del Rap-

porto, all’età di 73 anni il Professor Vandelli è venuto meno, lasciandoci in eredità 

uno dei suoi ultimi lavori. Per il Professore la collaborazione sinergica tra i comuni 

(anche di piccole dimensioni) e la Regione è la componente principale per trovare so-

luzioni capaci di superare l’impasse anche istituzionale, di carattere normativo e giu-

ridico. 

 

Corsi su salute e sicurezza sui luoghi di lavoro 

Rispetto alla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, sono stati organizzati numerosi 

corsi di formazione e aggiornamento, previsti dal D.lgs 81/2008, rivolti a lavoratori, 

addetti al primo soccorso, addetti antincendio, coordinatori della sicurezza nei can-

tieri e rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza. 

 

La Sezione dedicata alla Scuola di Polizia Locale ha organizzato incontri formativi 

sulle modifiche al codice della strada apportate dal Decreto Sicurezza, sull’omicidio 

stradale, la semplificazione procedurale in tema di intrattenimento e spettacolo, la 

gestione dei rifiuti nei cantieri e la bonifica dei siti contaminati. 

 

Collaborazione con Anci Umbria, Ifel e Seu Servizio Europa 

In collaborazione con Anci Umbria e Ifel, Istituto per la Finanza e l'Economia Locale, 

sono stati promossi 6 seminari gratuiti su svariati temi, dai tributi alla gestione fi-

nanziaria, dallo sviluppo delle aree urbane alla semplificazione amministrativa, al 



Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” (Legge regionale 23 dicembre 2008, n. 24) 

RENDICONTO DI GESTIONE - ESERCIZIO 2019 

11 

 

partenariato pubblico privato. Nel 2019, si è svolta anche la X Edizione del Corso in 

Europrogettazione e sono stati organizzati info day su specifici finanziamenti co-

munitari in collaborazione con SEU Servizio Europa.  

 

Formazione Specifica in Medicina Generale 

Garantito il corretto svolgimento dei programmi didattici previsti per i medici in 

formazione nel Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale. Dal 2006 ad 

oggi il Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale ha abilitato più di 600 

medici all’esercizio della professione di medico di Medicina Generale o più comu-

nemente “medico di famiglia”. Quest’anno è iniziato il triennio 2018-2021, è in svol-

gimento il Triennio 2017-2020 mentre a ottobre si è concluso il triennio 2016-2019 per 

un totale di oltre 500 ore di formazione erogate nel 2019, oltre ai tirocini svolti presso 

le strutture sanitarie.  

 

Formazione socio sanitaria 

Il Piano formativo rivolto al personale del Sistema Sanitario regionale ha contato 

nel 2019 ben 200 giornate, con circa 1200 ore erogate per oltre 2500 partecipanti. Tra 

le attività svolte: i progetti di prevenzione nelle scuole, il cantiere formativo “La tute-

la dei minori nel rapporto tra sistema sociale, socio-sanitario, sanitario e giustizia” 

per la produzione di linee guida regionali sulla gestione di un processo integrato di 

tutela dei minori e valutazione della capacità genitoriale, il Laboratorio di benchmar-

king, giunto alla IX edizione, che ha registrato 130 partecipanti da 15 regioni  ita-

liane. Sono state poi svolte 13 giornate sull’analisi dei rischi corruttivi in sanità attra-

verso gruppi di miglioramento interaziendali sulle principali aree di rischio.   

In ambito sanitario, inoltre, è stato garantito supporto alla Regione Umbria per la 

redazione del Piano sanitario regionale, per il progetto nazionale “Strumenti e per-

corsi in età evolutiva finalizzati alla continuità delle cure nel disturbo dello spettro 

autistico" coordinato da Alisa Liguria in partenariato con Veneto, Marche, Campania, 

per il progetto sui controlli interni e internal audit, e sono state realizzate iniziative 

formative in occasione della celebrazione del quarantennale Legge Basaglia. Sono 

stati curati progetti specifici, in particolare Free Life 3 - progetto regionale sulla tratta 

di essere umani, corsi per i centri antiviolenza e per il servizio civile. Realizzate 63 
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ore di formazione rivolta ai 17 giovani comunicatori selezionati con avviso regionale 

per il Portale Umbria Giovani nell’ambito della formazione dei giovani comunicatori 

del Magazine Umbria Giovani MUG. 

 

La Scuola Umbra ha avviato nel 2019 la VI edizione dell’Executive master in Tecno-

logie ed ausili disabilità che nel corso dei suoi 9 moduli totalizzerà oltre 120 parteci-

panti da tutta Italia, il Corso di qualifica per micologi, prima annualità, il Corso di 

aggiornamento per micologi, il Laboratorio di assistenza protesica. Con riferimento 

all’Asse 2 Inclusione sociale, cofinanziato da Regione Umbria e P.O.R. F.S.E, sono 

state organizzate 100 giornate formative per circa 831 ore erogate e 2600 partecipanti. 

Corsi e laboratori dedicati alla definizione di un sistema di assessment regionale dei 

progetti di vita indipendente, alla definizione di un sistema di livelli essenziali di as-

sistenza sociale in Umbria e alle metodologie per la costruzione dei piani di zona. 

L’azione formativa nelle 3 marco aree proseguirà nel 2020. 

 

Intervento formativo in Liguria e nel 2020 in Toscana 

L’eccellenza dei corsi proposti e delle collaborazioni istituzionali è stata riconosciuta 

anche fuori regione, da parte della Regione Liguria che hascelto la Scuola Umbra per 

formare i suoi direttori, dirigenti e funzionari sul Bilancio regionale armonizzato, e 

da parte di INPS e degli Enti Locali della Toscana che si sono iscritti ai corsi VALO-

RE PA, presentati dalla Scuola Umbra insieme all’Università per Stranieri di Perugia, 

in materia di Gestione delle Risorse Umane ed Europrogettazione. 

 

 

******************** 

  



Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” (Legge regionale 23 dicembre 2008, n. 24) 

RENDICONTO DI GESTIONE - ESERCIZIO 2019 

13 

 

GESTIONE FINANZIARIA 

A chiusura dell’esercizio 2019, le entrate accertate da attività corsuali e di formazio-

ne-intervento risultano pari a euro 2.675.532,88. 

 

******************** 

Le entrate per l’anno 2019 determinate dal contributo ordinario annuale dei 

soci ammontano a quanto previsto dalla legge regionale 24/2008,  dalla Convenzione 

consortile e dalle delibere assembleari di ammissione dei nuovi consorziati. 

 Le somme previste quale contributo annuale per gli altri enti sono state incas-

sate dal Tesoriere come risulta dal conto rimesso o inscritte tra i residui attivi. 

 Oltre agli enti che nel 2009 hanno costituito il Consorzio hanno aderito succes-

sivamente:  

NEL 2010 

• Consiglio delle Autonomie Locali dell’Umbria 

• Università per Stranieri di Perugia  

• Provincia di Terni 

NEL 2011 

• Agenzia per il Diritto allo Studio Universitario dell'Umbria – ADISU 

• Agenzia regionale di protezione ambientale (ARPA) 

• L’Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e delle Marche (IZSUM) 

NEL 2016 

• Agenzia Forestale Regionale (A.FOR. UMBRIA) 

Pertanto per l’anno 2018 la compagine consortile risultava così formata: 

ENTE % Quota 

Regione Umbria 40% 80.000,00 

Provincia di Perugia 15% 30.000,00 
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Comune di Perugia 15% 30.000,00 

Comune di Terni 5% 10.000,00 

Università degli Studi di Perugia 5% 10.000,00 

Provincia di Terni 5% 10.000,00 

Università per Stranieri di Perugia 1% 2.000,00 

Consiglio delle Autonomie Locali dell’Umbria 1% 2.000,00 

Agenzia per il Diritto allo Studio Universitario dell'Umbria – ADISU 0,5% 1.000,00 

Agenzia regionale di protezione ambientale (ARPA) 0,5% 1.000,00 

Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Umbria e delle Marche 

(IZSUM) 
0,5% 1.000,00 

Agenzia Forestale Regionale (A.FOR UMBRIA) 0,5% 1.000,00 

TOTALE QUOTE 89,00% 178.000,00 

 

 ************************* 

Le spese di competenza per l’anno 2019 sono principalmente dovute ai capitoli rela-

tivi al trattamento economico del personale dipendente e alla spesa per i docenti 

(compensi più rimborso delle spese di viaggio, vitto e alloggio) e allievi.  

Riguardo alle spese di trasporto si segnala che, per la natura e l’attività dell’ente, il 

ricorso ad autovetture di servizio risulta indispensabile per la gestione e realizzazio-

ne dei corsi che si svolgono in sedi diverse da quella istituzionale dislocate nel terri-

torio regionale e anche fuori regione. Attualmente il Consorzio ha a disposizione due 

autovetture a noleggio, acquisite aderendo alla convenzione CONSIP. 

 

Per le manutenzioni dell’immobile di Villa Umbra, di proprietà della Provincia di Pe-

rugia e concesso in comodato d’uso alla Scuola, si è fatto fronte con le risorse del bi-

lancio corrente. 

 

Per il dettaglio delle spese si rimanda alle stampe contabili in allegato.  
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Non si è fatto a ricorso ad anticipazioni di cassa presso il tesoriere e non sono stati 

contratti mutui. 

 

Non è stato necessario utilizzare il fondo di riserva, pur accantonato nel bilancio di 

previsione 2020-2022. 

 

************************* 

Ai sensi del “Regolamento di finanza e contabilità”, il servizio di Tesoreria del 

Consorzio è stato affidato ad UniCredit S.p.A., istituto di credito individuato dalla 

Regione Umbria per il proprio servizio di tesoreria. Il servizio è stato regolato da ap-

posita convenzione e si è svolto regolarmente secondo le specifiche prescritte. 

 

************************* 

Ai sensi dell’art. 11, comma 3, del Regolamento di Contabilità e Finanza, la 

presente operazione determina il risultato di amministrazione per l’anno 2019. Si è 

proceduto al riaccertamento ordinario dei residui attivi e residui passivi. Il riaccer-

tamento di cui trattasi consiste nella revisione delle ragioni del mantenimento, in tut-

to o in parte dei residui attivi e passivi già iscritti nel Bilancio 2019-2021, nonché nella 

verifica se, per gli accertamenti e gli impegni registrati nei capitoli della competenza 

fino al 31 dicembre 2019, per i quali non abbia fatto seguito la riscossione o il paga-

mento, esistano motivazioni sufficienti per riportarli fra i residui della gestione 2020. 

L’elenco dettagliato dei residui è allegato ed è stato approvato con la determinazione 

dell’Amministratore unico n. 88 del 2/4/2020. 

************************* 

Dalle registrazioni contabili, dal conto del tesoriere e dalle operazioni di riaccerta-

mento emergono i documenti costituenti il Conto consuntivo 2019 con le seguenti ri-

sultanze sintetiche, rimandando agli allegati per un maggior dettaglio. 
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QUADRO RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE DI COMPETENZA 

Il risultato della gestione di competenza, al netto delle somme vincolate, presenta un 

avanzo di Euro 85.969,24_come risulta dai seguenti elementi 

RISULTATO DELLA GE-
STIONE DI COMPETENZA 

  2019 

Accertamenti di competenza + 

3.662.903,97  

Impegni di competenza - 

3.266.934,73 

SALDO DELLA GESTIONE DI 
COMPETENZA 

  

395.969,24 

Quota FPV iscritta in entrata al 
01/01/2018 

+ 

46.945,56 

Impegni confluiti in FPV al 
31/12/2018 

- 

46.945,56 

Applicazione avanzo di ammi-
nistrazione 

+ 

64.349,18 

Utilizzo avanzo di amministra-
zione spese correnti 

- 

37.813,16 

Utilizzo avanzo di amministra-
zione spese in conto capitale   

- 

26.536,02  

Somme accertate e incassate 
per esercizi successivi 

- 

310.000,00 

SALDO LIBERO DELLA GESTIONE DI 
COMPETENZA 

85.969,24 
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QUADRO RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE DI AMMINISTRAZIONE 

 

 

Il risultato di amministrazione viene iscritto in bilancio in sede di assestamento o 

variazione.  

 

*********** 

Per quanto esposto si propone all’Assemblea di approvare il Rendiconto della ge-

stione 2019 e relativi allegati. 

 

Perugia, 29 aprile 2020     L’Amministratore Unico 

Dott. Alberto Naticchioni 
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ELENCO CORSI ANNO 2019 
 

Codice Titolo Ore Frequentanti 

C3411 - E3468 Gli affidamenti di servizi tecnici dopo le ultime novità normative 5 108 

C3409 - E3461 
La trasparenza amministrativa e l accesso agli atti della PA dopo il FOIA. Orientamenti della giurisprudenza e 
del Garante della privacy 5 100 

C3408 - E3460 
LE NOVITA DELLA MANOVRA FINANZIARIA: LE ASSUNZIONI NELLA P.A., LA CONTRATTAZIONE, L INCENTIVO 
DELLE FUNZIONI TECNICHE 5 11 

C3407 - E3458 I CONTROLLI SULLE AUTOCERTIFICAZIONI E IL CONTRIBUTO DI AUTONOMA SISTEMAZIONE CAS Sisma 2016 5 74 

C3406 - E3457 I CODICI DI COMPORTAMENTO DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 5 58 

C3405 - E3456 
Le procedure per l affidamento dei servizi sociali e di altri servizi alla persona e gli altri modelli per la gestio-
ne dei rapporti tra gli enti locali e i soggetti del Terzo Settore 7 66 

C3404 - E3455 I nuovi contratti di lavoro autonomo dopo il Decreto Legge 101 19 7 49 

C3403 - E3452 
SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA E TRASPARENZA 4.0:  TRA DIGITAL FIRST, PRIVACY E NOVITÀ TECNO-
LOGICHE 6 90 

C3399 - E3446 CORSO PROGRAM e PROJECT MANAGEMENT 35 1 

C3396 - E3443 Anticorruzione e trasparenza amministrativa. 3 14 

C3395 - E3441 
SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA E TRASPARENZA 4.0:  TRA DIGITAL FIRST, PRIVACY E NOVITÀ TECNO-
LOGICHE 5 46 

C3394 - E3440 SOMMINISTRAZIONE DEI FARMACI NELLE SCUOLE 3 53 

C3394 - E3466 SOMMINISTRAZIONE DEI FARMACI NELLE SCUOLE 3 30 

C3394 - E3467 SOMMINISTRAZIONE DEI FARMACI NELLE SCUOLE 3 21 

C3394 - E3472 SOMMINISTRAZIONE DEI FARMACI NELLE SCUOLE 3 33 

C3394 - E3473 SOMMINISTRAZIONE DEI FARMACI NELLE SCUOLE 3 45 

C3394 - E3479 SOMMINISTRAZIONE DEI FARMACI NELLE SCUOLE 3 56 

C3394 - E3481 SOMMINISTRAZIONE DEI FARMACI NELLE SCUOLE 3 37 

C3394 - E3451 SOMMINISTRAZIONE DEI FARMACI NELLE SCUOLE 3 37 

C3394 - E3494 SOMMINISTRAZIONE DEI FARMACI NELLE SCUOLE 3 27 

C3393 - E3436 CORSI DI AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI ADDETTI ALLA CONDUZIONE DI MACCHINE OPERATRICI 4 20 

C3393 - E3437 CORSI DI AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI ADDETTI ALLA CONDUZIONE DI MACCHINE OPERATRICI 4 6 

C3393 - E3438 CORSI DI AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI ADDETTI ALLA CONDUZIONE DI MACCHINE OPERATRICI 4 12 

C3391 - E3429 INFO DAY SU  ERASMUS + 6 46 

C3391 - E3459 INFO DAY SU  ERASMUS + 2 14 

C3390 - E3428 PROMUOVERE LA SALUTE E LA HEALTH LITERACY CON BIBLIOTECHE E ALTRI LUOGHI DELLA CULTURA 28 28 

C3387 - E3424 Corso di aggiornamento per RLS 8 29 

C3386 - E3418 La caratterizzazione del rischio chimico e cancerogeno 11 20 

C3385 - E3417 
Il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e gli adempimenti anticorruzione obbligatori per gli enti 
pubblici 5 104 

C3384 - E3416 IL BILANCIO DI PREVISIONE 2020 2022 E IL RENDICONTO 2019 6 114 

C3383 - E3415 
Come impostare il sistema dei criteri di valutazione delle offerte in una gara di appalto per l affidamento di 
servizi con il criterio dell offerta economicamente piu vantaggiosa (OEPV) 7 90 

C3382 - E3431 PACCHETTO C1 SEMINARI 4 115 

C3382 - E3432 PACCHETTO C1 SEMINARI 4 28 

C3381 - E3406 La gestione delle società partecipate: pratiche applicative ed interpretative 4 7 

C3377 - E3402 COMORBILITA PSICHIATRICA IN ADOLESCENTI E GIOVANI CON ASD 7 67 

C3374 - E3398 
SEMINARIO DI AGGIORNAMENTO APPLICAZIONE DEI REGOLAMENTI REACH, CLP PER LA GESTIONE DEL RI-
SCHIO CHIMICO NEGLI AMBIENTI DI LAVORO 4 49 

C3368 - E3381 
LA COSTITUZIONE DI PARTE CIVILE DELLE PA E DELLE SOCIETA A PARTECIPAZIONE PUBBLICA NEL PROCESSO 
PENALE 7 24 

C3366 - E3372 Audit su ACL 21 26 
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C3365 - E3371 Audit su OSA 28 33 

C3363 - E3363 
Presentazione del Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale ed Educativo (PDTAE)  Percorsi in età evo-
lutiva finalizzati alla continuità delle cure per soggetti con disturbo dello spettro autistico 4 45 

C3362 - E3362 
Orario di lavoro nella PA, i permessi e le assenze: disciplina, trattamento e orientamenti della giurispruden-
za. 5 37 

C3361 - E3360 La normativa speciale sulla ricostruzione nelle aree terremotate profili critici ed esperienze applicative 5 0 

C3360 - E3359 FUNZIONE ASSOCIATA DI PROTEZIONE CIVILE 4 5 

C3358 - E3356 Accesso agli atti amministrativi ex legge 241/90 civico generalizzato 5 108 

C3357 - E3354 Risarcimento del danno da parte della Pubblica Amministrazione 5 97 

C3356 - E3353 Semplificazioni e novità dei principi contabili introdotte con l ultimo decreto correttivo 7 54 

C3355 - E3352 
Il mercato elettronico Acquistinretepa.it Metodologie e procedure applicative per gestire correttamente una 
gara di appalto 8 116 

C3354 - E3351 
Come impostare il sistema dei criteri di valutazione delle offerte in una gara di appalto per l affidamento di 
servizi con il criterio dell offerta economicamente più vantaggiosa (OEPV) 7 104 

C3353 - E3350 IL DECRETO LEGISLATIVO 175/2016 UNO SGUARDO D INSIEME 4 61 

C3352 - E3349 CESSIONE DELLO STIPENDIO E PIGNORAMENTO Aspetti pratici e novità legislative 6 67 

C3349 - E3344 
Il processo di formazione, di aggiornamento e riqualificazione del personale della Regione Umbria. Norme e 
procedure 24 7 

C3348 - E3338 PROMOZIONE DELLA SALUTE CON GLI ADOLESCENTI NEI CONSULTORI 14 27 

C3347 - E3337 CLASSIFICAZIONE DEI RIFIUTI 4 43 

C3347 - E3375 CLASSIFICAZIONE DEI RIFIUTI 4 30 

C3346 - E3334 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER I MICOLOGI DEL SSR. IL MICOLOGO DURANTE LA SUA PREVALENTE ATTI-
VITA: La cernita ispettiva e approfondimento sul riconoscimento macroscopico dei funghi cotti 21 19 

C3346 - E3335 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER I MICOLOGI DEL SSR. IL MICOLOGO DURANTE LA SUA PREVALENTE ATTI-
VITA: La cernita ispettiva e approfondimento sul riconoscimento macroscopico dei funghi cotti 21 18 

C3345 - E3324 APPROCCIO COMPORTAMENTALE IN ADOLESCENZA CON SOGGETTI ASD A BASSO FUNZIONAMENTO 14 104 

C3344 - E3322 

Corso di formazione per micologi IL RUOLO DEL MICOLOGO NEI CASI DI PRESUNTA INTOSSICAZIONE DA 
FUNGHI RICONOSCIMENTO MACROSCOPICO E MICROSCOPICO DEI FUNGHI COTTI ANALISI MACRO E MI-
CROCHIMICHE 36 15 

C3341 - E3317 Tecnologie e ausili per la disabilità. Protesi di arto inferiore e superiore 12 4 

C3340 - E3314 Ordinanze e Concessioni: inquadramento, procedimento, valutazioni e responsabilità 10 10 

C3339 - E3339 Corso in gestione maxi emergenze sanitarie MIMMS Major Incident Medical Management  Support 15 26 

C3338 - E3310 Corsi di formazione per RSPP/ASPP 28 0 

C3338 - E3320 Corsi di formazione per RSPP/ASPP 48 0 

C3338 - E3321 Corsi di formazione per RSPP/ASPP 24 0 

C3337 - E3309 Corso di formazione per RLS 36 11 

C3336 - E3308 
La nuova Edizione della UNI CEI EN ISO/IEC 17025: 2018 applicazione al SGQ del Laboratorio Multisito di AR-
PA Umbria 7 35 

C3335 - E3307 Tecnologie e ausili per la disabilità. carrozzine manuali ed elettroniche-età evolutiva 12 5 

C3334 - E3306 Tecnologie e ausili per la disabilità. Carrozzine manuali ed elettroniche- età adulta 12 7 

C3333 - E3305 Tecnologie e ausili per la disabilità. il percorso prescrittivo ausili 12 2 

C3331 - E3295 Gli affidamenti dei Servizi di Ingegneria e Architettura. Bandi tipo e progetto del SIA 4 91 

C3330 - E3288 Accesso agli atti amministrativi ex legge 241 90 civico  generalizzato 5 122 

C3329 - E3287 Il pubblico impiego quali sono le ultime novità 6 66 

C3328 - E3286 La responsabilità contabile ed il suo processo 5 138 

C3327 - E3284 Gli Accordi Quadro: peculiarità dello strumento, contratti attuativi, modalità di affidamento, profili contabili 7 46 

C3326 - E3283 I CD TITOLI EDILIZI MINORI ALLA LUCE DELLA RECENTE EVOLUZIONE NORMATIVA E GIURISPRUDENZIALE 5 117 

C3325 - E3281 La quantificazione del salario accessorio e del Fondo 2019 dopo il Decreto crescita 5 70 

C3324 - E3277 ASPETTI GIURIDICI DEL SERVIZIO SOCIALE 14 0 

C3324 - E3361 ASPETTI GIURIDICI DEL SERVIZIO SOCIALE 21 33 
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C3323 - E3276 LABORATORIO DI CONFRONTO SULL' ASSISTENZA  PROTESICA 8 69 

C3322 - E3275 I LINGUAGGI DELLA SALUTE - LA COMUNICAZIONE CON IL PAZIENTE 24 13 

C3321 - E3289 
ANALISI DEI RISCHI CORRUTTIVI IN SANITA GRUPPI DI MIGLIORAMENTO INTERAZIENDALI SULLE PRINCIPALI 
AREE DI RISCHIO 10 11 

C3321 - E3282 
ANALISI DEI RISCHI CORRUTTIVI IN SANITA GRUPPI DI MIGLIORAMENTO INTERAZIENDALI SULLE PRINCIPALI 
AREE DI RISCHIO 10 15 

C3321 - E3271 
ANALISI DEI RISCHI CORRUTTIVI IN SANITA GRUPPI DI MIGLIORAMENTO INTERAZIENDALI SULLE PRINCIPALI 
AREE DI RISCHIO 5 39 

C3321 - E3278 
ANALISI DEI RISCHI CORRUTTIVI IN SANITA GRUPPI DI MIGLIORAMENTO INTERAZIENDALI SULLE PRINCIPALI 
AREE DI RISCHIO 10 11 

C3321 - E3279 
ANALISI DEI RISCHI CORRUTTIVI IN SANITA GRUPPI DI MIGLIORAMENTO INTERAZIENDALI SULLE PRINCIPALI 
AREE DI RISCHIO 10 11 

C3321 - E3280 
ANALISI DEI RISCHI CORRUTTIVI IN SANITA GRUPPI DI MIGLIORAMENTO INTERAZIENDALI SULLE PRINCIPALI 
AREE DI RISCHIO 10 8 

C3321 - E3285 
ANALISI DEI RISCHI CORRUTTIVI IN SANITA GRUPPI DI MIGLIORAMENTO INTERAZIENDALI SULLE PRINCIPALI 
AREE DI RISCHIO 10 21 

C3320 - E3270 PACCHETTO A4 AULA 12 23 

C3320 - E3316 PACCHETTO A4 AULA 14 17 

C3320 - E3325 PACCHETTO A4 AULA 14 18 

C3320 - E3326 PACCHETTO A4 AULA 14 18 

C3320 - E3327 PACCHETTO A4 AULA 14 15 

C3320 - E3328 PACCHETTO A4 AULA 14 17 

C3320 - E3329 PACCHETTO A4 AULA 14 15 

C3320 - E3330 PACCHETTO A4 AULA 14 14 

C3320 - E3294 PACCHETTO A4 AULA 12 23 

C3319 - E3269 Il sito Web e la comunicazione istituzionale digitale di qualita 6 75 

C3316 - E3260 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA IN AMBITO SANITARIO 7 51 

C3316 - E3261 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA IN AMBITO SANITARIO 7 37 

C3315 - E3259 AUTISMO LA TRANSIZIONE ALL ETA ADULTA 15 87 

C3314 - E3258 Il massaggio infantile e la depressione post-partum 36 22 

C3313 - E3257 Autotutela amministrativa Annullamento revoca convalida 5 73 

C3312 - E3256 la progettazione partecipata per la promozione della salute 21 45 

C3311 - E3255 Eventi-dibattiti Playdecide e seminari di approfondimento con la comunità dei malati rari 7 30 

C3310 - E3254 CORSO BASE DI FORMAZIONE PER  REVISORI NEGLI ENTI LOCALI 12 83 

C3309 - E3252 LA COMUNICAZIONE EFFICACE E GENERATIVA CON PAZIENTI/FAMILIARI E IN EQUIPE. 14 0 

C3309 - E3253 LA COMUNICAZIONE EFFICACE E GENERATIVA CON PAZIENTI/FAMILIARI E IN EQUIPE. 14 9 

C3307 - E3250 
Condizionalità, anagrafe, benessere animale e sicurezza alimentare: ruolo e responsabilità del veterinario 
pubblico. 7 53 

C3306 - E3249 Elettorale. Procedure e novità per la gestione della consultazione regionale 5 80 

C3305 - E3247 Valorizzare il ruolo dell'Infermiere di Famiglia e di Comunità -IFC 5 54 

C3304 - E3246 Laboratorio formativo - Indicatori ambientali 35 16 

C3303 - E3238 Corso di aggiornamento per RLS 8 31 

C3302 - E3237 YAPS a.s 2019/2020 14 15 

C3302 - E3368 YAPS a.s 2019/2020 14 7 

C3302 - E3355 YAPS a.s 2019/2020 14 13 

C3302 - E3323 YAPS a.s 2019/2020 14 20 

C3302 - E3382 YAPS a.s 2019/2020 14 7 

C3302 - E3442 YAPS a.s 2019/2020 14 7 

C3302 - E3447 YAPS a.s 2019/2020 14 14 
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C3302 - E3454 YAPS a.s 2019/2020 14 13 

C3301 - E3224 
LABORATORIO DI BENCHMARKING TRA SISTEMI SANITARI REGIONALI FRANCO TOMASSONI IX EDIZIONE SO-
STENIBILITA DEI SSR 16 104 

C3300 - E3221 giornata nazionale per la sicurezza delle cure e della persona assistita 4 117 

C3299 - E3219 
Anticorruzione, trasparenza amministrativa e Codici di comportamento:attuazione e adempimenti obbliga-
tori 4 26 

C3299 - E3394 
Anticorruzione, trasparenza amministrativa e Codici di comportamento:attuazione e adempimenti obbliga-
tori 4 38 

C3299 - E3395 
Anticorruzione, trasparenza amministrativa e Codici di comportamento:attuazione e adempimenti obbliga-
tori 4 33 

C3298 - E3216 Il Bilancio Consolidato 2018:adempimenti e aggiornamenti 12 4 

C3297 - E3199 Principi per la corretta redazione degli atti amministrativi 5 102 

C3296 - E3198 LA DISCIPLINA DELLE MISSIONI E SERVIZIO FUORI SEDE NEL PUBBLICO IMPIEGO 6 71 

C3295 - E3197 LE DICHIARAZIONI FISCALI 2019 PER GLI ENTI PUBBLICI Il Modello 770 5 49 

C3294 - E3196 IL PROCESSO TRIBUTARIO TELEMATICO 5 44 

C3293 - E3195 IL TFS IL TFR E LA PREVIDENZA COMPLEMENTARE. IL FONDO PERSEO SIRIO 7 21 

C3292 - E3194 Espropriazione per pubblica utilita ed occupazioni illegittime. Il punto. 7 34 

C3291 - E3188 Presentazione Rapporto sul riordino territoriale in Umbria 5 49 

C3290 - E3185 LABORATORIO REGIONALE  MALATTIE INFETTIVE 36 55 

C3290 - E3313 LABORATORIO REGIONALE  MALATTIE INFETTIVE 36 21 

C3289 - E3205 Principi per la corretta redazione degli atti amministrativi 5 0 

C3289 - E3184 Principi per la corretta redazione degli atti amministrativi 5 177 

C3288 - E3179 
AUTORIZZAZIONE UNICA AMBIENTALE (AUA) Linee Guida per il procedimento, modulistica e presentazione 
online delle istanze su piattaforma digitale 20 0 

C3288 - E3377 
AUTORIZZAZIONE UNICA AMBIENTALE (AUA) Linee Guida per il procedimento, modulistica e presentazione 
online delle istanze su piattaforma digitale 5 67 

C3288 - E3378 
AUTORIZZAZIONE UNICA AMBIENTALE (AUA) Linee Guida per il procedimento, modulistica e presentazione 
online delle istanze su piattaforma digitale 5 51 

C3288 - E3379 
AUTORIZZAZIONE UNICA AMBIENTALE (AUA) Linee Guida per il procedimento, modulistica e presentazione 
online delle istanze su piattaforma digitale 5 37 

C3288 - E3380 
AUTORIZZAZIONE UNICA AMBIENTALE (AUA) Linee Guida per il procedimento, modulistica e presentazione 
online delle istanze su piattaforma digitale 5 123 

C3287 - E3178 Pacchetto Laboratori in materia di Semplificazione amministrativa. Progetto PRJ 1487 180 0 

C3286 - E3341 Corso di formazione per addetti antincendio - rischio elevato 16 15 

C3286 - E3177 Corso di formazione per addetti antincendio - rischio elevato 16 18 

C3285 - E3176 Piano formazione anno 2019 16 22 

C3285 - E3290 Piano formazione anno 2019 5 10 

C3284 - E3175 Pubblica Amministrazione,attività gestionale di ordinaria e straordinaria amministrazione 5 24 

C3283 - E3173 Laboratorio in pratica clinica di Medicina Narrativa per assistenti sociale del SSR 15 19 

C3282 - E3172 Epidemiologia e controllo entomologico delle Arbovirosi emergenti in Italia 8 30 

C3280 - E3168 Affidamento delle concessioni di servizi nel nuovo Codice dei contratti pubblici 6 14 

C3279 - E3165 Corso di aggiornamento per addetti antincendio 5 30 

C3279 - E3215 Corso di aggiornamento per addetti antincendio 5 23 

C3278 - E3164 Il procedimento amministrativo e le tecniche di redazione degli atti amministrativi 12 16 

C3278 - E3240 Il procedimento amministrativo e le tecniche di redazione degli atti amministrativi 12 17 

C3277 - E3162 La valorizzazione del patrimonio culturale e paesaggistico mediante i progetti Wikimedia 7 32 

C3276 - E3161 LE NUOVE REGOLE SULLE ASSUNZIONI, IL FONDO E IL DECRETO CONCRETEZZA 5 95 

C3275 - E3160 Obblighi e novità per le PA:tra amministrazione digitale e privacy 7 90 

C3274 - E3159 
La Progettazione Formativa: dall accurata determinazione dei bisogni e degli obiettivi alle modalità di valuta-
zione 8 31 
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C3273 - E3158 
La legge n. 3/2019 c.d. spazzacorrotti: modifiche al sistema penale,utilizzo del trojan e possibili riflessi su 
attività amministrativa 5 78 

C3272 - E3157 IL CONTROLLO UFFICIALE SUI SOTTOPRODOTTI DI ORIGINE ANIMALE 8 51 

C3271 - E3154 Outdoor Training 3 0 

C3270 - E3152 LA REDAZIONE DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI E IL SISTEMA URBISMART 3 11 

C3270 - E3153 LA REDAZIONE DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI E IL SISTEMA URBISMART 3 9 

C3268 - E3145 IL POSTO DI CONTROLLO DI POLIZIA STRADALE 5 19 

C3267 - E3140 I reati contro la Pubblica Amministrazione e il danno erariale 5 138 

C3265 - E3127 LE NOVITA PER IL PERSONALE E LE ASSUNZIONI NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 5 25 

C3264 - E3126 
LA FORMAZIONE SUL PATTO PER L INCLUSIONE SOCIALE NELL AMBITO DEL REDDITO DI CITTADINANZA E DEL 
REDDITO DI INCLUSIONE 4 99 

C3263 - E3123 FINANZIAMENTI E STRUMENTI DIGITALI PER I COMUNI UMBRI 5 47 

C3263 - E3125 FINANZIAMENTI E STRUMENTI DIGITALI PER I COMUNI UMBRI 5 24 

C3263 - E3131 FINANZIAMENTI E STRUMENTI DIGITALI PER I COMUNI UMBRI 5 29 

C3263 - E3132 FINANZIAMENTI E STRUMENTI DIGITALI PER I COMUNI UMBRI 5 22 

C3263 - E3133 FINANZIAMENTI E STRUMENTI DIGITALI PER I COMUNI UMBRI 7 62 

C3263 - E3134 FINANZIAMENTI E STRUMENTI DIGITALI PER I COMUNI UMBRI 5 23 

C3262 - E3122 
La responsabilità amministrativa delle Società ex D.Lgs 231/2011, anticorruzione e trasparenza: prassi appli-
cative e adempimenti. 14 16 

C3261 - E3118 Formazione dei formatori locali YAPS 14 38 

C3260 - E3116 La cura di chi cura 24 23 

C3260 - E3117 La cura di chi cura 24 22 

C3259 - E3115 LE NOVITA SUI CONGEDI PER GENITORIALITA E DISABILITA 5 27 

C3258 - E3114 L AVVISO DI ACCERTAMENTO DEI TRIBUTI LOCALI REDAZIONE FORMA E CONTENUTO 5 31 

C3257 - E3113 
Sblocca Cantieri Decreto Crescita e Codice dei contratti le misure urgenti per la crescita economica e per la 
risoluzione di specifiche situazioni di crisi 6 131 

C3256 - E3112 Il TFS, il TFR e la previdenza complementare il fondo Perseo Sirio 7 40 

C3255 - E3111 Modifiche al contratto e varianti in corso d opera nel D lgs 50 2016 6 105 

C3254 - E3110 Scrittura e comunicazione digitale per la PA dal web ai social network 7 102 

C3252 - E3103 
Anticorruzione e  trasparenza amministrativa.  Adempimenti obbligatori, strumenti di gestione e prevenzio-
ne. 10 43 

C3251 - E3102 Finanziamenti europei:  progettare nella programmazione 2014-2020  X Edizione 54 20 

C3250 - E3101 UNPLUGGED a.s 2019-2020 20 28 

C3250 - E3119 UNPLUGGED a.s 2019-2020 20 16 

C3250 - E3222 UNPLUGGED a.s 2019-2020 20 15 

C3250 - E3235 UNPLUGGED a.s 2019-2020 20 17 

C3250 - E3236 UNPLUGGED a.s 2019-2020 20 17 

C3250 - E3204 UNPLUGGED a.s 2019-2020 20 21 

C3250 - E3245 UNPLUGGED a.s 2019-2020 20 25 

C3250 - E3312 UNPLUGGED a.s 2019-2020 20 10 

C3249 - E3099 La Violenza di genere nel Sistema Giustizia 7 62 

C3248 - E3098 Formazione Interna Anno 2019 2 25 

C3247 - E3093 
LA NORMA ISO 9001:2015. LINEAMENTI EVOLUTIVI E  APPLICAZIONE DEI REQUISITI NEL PROPRIO SISTEMA 
DI GESTIONE. 70 0 

C3246 - E3088 PENSIAMO POSITIVO a.s 2019/2020 20 26 

C3246 - E3180 PENSIAMO POSITIVO a.s 2019/2020 20 11 

C3246 - E3181 PENSIAMO POSITIVO a.s 2019/2020 20 14 

C3246 - E3182 PENSIAMO POSITIVO a.s 2019/2020 20 24 
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C3246 - E3207 PENSIAMO POSITIVO a.s 2019/2020 20 27 

C3246 - E3189 PENSIAMO POSITIVO a.s 2019/2020 20 23 

C3246 - E3367 PENSIAMO POSITIVO a.s 2019/2020 20 24 

C3245 - E3081 La comunicazione efficace allo sportello e la gestione dei conflitti 13 19 

C3245 - E3082 La comunicazione efficace allo sportello e la gestione dei conflitti 13 17 

C3244 - E3080 
Incarichi professionali consulenze e affidamenti di servizi nella PA. L anagrafe delle prestazioni con il sistema 
PerlaPA 7 58 

C3243 - E3079 Corso di aggiornamento per messi notificatori 4 31 

C3242 - E3078 
Corso di formazione per messi notificatori di prima nomina Ai sensi dall articolo 1, commi 158 e 159, della 
legge 296 2006 12 9 

C3241 - E3077 L abusivismo edilizio e le procedure tecniche e amministrative 7 115 

C3240 - E3076 Corso di formazione Specifica in materia di salute e sicurezza nel luoghi di lavoro 8 13 

C3239 - E3074 LA BONIFICA DEI SITI CONTAMINATI 6 84 

C3238 - E3073 Il Conto annuale 2018 5 97 

C3237 - E3072 Tecniche di Risk Management per l individuazione, la valutazione la prevenzione ed il trattamento dei rischi 7 56 

C3236 - E3060 Corso di aggiornamento per addetti antincendio (rischio medio) 5 19 

C3236 - E3061 Corso di aggiornamento per addetti antincendio (rischio medio) 5 23 

C3236 - E3062 Corso di aggiornamento per addetti antincendio (rischio medio) 5 23 

C3236 - E3063 Corso di aggiornamento per addetti antincendio (rischio medio) 5 26 

C3236 - E3064 Corso di aggiornamento per addetti antincendio (rischio medio) 5 27 

C3236 - E3065 Corso di aggiornamento per addetti antincendio (rischio medio) 5 30 

C3235 - E3058 OMICIDIO STRADALE E LESIONI PERSONALI STRADALI  GRAVI E GRAVISSIME 5 68 

C3233 - E3055 INTERVENTO PRECOCE NEI DISTURBI DELLO SPETTRO AUTISTICO 56 36 

C3231 - E3104 
Corso di formazione SPECIFICA in tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro rivolto a Lavoratori erogato 
in e-learning - CORSO a CATALOGO anno 2019 4 8 

C3229 - E3050 Corso di formazione per RLS 36 11 

C3227 - E3046 Formazione Interna anno 2019 Il sistema di qualità 5 7 

C3226 - E3045 Anticorruzione, trasparenza amministrativa e accesso civico: attuazione e adempimenti obbligatori 10 47 

C3225 - E3037 Le novita in materia di appalti introdotte dal decreto sblocca cantieri 5 0 

C3223 - E3030 
L APPLICAZIONE DELLE NUOVE REGOLE SU ASSUNZIONI, CONCORSI, PROGRESSIONI ORIZZONTALI E POSI-
ZIONI ORGANIZZATIVE 5 40 

C3222 - E3029 
Approfondimenti sulle ultime novita in materia di prevenzione della corruzione e focus tematici sulle princi-
pali misure di prevenzione trasversali 6 70 

C3221 - E3028 Orari e assenze dopo il CCNL 2016 2018 5 91 

C3220 - E3027 Principi e aggiornamenti giurisprudenziali in tema di espropriazione per pubblica utilita 5 40 

C3219 - E3026 La segnalazione di condotte illecite il whistleblowing. Misure per il contrasto dei reati contro la PA 5 46 

C3218 - E3025 La posizione assicurativa in Nuova Passweb 7 71 

C3217 - E3024 Enti Locali il rendiconto di gestione 2018 6 38 

C3216 - E3414 FORMAZIONE UFFICI UNICI: SEMINARI 5 34 

C3216 - E3018 FORMAZIONE UFFICI UNICI: SEMINARI 5 0 

C3216 - E3019 FORMAZIONE UFFICI UNICI: SEMINARI 5 42 

C3215 - E3032 FORMAZIONE  UFFICI UNICI: LABORATORI 70 10 

C3215 - E3040 FORMAZIONE  UFFICI UNICI: LABORATORI 70 4 

C3215 - E3041 FORMAZIONE  UFFICI UNICI: LABORATORI 50 9 

C3215 - E3042 FORMAZIONE  UFFICI UNICI: LABORATORI 70 9 

C3215 - E3043 FORMAZIONE  UFFICI UNICI: LABORATORI 60 10 

C3215 - E3206 FORMAZIONE  UFFICI UNICI: LABORATORI 3 10 
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C3215 - E3151 FORMAZIONE  UFFICI UNICI: LABORATORI 7 11 

C3214 - E3016 CORSO DI FORMAZIONE TEORICO-PRATICO PER IL RILASCIO DELLA PATENTE DI SERVIZIO 34 23 

C3213 - E3015 
PERCORSO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO ASSISTENZIALE (PDTA) NELLA MALATTIA DI PARKINSON E NEI PAR-
KINSONISMI 5 37 

C3212 - E3007 Invecchiamento Cerebrale E Demenza Nella Persona Anziana 5 83 

C3210 - E2997 Corso di aggiornamento della formazione SPECIFICA in tema di salute e sicurezza rivolto a Lavoratori 6 15 

C3210 - E2998 Corso di aggiornamento della formazione SPECIFICA in tema di salute e sicurezza rivolto a Lavoratori 6 14 

C3210 - E2999 Corso di aggiornamento della formazione SPECIFICA in tema di salute e sicurezza rivolto a Lavoratori 6 15 

C3210 - E3000 Corso di aggiornamento della formazione SPECIFICA in tema di salute e sicurezza rivolto a Lavoratori 6 15 

C3210 - E3001 Corso di aggiornamento della formazione SPECIFICA in tema di salute e sicurezza rivolto a Lavoratori 6 15 

C3210 - E3002 Corso di aggiornamento della formazione SPECIFICA in tema di salute e sicurezza rivolto a Lavoratori 6 14 

C3210 - E3003 Corso di aggiornamento della formazione SPECIFICA in tema di salute e sicurezza rivolto a Lavoratori 6 10 

C3210 - E3004 Corso di aggiornamento della formazione SPECIFICA in tema di salute e sicurezza rivolto a Lavoratori 6 17 

C3209 - E2990 
PROGETTO CICLO DEGLI ACQUISTI (NSO): PRESENTAZIONE DM 7 DICEMBRE 2018 ILLUSTRAZIONE REGOLE 
TECNICHE 7 40 

C3208 - E2988 APPROCCIO BIOPSICOSOCIALE NELLA SALUTE MENTALE 7 73 

C3207 - E2986 Il modello regionale del processo di attuazione YAPS 7 35 

C3206 - E2985 
La responsabilita erariale degli amministratori e dei dipendenti degli enti pubblici. Nuovi indirizzi della giuri-
sprudenza e aggiornamenti normativi. 6 113 

C3205 - E2983 Corso di formazione GENERALE in tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro rivolta ai Lavoratori 4 21 

C3205 - E2984 Corso di formazione GENERALE in tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro rivolta ai Lavoratori 4 24 

C3204 - E3225 PRJ-1488 ANNO 2019 SEMINARI 5 5 

C3204 - E3226 PRJ-1488 ANNO 2019 SEMINARI 5 18 

C3204 - E3227 PRJ-1488 ANNO 2019 SEMINARI 5 8 

C3204 - E3228 PRJ-1488 ANNO 2019 SEMINARI 5 21 

C3204 - E3262 PRJ-1488 ANNO 2019 SEMINARI 5 20 

C3204 - E3263 PRJ-1488 ANNO 2019 SEMINARI 5 24 

C3204 - E3264 PRJ-1488 ANNO 2019 SEMINARI 5 32 

C3203 - E2981 PRJ-1488 ANNO 2019 LABORATORI 64 7 

C3203 - E3054 PRJ-1488 ANNO 2019 LABORATORI 64 4 

C3203 - E3056 PRJ-1488 ANNO 2019 LABORATORI 14 9 

C3203 - E3059 PRJ-1488 ANNO 2019 LABORATORI 64 4 

C3203 - E3087 PRJ-1488 ANNO 2019 LABORATORI 14 10 

C3203 - E3342 PRJ-1488 ANNO 2019 LABORATORI 10 9 

C3203 - E3343 PRJ-1488 ANNO 2019 LABORATORI 10 10 

C3203 - E3170 PRJ-1488 ANNO 2019 LABORATORI 64 4 

C3203 - E3146 PRJ-1488 ANNO 2019 LABORATORI 65 8 

C3203 - E3174 PRJ-1488 ANNO 2019 LABORATORI 29 4 

C3203 - E3220 PRJ-1488 ANNO 2019 LABORATORI 56 4 

C3202 - E3033 Addetti al primo soccorso - ADISU 4 1 

C3202 - E2980 Addetti al primo soccorso - ADISU 12 7 

C3201 - E2979 Comunicazione in situazioni critiche in emergenza e nei confronti di vittime di eventi traumatici 7 13 

C3201 - E3035 Comunicazione in situazioni critiche in emergenza e nei confronti di vittime di eventi traumatici 7 14 

C3201 - E3036 Comunicazione in situazioni critiche in emergenza e nei confronti di vittime di eventi traumatici 7 17 

C3200 - E2973 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA  IN AMBITO SANITARIO 7 32 
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C3199 - E2967 SEMINARIO FINALE PROGETTO PUZZLE / MOSTRE LABORATORIO INTERATTIVO 2 12 

C3199 - E3020 SEMINARIO FINALE PROGETTO PUZZLE / MOSTRE LABORATORIO INTERATTIVO 2 23 

C3199 - E3021 SEMINARIO FINALE PROGETTO PUZZLE / MOSTRE LABORATORIO INTERATTIVO 4 72 

C3198 - E2965 Integrazione lavorativa ed inclusione sociale dei titolari di protezione internazionale 32 53 

C3198 - E2966 Integrazione lavorativa ed inclusione sociale dei titolari di protezione internazionale 16 11 

C3197 - E2964 
umbria no slot: formazione degli operatori sociosanitari impegnati nel trattamento del disturbo da gioco 
d'azzardo 35 40 

C3196 - E2963 CORSO DI FORMAZIONE PER LA DIREZIONE LAVORI ALLA LUCE DEL NUOVO DM 49/2018 14 23 

C3196 - E3009 CORSO DI FORMAZIONE PER LA DIREZIONE LAVORI ALLA LUCE DEL NUOVO DM 49/2018 14 22 

C3195 - E2962 Codice delle societa a partecipazione pubblica 4 81 

C3194 - E2961 Bilancio regionale  armonizzazione contabile e fondo sanitario 7 4 

C3194 - E2989 Bilancio regionale  armonizzazione contabile e fondo sanitario 7 11 

C3193 - E2960 Principi e aggiornamenti giurisprudenziali in tema di edilizia ed urbanistica 4 73 

C3192 - E2970 La redazione degli atti amministrativi 7 15 

C3192 - E2959 La redazione degli atti amministrativi 7 20 

C3191 - E2958 Aggiornamenti in materia di trattamento dati e privacy 5 49 

C3191 - E2976 Aggiornamenti in materia di trattamento dati e privacy 5 31 

C3191 - E2977 Aggiornamenti in materia di trattamento dati e privacy 5 32 

C3191 - E2978 Aggiornamenti in materia di trattamento dati e privacy 5 31 

C3190 - E2957 La gestione dei rifiuti nei cantieri: profili normativi, responsabilita e sanzioni 6 40 

C3189 - E2956 IL RUOLO DELL ECONOMO NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 7 39 

C3188 - E2955 
Le novita per la gestione degli appalti nel 2019 ed il quadro normativo di riferimento per le aree colpite dal 
sisma 2016. 7 70 

C3187 - E2954 L IVA 2019 NEGLI ENTI PUBBLICI 6 42 

C3186 - E2953 Le novità del Decreto legge fiscale e della legge di bilancio 2019 per gli Enti Locali 7 37 

C3185 - E2952 Principi e aggiornamenti giurisprudenziali in tema di appalti pubblici 4 141 

C3184 - E2948 
La sfida dell'uso responsabile e creativo delle nuove tecnologie nell'era digitale: comunicazione, inclusione e 
riabilitazione 24 15 

C3184 - E2949 
La sfida dell'uso responsabile e creativo delle nuove tecnologie nell'era digitale: comunicazione, inclusione e 
riabilitazione 24 13 

C3182 - E2944 Il problem solving:  affrontare e risolvere positivamente situazioni problematiche 12 22 

C3182 - E2945 Il problem solving:  affrontare e risolvere positivamente situazioni problematiche 12 20 

C3181 - E2941 XII CORSO DI FORMAZIONE PER MICOLOGI - PRIMO ANNO 138 20 

C3180 - E2940 Formazione GENERALE Lavoratori art. 37 Dlgs 81/2088 e Accordo Stato Regioni 21/12/2011 4 41 

C3179 - E2931 Nell'epoca della medicina difensiva 24 16 

C3179 - E2932 Nell'epoca della medicina difensiva 24 21 

C3179 - E3357 Nell'epoca della medicina difensiva 24 23 

C3178 - E2928 L applicazione pratica del principio di rotazione 5 110 

C3177 - E2927 Sanzioni in materia di subappalti illeciti 4 123 

C3176 - E2923 Laboratorio esperienziale di Medicina Narrativa in Riabilitazione 15 28 

C3175 - E2921 UMBRIA NO SLOT: rivolto ai responsabili dei sevizi 11 7 

C3174 - E2919 
Le novità normative introdotte dalla Legge n.132 1/12/2018 in materia di protezione internazionale ed uma-
nitaria Scuola 8 61 

C3173 - E2918 Le principali novità in materia di assunzioni di personale alla luce della legge 30 dicembre 2018, n. 145 8 4 

C3172 - E2917 
INCOMPATIBILITÀ ED INCONFERIBILITÀ IN SOCIETÀ PARTECIPATE E PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI. IL D.LGS. 
39/2013 ED INTERPRETAZIONI ANAC 4 44 

C3171 - E2916 Dal Documento Economico Finanziario regionale (DEFR) alla gestione per obiettivi 2 18 

C3171 - E3044 Dal Documento Economico Finanziario regionale (DEFR) alla gestione per obiettivi 2 13 
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C3171 - E3273 Dal Documento Economico Finanziario regionale (DEFR) alla gestione per obiettivi 4 64 

C3171 - E3274 Dal Documento Economico Finanziario regionale (DEFR) alla gestione per obiettivi 2 9 

C3171 - E3094 Dal Documento Economico Finanziario regionale (DEFR) alla gestione per obiettivi 12 84 

C3171 - E3095 Dal Documento Economico Finanziario regionale (DEFR) alla gestione per obiettivi 12 0 

C3171 - E3096 Dal Documento Economico Finanziario regionale (DEFR) alla gestione per obiettivi 12 0 

C3171 - E3097 Dal Documento Economico Finanziario regionale (DEFR) alla gestione per obiettivi 12 0 

C3170 - E2914 Il cerimoniale e le sue applicazioni: aspetti pratici 12 0 

C3169 - E2913 Il GDPR e il D.Lgs 101/2018 : la normativa sulla Privacy in Italia 5 107 

C3168 - E2912 
Le novita per la gestione degli appalti nel 2019 ed il quadro normativo di riferimento per le aree colpite dal 
sisma 2016. 7 113 

C3167 - E2911 
IL CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO NELLA PA: NUOVI MODELLI GESTIONALI E IMPATTO SULLA PERFOR-
MANCE 7 69 

C3166 - E2910 
Anagrafe e stranieri. L' applicazione del Decreto legge Salvini nelle anagrafi comunali: criticità e soluzione dei 
problemi nella pratica quotidiana degli operatori dei Servizi Demografici. 7 57 

C3165 - E2909 
LE NOVITA PER IL PERSONALE E LE ASSUNZIONI NELLA P.A. DOPO L APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVI-
SIONE DELLO STATO 2019 E GLI ALTRI PROVVEDIMENTI DI FINE ANNO. 7 93 

C3164 - E2902 Le modifiche al codice della strada apportate dal Decreto Sicurezza 2018 5 96 

C3163 - E2896 IL CONTROLLO UFFICIALE SUI MOCA 15 46 

C3163 - E2915 IL CONTROLLO UFFICIALE SUI MOCA 15 49 

C3162 - E2893 Il Mercato Elettronico della PA: disciplina e procedure operative 7 97 

C3161 - E2892 La programmazione e la gestione del bilancio 2019 per gli enti locali 5 120 

C3160 - E2891 Come cambiano le pensioni: Approfondimenti e novità in materia previdenziale 7 97 

C3159 - E2890 L affidamento dei servizi professionali i servizi di ingegneria e architettura e i servizi legali 5 106 

C3158 - E2889 Il procedimento di accertamento anagrafico Per gli ufficiali di anagrafe ed i vigili accertatori 5 87 

C3157 - E2888 TRATTENIMENTO E SPETTACOLO DOPO IL DLGS 222 2016. LA SEMPLIFICAZIONE PROCEDURALE 6 86 

C3156 - E2887 
L Accordo quadro quale strumento giuridico ideale per costituire rapporto giuridici con più operatori o rap-
porti opzionali con un unico operatore economico 6 95 

C3155 - E2886 Incontri formativi di sostegno alla genitorialità 2 5 

C3154 - E2884 PROGRAMMA DI FORMAZIONE G.E.P.P.I. 24 39 

C3153 - E2883 INTERVENTI PSICOEDUCATIVI E COMPORTAMENTALI PER I DISTURBI DELLO SPETTRO AUTISTICO 21 188 

C3152 - E2882 
Corso di preparazione all'esame per l'accertamento dell' idoneità tecnica per i Lavoratori incaricati di attuare 
le misure di prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze nei luoghi di lavoro 4 12 

C3150 - E2878 ANALISI DEI FABBISOGNI FORMATIVI E LE PROCEDURE INTERNE  FASE 1 21 4 

C3149 - E2876 LABORATORIO L.U.C.E. 320 0 

C3149 - E2897 LABORATORIO L.U.C.E. 56 15 

C3149 - E2898 LABORATORIO L.U.C.E. 56 13 

C3149 - E2881 LABORATORIO L.U.C.E. 56 15 

C3149 - E2885 LABORATORIO L.U.C.E. 56 12 

C3147 - E2874 Analisi del processo legislativo 16 23 

C3146 - E2871 
LA VERIFICA DEL RISPETTO DELLA DISCIPLINA CONTABILE ARMONIZZATA  NELL ESAME DEL RENDICONTO DI 
GESTIONE 7 12 

C3145 - E2869 Trasparenza ed anticorruzione tra protezione civile e ricostruzione 5 109 

C3144 - E3083 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 48 

C3144 - E3084 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 51 

C3144 - E3085 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 21 

C3144 - E3070 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 81 

C3144 - E2868 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 68 

C3144 - E3137 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 6 16 
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C3144 - E3138 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 6 23 

C3144 - E3066 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 36 

C3144 - E3268 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 5 40 

C3144 - E3242 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 74 

C3144 - E3243 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 48 

C3144 - E3217 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 57 

C3144 - E3218 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 36 

C3144 - E3200 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 63 

C3144 - E3201 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 49 

C3144 - E3202 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 51 

C3144 - E3203 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 26 

C3144 - E3373 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 97 

C3144 - E3374 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 71 

C3144 - E3383 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 71 

C3144 - E3384 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 110 

C3144 - E3385 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 81 

C3144 - E3297 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 5 49 

C3144 - E3298 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 5 49 

C3144 - E3299 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 5 84 

C3144 - E3300 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 117 

C3144 - E3301 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 102 

C3144 - E3302 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 119 

C3144 - E3303 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 81 

C3144 - E3482 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 91 

C3144 - E3483 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2014-2020. PACCHETTO C - SEMINARI 4 35 

C3143 - E3272 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO B2 - LABORATORI 33 10 

C3143 - E3091 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO B2 - LABORATORI 26 10 

C3143 - E3092 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO B2 - LABORATORI 26 10 

C3143 - E3136 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO B2 - LABORATORI 28 9 

C3143 - E3156 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO B2 - LABORATORI 35 3 

C3143 - E3169 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO B2 - LABORATORI 48 10 

C3143 - E3039 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO B2 - LABORATORI 21 10 

C3142 - E3010 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 16 17 

C3142 - E3011 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 8 21 

C3142 - E3022 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 15 17 

C3142 - E3023 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 15 17 

C3142 - E2934 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 10 17 

C3142 - E2935 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 10 18 

C3142 - E2937 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 10 13 

C3142 - E2938 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 10 16 

C3142 - E2939 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 10 9 

C3142 - E3144 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 15 16 

C3142 - E3139 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 8 10 
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C3142 - E3090 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 35 13 

C3142 - E3105 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 15 12 

C3142 - E3106 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 15 17 

C3142 - E3107 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 15 16 

C3142 - E3108 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 15 15 

C3142 - E3210 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 10 23 

C3142 - E3223 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 35 12 

C3141 - E2863 
IL NUOVO CONTRATTO DI LAVORO DEL COMPARTO SANITA. Diritti, Doveri, Indennita, Carriere, Responsabili-
tà Dei Professionisti Sanitari 7 25 

C3140 - E2860 Le date della Memoria storie per non dimenticare 2 14 

C3137 - E2855 Manifestazioni e pubblico spettacolo disciplina,valutazione delle misure e controlli. 6 76 

C3136 - E2854 Erogazione di contributi e la concessione di benefici 5 73 

C3135 - E2853 Il controllo su società partecipate, organismi ed enti strumentali degli enti locali 7 50 

C3134 - E2852 Il Mercato Elettronico della PA disciplina e procedure operative 5 107 

C3133 - E2851 La pianificazione delle misure anticorruzione. Aggiornamento del PTPC 2019-2021 6 61 

C3132 - E2850 NUOVA NORMATIVA REGIONALE SULLE AUTORIZZAZIONI SANITARIE 12 68 

C3131 - E2849 Il ciclo della performance e le sue nuove frontiere 12 48 

C3130 - E2847 FORMAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELLA LEGGE N. 135 40 22 

C3130 - E2848 FORMAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELLA LEGGE N. 135 40 0 

C3129 - E2845 
LA TUTELA DELLE STRADE PROVINCIALI_ACCERTAMENTO DELLE VIOLAZIONI E LA CORRETTA VERBALIZZA-
ZIONE E GESTIONE DEL PROCEDIMENTO SANZIONATORIO 15 55 

C3127 - E2843 GIORNATA REGIONALE SULLA SICUREZZA DELLE CURE La sicurezza come driver del cambiamento 12 50 

C3126 - E2842 Convegno per la celebrazione del quarantennale della legge 180/78 8 103 

C3125 - E2841 VALUTAZIONE E PERCEZIONE DELLA QUALITÀ DEL SERVIZIO 20 20 

C3124 - E2840 Yaps 1 Giornata 7 10 

C3124 - E2906 Yaps 1 Giornata 7 15 

C3124 - E2969 Yaps 1 Giornata 7 12 

C3124 - E2943 Yaps 1 Giornata 7 20 

C3124 - E3086 Yaps 1 Giornata 7 18 

C3123 - E2839 PRENDERSI CURA DEL PAZIENTE MIGRANTE 14 70 

C3122 - E2836 ASSISTENZA E RICERCA SULLE MALATTIE RARE IN UMBRIA 6 66 

C3122 - E2837 ASSISTENZA E RICERCA SULLE MALATTIE RARE IN UMBRIA 6 1 

C3119 - E2829 
Il ruolo della Polizia Locale nel TSO e ASO - Il difficile compito della relazione operativa con soggetti in crisi 
psichica 12 40 

C3119 - E2830 
Il ruolo della Polizia Locale nel TSO e ASO - Il difficile compito della relazione operativa con soggetti in crisi 
psichica 12 46 

C3118 - E2827 Corso di aggiornamento per lavoratori addetti alla conduzione di escavatori, pale caricatrici frontali e terne 5 5 

C3118 - E2828 Corso di aggiornamento per lavoratori addetti alla conduzione di escavatori, pale caricatrici frontali e terne 5 4 

C3117 - E2825 La contabilità pubblica: approfondimenti e prospettive 6 13 

C3116 - E2823 Prendersi cura dell'adozione a scuola 7 70 

C3115 - E2822 L'affido familiare in Umbria: realtà, esperienze e scenari futuri 7 138 

C3114 - E2816 Assemblea Legislativa dell'Umbria_Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018 6 4 

C3114 - E2817 Assemblea Legislativa dell'Umbria_Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018 6 27 

C3114 - E2818 Assemblea Legislativa dell'Umbria_Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018 6 25 

C3114 - E2819 Assemblea Legislativa dell'Umbria_Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018 6 27 

C3114 - E2820 Assemblea Legislativa dell'Umbria_Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018 4 20 
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C3114 - E2821 Assemblea Legislativa dell'Umbria_Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018 4 18 

C3112 - E2814 CORSO DI SENSIBILIZZAZIONE AL BEN ESSERE NELLA COMUNITA 40 20 

C3111 - E2813 CORSO PER IL TRATTAMENTO IN EMERGENZA DELLE MEC 8 21 

C3110 - E2803 Agenzia Forestale Regionale Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018_19 4 20 

C3110 - E2804 Agenzia Forestale Regionale Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018_19 8 11 

C3110 - E2805 Agenzia Forestale Regionale Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018_19 4 6 

C3110 - E2806 Agenzia Forestale Regionale Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018_19 8 32 

C3110 - E2807 Agenzia Forestale Regionale Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018_19 8 32 

C3110 - E2808 Agenzia Forestale Regionale Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018_19 8 31 

C3110 - E2809 Agenzia Forestale Regionale Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018_19 8 29 

C3110 - E2810 Agenzia Forestale Regionale Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018_19 5 29 

C3110 - E2811 Agenzia Forestale Regionale Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018_19 8 16 

C3110 - E2812 Agenzia Forestale Regionale Pacchetto corsi sicurezza sul lavoro 2018_19 8 25 

C3109 - E2801 TAVOLA ROTONDA MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI 4 93 

C3106 - E2798 disturbi da comportamento dirompente 14 104 

C3105 - E2797 SENSIBILIZZAZIONE ALL'APPROCCIO ECOLOGICO SOCIALE AL BEN ESSERE NELLA COMUNITA 40 0 

C3103 - E2795 Corso di formazione rivolto al middle management dell'Azienda Ospedaliera di Terni 39 20 

C3103 - E2920 Corso di formazione rivolto al middle management dell'Azienda Ospedaliera di Terni 39 9 

C3101 - E2787 Approfondimenti in tema di malattie professionali muscolo-scheletriche 8 31 

C3099 - E2785 I SERVIZI DI INGEGNERIA, ARCHITETTURA E ALTRI SERVIZI TECNICI. PROCEDURE DI AFFIDAMENTO 7 112 

C3098 - E2784 IL RESPONSABILE DELLA TRANSIZIONE DIGITALE 5 52 

C3097 - E2783 Appalti e anticorruzione: un approccio concreto alla valutazione del rischio 5 80 

C3096 - E2782 I REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 4 126 

C3095 - E2781 Le tappe della trasparenza amministrativa: dall accesso ai documenti all accesso civico 5 132 

C3094 - E2780 
Gli appalti per i servizi sociali e i rapporti tra gli enti locali e i soggetti del Terzo Settore (alla luce del parere 
del Consiglio di Stato n. 2052 del 20 agosto 2018) 5 73 

C3093 - E2779 CORSO AVANZATO DI ECOGRAFIA DELL'ANCA INFANTILE 9 18 

C3092 - E2776 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER MICOLOGI - IL MICOLOGO DURANTE LA SUA PREVALENTE ATTIVITA - LA 
CERNITA ISPETTIVA; APPROFONDIMENTO SULLE SPECIE COMMESTIBILI MENO FREQUENTI 21 21 

C3090 - E2773 Corso di aggiornamento per RLS 8 31 

C3089 - E2771 DAL DISEGNO DELLE POLITICHE AL DISEGNO DELLA VALUTAZIONE 60 14 

C3086 - E2766 LinkedUmbriaLab 7 40 

C3085 - E3191 LinkedUmbriaLab 35 8 

C3085 - E3192 LinkedUmbriaLab 35 6 

C3085 - E3163 LinkedUmbriaLab 35 10 

C3084 - E2764 LinkedumbriaLab I linked data istruzioni per l uso 21 17 

C3082 - E2762 LABORATORIO DI BENCHMARKING TRA SISTEMI SANITARI REGIONALI FRANCO TOMASSONI VIII EDIZIONE 20 91 

C3080 - E2757 Audit Laboratori di autocontrollo per le imprese alimentari 7 4 

C3080 - E3034 Audit Laboratori di autocontrollo per le imprese alimentari 7 4 

C3080 - E3365 Audit Laboratori di autocontrollo per le imprese alimentari 5 4 

C3080 - E3366 Audit Laboratori di autocontrollo per le imprese alimentari 5 5 

C3064 - E2721 YAPS  2018/2019 20 13 

C3064 - E2725 YAPS  2018/2019 20 13 

C3064 - E2802 YAPS  2018/2019 20 10 

C3062 - E2715 Produzione e riproduzione di razzismo e xenofobia. Hate speech e altre pratiche comunicative. 23 17 
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C3049 - E2835 PENSIAMO POSITIVO a.s. 2018/2019 20 27 

C3049 - E2987 PENSIAMO POSITIVO a.s. 2018/2019 20 12 

C3049 - E2925 PENSIAMO POSITIVO a.s. 2018/2019 20 39 

C3049 - E2894 PENSIAMO POSITIVO a.s. 2018/2019 20 15 

C3049 - E3075 PENSIAMO POSITIVO a.s. 2018/2019 20 28 

C3049 - E3071 PENSIAMO POSITIVO a.s. 2018/2019 20 28 

C3048 - E2675 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 26 

C3048 - E2676 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 18 

C3048 - E2677 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 15 

C3048 - E2678 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 14 

C3048 - E2679 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 19 

C3048 - E2680 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 15 

C3048 - E2681 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 13 

C3048 - E2682 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 8 

C3048 - E2683 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 18 

C3048 - E2684 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 10 

C3048 - E2685 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 13 

C3048 - E2686 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 5 

C3048 - E2687 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 14 

C3048 - E2688 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 12 

C3048 - E2689 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 19 

C3048 - E2690 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 5 

C3048 - E2691 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 20 

C3048 - E2692 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 5 

C3048 - E2693 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 19 

C3048 - E2694 Approccio preospedaliero della scena del crimine (prehospital crime scene care) 4 9 

C3041 - E2895 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI SISTEMA DI MONITORAGGIO 
SEMINARI 4 115 

C3040 - E3186 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI SISTEMA DI MONITORAGGIO 
LABORATORI 42 18 

C3040 - E2900 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI SISTEMA DI MONITORAGGIO 
LABORATORI 56 13 

C3040 - E2901 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI SISTEMA DI MONITORAGGIO 
LABORATORI 56 12 

C3040 - E2650 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI SISTEMA DI MONITORAGGIO 
LABORATORI 56 10 

C3039 - E2862 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI SISTEMA DI MONITORAGGIO 
AULA 21 15 

C3039 - E3183 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI SISTEMA DI MONITORAGGIO 
AULA 15 0 

C3038 - E3433 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ-INTERVENTI SPECIFICI OSSERVATORIO DISABILITA' SE-
MINARI - 4 52 

C3038 - E2993 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ-INTERVENTI SPECIFICI OSSERVATORIO DISABILITA' SE-
MINARI - 4 142 

C3037 - E2861 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI OSSERVATORIO DISABILITÀ 
LABORATORI - 56 12 

C3037 - E2903 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI OSSERVATORIO DISABILITÀ 
LABORATORI - 56 4 

C3037 - E2904 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI OSSERVATORIO DISABILITÀ 
LABORATORI - 56 3 

C3037 - E2905 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI OSSERVATORIO DISABILITÀ 
LABORATORI - 56 0 



Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” (Legge regionale 23 dicembre 2008, n. 24) 

RENDICONTO DI GESTIONE - ESERCIZIO 2019 

31 

 

C3037 - E2950 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI OSSERVATORIO DISABILITÀ 
LABORATORI - 35 9 

C3037 - E2951 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI OSSERVATORIO DISABILITÀ 
LABORATORI - 35 18 

C3037 - E3190 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI OSSERVATORIO DISABILITÀ 
LABORATORI - 51 15 

C3037 - E3121 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI OSSERVATORIO DISABILITÀ 
LABORATORI - 12 9 

C3036 - E3193 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI OSSERVATORIO DISABILITÀ 
AULA 15 19 

C3036 - E2857 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI OSSERVATORIO DISABILITÀ 
AULA 21 19 

C3036 - E2858 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI OSSERVATORIO DISABILITÀ 
AULA 28 14 

C3035 - E2991 ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI LIVEAS SEMINARI 7 17 

C3035 - E3155 ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI LIVEAS SEMINARI 7 29 

C3032 - E2992 Asse 2 Inclusione Sociale e lotta alla povertà -  Interventi specifici LIVEAS, AULA 16 18 

C3031 - E3166 Scuola di innovazione sociale 3 72 

C3027 - E2631 
CORSO DI SPECIALIZZAZIONE PER MICOLOGI - IL RUOLO DEL MICOLOGO NEI CASI DI PRESUNTA INTOSSICA-
ZIONE DA FUNGHI - 2018 35 15 

C3002 - E2584 Comunicazione in situazioni critiche in emergenza  e nei confronti di vittime di eventi traumatici 7 13 

C2997 - E2789 Laboratori Agenda Digitale Pacchetto B Seminari 5 15 

C2997 - E2790 Laboratori Agenda Digitale Pacchetto B Seminari 5 17 

C2997 - E2838 Laboratori Agenda Digitale Pacchetto B Seminari 7 53 

C2980 - E2899 il nuovo screening per il rischio cardiovascolare 16 23 

C2978 - E2794 FASCICOLO SANITARIO ELETTRONICO 2 16 

C2941 - E2870 
PROGETTO FREE LIFE 2 Fuori dal Rischio Emarginazione ed Esclusione   Liberi Insieme Favorendo l'Emersione 
Pacchetto formativo 64 55 

C2920 - E2441 IFEL - 2018 Opportunità per i comuni umbri nella Riforma della P.A. 5 0 

C2920 - E2873 IFEL - 2018 Opportunità per i comuni umbri nella Riforma della P.A. 5 17 

C2863 - E2968 gioco d'azzardo patologico una sfida comune 4 56 

C2856 - E2277 PACCHETTO B1 - LABORATORI 37 10 

C2855 - E2872 PACCHETTO A2 - AULA 10 8 

C2855 - E2975 PACCHETTO A2 - AULA 12 20 

C2855 - E2926 PACCHETTO A2 - AULA 32 16 

C2852 - E2273 
CORSO DI AGGIORNAMENTO RIVOLTO A COORDINATORI PER LA PROGETTAZIONE E PER ESECUZIONE DEI 
LAVORI (ai sensi allegato XIV del Dlgs 81_2008 e smi) 48 19 

C2846 - E3067 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE 
EMERGENZE (RISCHIO MEDIO DI INCENDIO) 8 20 

C2846 - E3068 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE 
EMERGENZE (RISCHIO MEDIO DI INCENDIO) 8 23 

C2846 - E2266 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE 
EMERGENZE (RISCHIO MEDIO DI INCENDIO) 8 28 

C2846 - E3470 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE 
EMERGENZE (RISCHIO MEDIO DI INCENDIO) 8 9 

C2846 - E3392 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE 
EMERGENZE (RISCHIO MEDIO DI INCENDIO) 8 26 

C2846 - E3389 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE 
EMERGENZE (RISCHIO MEDIO DI INCENDIO) 8 19 

C2846 - E3390 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE 
EMERGENZE (RISCHIO MEDIO DI INCENDIO) 8 28 

C2845 - E3130 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO AZIENDALE AI SENSI DEL DM 388_2003  (EN-
TI/AZIENDE GRUPPO B e C) 12 17 

C2845 - E3387 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO AZIENDALE AI SENSI DEL DM 388_2003  (EN-
TI/AZIENDE GRUPPO B e C) 12 29 

C2845 - E3391 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO AZIENDALE AI SENSI DEL DM 388_2003  (EN-
TI/AZIENDE GRUPPO B e C) 12 29 
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C2845 - E3348 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO AZIENDALE AI SENSI DEL DM 388_2003  (EN-
TI/AZIENDE GRUPPO B e C) 12 29 

C2845 - E3469 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO AZIENDALE AI SENSI DEL DM 388_2003  (EN-
TI/AZIENDE GRUPPO B e C) 12 31 

C2845 - E3069 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO AZIENDALE AI SENSI DEL DM 388_2003  (EN-
TI/AZIENDE GRUPPO B e C) 12 18 

C2842 - E2262 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE 
DELLE EMERGENZE (RISCHIO MEDIO DI INCENDIO) 5 11 

C2842 - E3012 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE 
DELLE EMERGENZE (RISCHIO MEDIO DI INCENDIO) 5 15 

C2842 - E3013 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE 
DELLE EMERGENZE (RISCHIO MEDIO DI INCENDIO) 5 18 

C2842 - E3014 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE 
DELLE EMERGENZE (RISCHIO MEDIO DI INCENDIO) 5 13 

C2842 - E2930 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE 
DELLE EMERGENZE (RISCHIO MEDIO DI INCENDIO) 5 13 

C2842 - E3129 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE 
DELLE EMERGENZE (RISCHIO MEDIO DI INCENDIO) 5 4 

C2841 - E3128 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO AZIENDALE AI SENSI DEL DM 388/2003  
(ENTI/AZIENDE GRUPPO B e C) 4 2 

C2841 - E2929 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO AZIENDALE AI SENSI DEL DM 388/2003  
(ENTI/AZIENDE GRUPPO B e C) 4 19 

C2841 - E3005 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO AZIENDALE AI SENSI DEL DM 388/2003  
(ENTI/AZIENDE GRUPPO B e C) 4 10 

C2841 - E2261 
CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO AZIENDALE AI SENSI DEL DM 388/2003  
(ENTI/AZIENDE GRUPPO B e C) 4 15 

C2837 - E3401 PACCHETTO SEMINARI GESTIONE ASSOCIATA DELLE FUNZIONI COMUNALI 5 49 

C2836 - E2974 PACCHETTO LABORATORI GESTIONE ASSOCIATA DELLE FUNZIONI COMUNALI 28 9 

C2835 - E3364 PACCHETTO AULA GESTIONE ASSOCIATA DELLE FUNZIONI COMUNALI 10 12 

C2835 - E2735 PACCHETTO AULA GESTIONE ASSOCIATA DELLE FUNZIONI COMUNALI 28 20 

C2835 - E2770 PACCHETTO AULA GESTIONE ASSOCIATA DELLE FUNZIONI COMUNALI 18 11 

C2835 - E2942 PACCHETTO AULA GESTIONE ASSOCIATA DELLE FUNZIONI COMUNALI 18 10 

C2826 - E2506 PRA PACCHETTO A1 AULA 11 18 

C2826 - E2661 PRA PACCHETTO A1 AULA 20 24 

C2826 - E2663 PRA PACCHETTO A1 AULA 21 29 

C2826 - E2907 PRA PACCHETTO A1 AULA 8 20 

C2826 - E2908 PRA PACCHETTO A1 AULA 8 19 

C2826 - E2833 PRA PACCHETTO A1 AULA 16 20 

C2826 - E2834 PRA PACCHETTO A1 AULA 8 14 

C2826 - E2864 PRA PACCHETTO A1 AULA 11 22 

C2826 - E2865 PRA PACCHETTO A1 AULA 10 27 

C2826 - E3141 PRA PACCHETTO A1 AULA 14 19 

C2826 - E3148 PRA PACCHETTO A1 AULA 14 18 

C2826 - E3149 PRA PACCHETTO A1 AULA 14 19 

C2826 - E3150 PRA PACCHETTO A1 AULA 14 14 

C2813 - E2227 Attività di supporto alla redazione del Piano Sanitario Regionale 2018-2020 e supporto organizzativo 4 55 

C2789 - E3434 CORSO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER ISPETTORI E AGENTI FITOSANITARI REGIONE UMBRIA 60 11 

C2777 - E2972 PRA Pacchetto B 35 8 

C2777 - E2170 PRA Pacchetto B 35 6 

C2777 - E2879 PRA Pacchetto B 35 5 

C2777 - E3248 PRA Pacchetto B 35 10 

C2775 - E2924 PRA PACCHETTO A AULA 20 23 
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C2775 - E2947 PRA PACCHETTO A AULA 10 19 

C2775 - E2971 PRA PACCHETTO A AULA 10 19 

C2624 - E2826 sistemi di controllo interni negli enti e aziende del SSR 4 9 

C2556 - E3089 Formazione in materia di Anticorruzione 5 40 

C2445 - E2846 
Rete Animatori Digitali .Laboratori didattici territoriali per la sperimentazione di metodologie didattiche in-
novative e lo sviluppo di esempi di buone pratiche. 4 59 

C2293 - E3008 Portale INFOGIOVANI 63 13 

C3372 - E3396 
Corso di aggiornamento della formazione SPECIFICA in tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro rivolta 
a Lavoratori 6 17 

C3371 - E3393 Corso di formazione per addetti antincendio 8 25 

C3370 - E3388 
CONTRATTAZIONE DECENTRATA 2019: PROFILI GESTIONALI ED APPLICATIVI.  RICOSTITUZIONE E GESTIONE 
DEL FONDO SALARIO ACCESSORIO 14 10 

C3369 - E3386 La caratterizzazione del rischio chimico e cancerogeno 10 0 

C3359 - E3358 Comunicazione efficace allo sportello 13 18 

C3332 - E3304 Tecnologie e ausili per la disabilità. il percorso prescrittivo ausili 12 35 

C3318 - E3266 Corso di formazione in tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro rivolto a Lavoratori 4 1 

C3318 - E3267 Corso di formazione in tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro rivolto a Lavoratori 4 1 

C3308 - E3251 valutazione 7 0 

C3287 - E3336 Pacchetto Laboratori in materia di Semplificazione amministrativa. Progetto PRJ 1487 38 9 

C3285 - E3292 Piano formazione anno 2019 4 25 

C3285 - E3293 Piano formazione anno 2019 3 25 

C3278 - E3241 Il procedimento amministrativo e le tecniche di redazione degli atti amministrativi 12 17 

C3266 - E3135 LABORATORIO CONCORSI 35 15 

C3250 - E3234 UNPLUGGED a.s 2019-2020 20 0 

C3245 - E3439 La comunicazione efficace allo sportello e la gestione dei conflitti 13 0 

C3234 - E3057 IL NUOVO REGOLAMENTO REGIONALE IN MATERIA  DI SERVIZI RESIDENZIALI PER MINORENNI 35 0 

C3231 - E3052 
Corso di formazione SPECIFICA in tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro rivolto a Lavoratori erogato 
in e-learning - CORSO a CATALOGO anno 2019 4 0 

C3230 - E3100 
Corso di formazione GENERALE in tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro rivolto a Lavoratori erogato 
in e-learning - CORSO a CATALOGO anno 2019 4 2 

C3230 - E3051 
Corso di formazione GENERALE in tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro rivolto a Lavoratori erogato 
in e-learning - CORSO a CATALOGO anno 2019 4 0 

C3215 - E3017 FORMAZIONE  UFFICI UNICI: LABORATORI 320 120 

C3211 - E3006 
La tutela dei minori nel rapporto tra sistema sociale, socio-sanitario, sanitario e giustizia - AZIONE 3 / AZIONE 
4 49 0 

C3204 - E2982 PRJ-1488 ANNO 2019 SEMINARI 35 0 

C3183 - E2946 CORSO DI FORMAZIONE PER GUARDIE ECOLOGICHE VOLONTARIE 60 0 

C3155 - E3229 Incontri formativi di sostegno alla genitorialità 2 0 

C3155 - E3230 Incontri formativi di sostegno alla genitorialità 2 7 

C3155 - E3231 Incontri formativi di sostegno alla genitorialità 2 2 

C3155 - E3232 Incontri formativi di sostegno alla genitorialità 2 3 

C3155 - E3233 Incontri formativi di sostegno alla genitorialità 2 9 

C3151 - E2880 
Corso di formazione Nati per la Musica e incontri formativi per genitori dei nidi e scuole di infanzia del Co-
mune di Perugia 24 0 

C3148 - E2875 Programma di formazione, indagine e studio  nell'ambito delle Azioni di vita indipendente 77 0 

C3143 - E3038 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO B2 - LABORATORI 20 0 

C3143 - E2867 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO B2 - LABORATORI 20 0 

C3142 - E2866 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 20 0 

C3142 - E2936 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 10 0 
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C3142 - E3208 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 10 0 

C3142 - E3209 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 10 0 

C3142 - E3211 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 10 0 

C3142 - E3212 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 8 0 

C3142 - E3213 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 8 0 

C3142 - E3214 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 8 0 

C3142 - E3048 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 20 0 

C3142 - E3142 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 10 0 

C3142 - E3143 PRA - PIANO FORMATIVO INTEGRATO 2017-2020. PACCHETTO FORMATIVO A3 20 0 

C3139 - E2859 
Supportare il P.R.O.G.E.T.T.O.: partecipare il nuovo Piano Sanitario Regionale e formare per la sua imple-
mentazione 100 0 

C3128 - E2844 Verso il Servizio Civile Universale. Project e Quality management 250 0 

C3121 - E2832 Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale Triennio 2017/2020 4800 40 

C3120 - E2831 Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale Triennio 2016/2019 4800 35 

C3113 - E2815 L'affido familiare in Umbria: realtà, esperienze e scenari futuri 7 0 

C3084 - E3244 LinkedumbriaLab I linked data istruzioni per l uso 21 4 

C3040 - E3187 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI SISTEMA DI MONITORAGGIO 
LABORATORI 42 6 

C3037 - E3120 
ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI OSSERVATORIO DISABILITÀ 
LABORATORI - 12 0 

C3034 - E2994 ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI LIVEAS LABORATORI 56 16 

C3034 - E2995 ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI LIVEAS LABORATORI 56 14 

C3034 - E2996 ASSE 2 INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTÀ - INTERVENTI SPECIFICI LIVEAS LABORATORI 56 12 

C3033 - E2643 Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale- Triennio 2018-2021 1600 43 

C3031 - E3315 Scuola di innovazione sociale 36 91 

C2846 - E3124 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE 
EMERGENZE (RISCHIO MEDIO DI INCENDIO) 8 1 

C2845 - E2265 
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO AZIENDALE AI SENSI DEL DM 388_2003  (EN-
TI/AZIENDE GRUPPO B e C) 12 21 

C2360 - E2791 Corso di formazione GENERALE in tema di salute e sicurezza rivolto a Lavoratori (modalità e-learning) 4 0 
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CONSORZIO
SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

 
 

 
DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

 
 

REGISTRO GENERALE
Numero Data

88 02-04-2020
 
 

OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 RIACCERTAMENTO
DEI RESIDUI ATTIVI E PASSIVI

  
 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO
 
PREMESSO che: 

-      con deliberazione dall’Assemblea Consortile n. 7 del 25 settembre 2009 è
stato approvato il  Regolamento di finanza e contabilità;
-      il bilancio di previsione dell’esercizio finanziario 2019-2021 è stato
approvato con deliberazione dall’Assemblea Consortile con deliberazione n. 88
del 30 aprile 2019;

 
CONSIDERATO che il riaccertamento di cui trattasi consiste nella revisione delle
ragioni del mantenimento, in tutto o in parte dei residui attivi e passivi già iscritti nel
Bilancio 2019-2021, nonché nella verifica se, per gli accertamenti e gli impegni
registrati nei capitoli della competenza 2019, per i quali non abbia fatto seguito la
riscossione o il pagamento, esistano motivazioni sufficienti per riportarli fra i residui
della gestione 2020-2022
 
RISCONTRATO che, alla data 31/12/2019, dalle risultanze dell’operazione di verifica
contabile emergono i seguenti residui attivi e residui passivi da riaccertare di cui alla
relazione di cui all’Allegato 1 alla presente;
 
RILEVATO che, per quanto premesso, risulta legittimo riaccertare i residui attivi e
passivi:
 
ATTESO che ai sensi dell art. 9, del Regolamento di Contabilità e Finanaza, la



presente operazione determina il risultato di amministrazione per l’anno 2019;
 
VISTO

-       il Testo Unico degli Enti Locali, D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

-       il D.Lgs. 23/06/2011 n. 118;

-       La Legge Regionale 24 del 23 dicembre 2004

-      il “Bilancio di previsione per l’anno 2019-2021”, approvato dall’Assemblea
Consortile con deliberazione n. 88 del 30 aprile 2019;

-      il Regolamento di finanza e contabilità approvato con deliberazione n. 7 del
25 settembre 2009 dall’Assemblea Consortile
-       il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
 
-       l’art. 107 del D.Lgs. 267/2000;

 
DETERMINA

 
1.    di prendere atto della operazione di verifica contabile e di riaccertamento dei
residui attivi e passivi anno 2019 e precedenti ai fini della formazione del conto
del bilancio consuntivo dell’esercizio 2019 descritti in premessa, di cui
all’Allegato 1 alla presente determina;

 
2.    di prendere atto che dalle operazione relative sussistono le ragioni per
mantenere e riaccertare i seguenti residui attivi e passivi da riportare
 
3.    di disporre l’inserimento nel conto del bilancio consuntivo 2019 delle
risultanze della predetta operazione, dando atto nella nota illustrativa di cui
all’art. 11 del Regolamento di finanza e contabilità dei risultati della verifica
effettuata;
 
4.     Di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva
 
5. Di dare atto che, ai sensi dell’art. 5 della legge 241/1990 e dei propri
regolamenti, è stato individuato il Dott. Marco Martini quale responsabile del
presente

 
L’Istruttore:

 
           

 
 



P A R E R E   D I   R E G O L A R I T A ’   T E C N I C A
(Artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

 
 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 RIACCERTAMENTO DEI
RESIDUI ATTIVI E PASSIVI
 

 
Il Responsabile del AREA AMMINISTRAZIONE - BILANCIO,PATRIMONIO,RISORSE
UMANE,QUALITÃ€,AFFARI GENERALI, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000
n.267 e ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la
correttezza dell'azione amministrativa.
 
Perugia,lì 02-04-2020 Il Responsabile del Servizio

 
MARTINI MARCO

 
Documento Firmato Digitalmente

 
 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE
Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 RIACCERTAMENTO DEI
RESIDUI ATTIVI E PASSIVI
 
Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità sul presente atto a norma del 5°
comma dell’art.153 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267 e successive modificazioni e attesta altresì la
copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità esistenti negli stanziamenti di spesa e/o
in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei
seguenti movimenti contabili:
 
  

Perugia, lì 02-04-2020
IL RESPONSABILE AREA FINANZIARIA

MARTINI MARCO

Documento Firmato Digitalmente
 



P A R E R E   D I   R E G O L A R I T A ’   T E C N I C A
(Artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

 
 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 RIACCERTAMENTO DEI
RESIDUI ATTIVI E PASSIVI
 

 
Il Responsabile del AREA AMMINISTRAZIONE - BILANCIO,PATRIMONIO,RISORSE
UMANE,QUALITÃ€,AFFARI GENERALI, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000
n.267 e ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la
correttezza dell'azione amministrativa.
 
Perugia,lì 02-04-2020 Il Responsabile del Servizio

 
MARTINI MARCO

 
Documento Firmato Digitalmente

 
 



VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE
Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 RIACCERTAMENTO DEI
RESIDUI ATTIVI E PASSIVI
 
Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità sul presente atto a norma del 5°
comma dell’art.153 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267 e successive modificazioni e attesta altresì la
copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità esistenti negli stanziamenti di spesa e/o
in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei
seguenti movimenti contabili:
 
  

Perugia, lì 02-04-2020
IL RESPONSABILE AREA FINANZIARIA

MARTINI MARCO

Documento Firmato Digitalmente
 



 
 

 

 

 

 

RELAZIONE SULL’OPERAZIONE DI RIACCERTAMENTO DEI RESIDUI ATTIVI E 

PASSIVI – RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 
 

L’operazione di riaccertamento dei residui attivi e passivi è operazione connessa alla 

approvazione del conto consuntivo per cui, prima dell'inserimento nel conto del bilancio 

dei residui attivi e passivi, si provvede all'operazione di riaccertamento degli stessi. 

 

Il riaccertamento di cui trattasi consiste nella revisione delle ragioni del mantenimento, in 

tutto o in parte dei residui attivi e passivi già iscritti nel Bilancio 2019 2021, nonché nella 

verifica se, per gli accertamenti e gli impegni registrati nei capitoli della competenza, per i 

quali non abbia fatto seguito la riscossione o il pagamento, esistano motivazioni sufficienti 

per riportarli fra i residui della gestione 2020 - 2022. L’operazione di riaccertamento, tiene 

conto dei residui alla data del 31/12/2019, al lordo dei pagamenti e degli incassi intercorsi 

nel periodo sui residui e delle regolarizzazioni dei provvisori in entrata ed uscita. 

 

Le poste mantenute a residui, sia in entrata che in uscita, rappresentano il risultato delle 

verifiche effettuate dal Responsabile Sezione Bilancio, patrimonio, risorse umane, qualità  

confrontandosi con gli altri Responsabili dei Servizi dell’ente sia durante l’esercizio che in 

sede di riaccertamento al termine dell’esercizio.  

 

Al termine della operazione di riaccertamento risultano i seguenti residui da riportare fra i 

residui della gestione 2019  

 

 
RESIDUI 

Anni precedenti 

COMPETENZA TOTALE 

Residui attivi a riportare     857.077,54   1.374.771,17   2.231.848,71  

Residui passivi a riportare     234.155,40     712.390,58     946.545,98 

 

 

ANALISI DEI RESIDUI PER ESERCIZIO DI DERIVAZIONE 

I residui attivi e passivi, classificati secondo l’esercizio di derivazione e titolo, dopo il la 

proposta di riaccertamento sono riportati nelle tabelle in allegato 

 

 

 

 



 
 

 

 

**** 

 

Per la parte delle entrate, i residui attivi mantenuti, riguardano principalmente le attività 

formative. Si tratta dei progetti non ancora conclusi con il pagamento da parte degli enti 

committente. Si è proceduto invece alla cancellazione dei residui attivi per attività previste 

per un importo a preventivo che, a consuntivo, sono state chiuse con un importo inferiore, 

confrontando l’accertamento iniziale con le fatture emesse e liquidate, verificando che il 

residuo che emergeva rispetto alla chiusura amministrativa dell’attività fosse effettivamente 

da eliminare. Alcune attività previste per un esercizio non sono state avviate e pertanto il 

relativo accertamento è stato cancellato. Per le attività pluriennali è stata fatta una 

ripartizione per esercizio di competenza che, a volte, a seguito di modifiche del 

cronoprogramma, non rispondeva più alla previsione e pertanto si è provveduto alla 

rettifica.   

  

 

******* 

 

Per l’operazione di riaccertamento dei residui passivi da iscrivere nel conto del bilancio, 

operazione tesa alla verifica del permanere o meno delle posizioni debitorie effettive o di 

impegni riportati a residui passivi, si è proceduto valutando gli impegni in tutto o in parte 

iscritti nel Bilancio 2019 - 2021.   

Nella gran parte dei casi si è trattato di verificare la persistenza della obbligazione in 

presenza di attività formative concluse per cui risultavano ancora impegni iscritti a bilancio. 

L’operazione di verifica condotta ha richiesto il confronto con l’Area Formazione per 

mantenere o eliminare l’impegno, verificando che l’incarico assegnato fosse stato 

effettivamente svolto nella misura prevista e che fosse stato emesso il documento contabile 

per la liquidazione dei compensi.   

  

 

******* 

 

Si dà atto che le operazioni di riaccertamento sono state condotte ai sensi dell’Art. 10, comma 

2, lettera a, del Regolamento di finanza e contabilità del Consorzio Scuola Umbra di 

Amministrazione Pubblica approvato con deliberazione n. 7 del 25 settembre 2009 

dall’Assemblea Consortile. 

 

Perugia, 2 aprile 2020 

 

Il Responsabile Sezione Bilancio, patrimonio, 

risorse umane, qualità  

Marco Martini 



 
 

 

 



VILLA UMBRA

ELENCO RESIDUI ATTIVI GESTIONE 2019 (Pag.1)

 CLASSIFICAZIONE A.Residuo € Totali
2.101.0102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 2012 2.000,00 

2.101.0102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 2013 3.000,00 

2.101.0102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 2014 4.000,00 

2.101.0102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 2015 12.000,00 

2.101.0102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 2016 22.000,00 

2.101.0102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 2017 20.000,00 

2.101.0102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 2018 22.000,00 

2.101.0102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 2019 64.362,63 

Tot.Titolo 2 149.362,63

3.100.0200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 2010 200,00 

3.100.0200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 2011 10.152,28 

3.100.0200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 2012 22.997,80 

3.100.0200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 2013 62.506,84 

3.100.0200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 2014 22.587,55 

3.100.0200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 2015 48.549,49 

3.100.0200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 2016 92.206,62 

3.100.0200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 2017 88.790,31 

3.100.0200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 2018 230.344,79 

3.100.0200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 2019 1.215.388,65 

3.500.0200 Rimborsi in entrata 2014 15.000,00 

3.500.0200 Rimborsi in entrata 2015 25.340,50 

3.500.0200 Rimborsi in entrata 2016 27.147,22 

3.500.0200 Rimborsi in entrata 2017 36.407,36 

3.500.0200 Rimborsi in entrata 2018 58.355,83 

3.500.0200 Rimborsi in entrata 2019 88.500,00 

Tot.Titolo 3 2.044.475,24

9.100.0100 Altre ritenute 2019 6.519,89 

9.100.0200 Ritenute su redditi da lavoro dipendente 2016 1.871,44 

9.100.0200 Ritenute su redditi da lavoro dipendente 2017 148,38 

9.100.0300 Ritenute su redditi da lavoro autonomo 2016 15.752,56 

9.100.0300 Ritenute su redditi da lavoro autonomo 2017 48,11 

9.100.0300 Ritenute su redditi da lavoro autonomo 2018 13.670,46 

Tot.Titolo 9 38.010,84

Tot.GENERALE 2.231.848,71



VILLA UMBRA

ELENCO RESIDUI ATTIVI GESTIONE 2019 (Pag.2)

RIEPILOGO
Anno €
2010   200,00
2011   10.152,28
2012   24.997,80
2013   65.506,84
2014   41.587,55
2015   85.889,99
2016   158.977,84
2017   145.394,16
2018   324.371,08
2019   1.374.771,17

TOTALE   2.231.848,71



VILLA UMBRA

ELENCO RESIDUI PASSIVI GESTIONE 2019 (Pag.1)

 CLASSIFICAZIONE A.Residuo € Totali
01.01.1.103 Acquisto di beni e servizi 2019 602,08 

Tot.Titolo 1 602,08

Tot.Programma 1 602,08

01.05.1.103 Acquisto di beni e servizi 2019 21.804,00 

Tot.Titolo 1 21.804,00

Tot.Programma 5 21.804,00

01.10.1.101 Redditi da lavoro dipendente 2019 2.462,11 

01.10.1.103 Acquisto di beni e servizi 2019 3.098,01 

Tot.Titolo 1 5.560,12

Tot.Programma 10 5.560,12

01.11.1.102 Imposte e tasse a carico dell'ente 2018 338,65 

01.11.1.102 Imposte e tasse a carico dell'ente 2019 11.145,36 

01.11.1.103 Acquisto di beni e servizi 2012 3.412,68 

01.11.1.103 Acquisto di beni e servizi 2013 416,34 

01.11.1.103 Acquisto di beni e servizi 2014 1.200,00 

01.11.1.103 Acquisto di beni e servizi 2015 12.555,75 

01.11.1.103 Acquisto di beni e servizi 2016 12.142,44 

01.11.1.103 Acquisto di beni e servizi 2017 57.645,87 

01.11.1.103 Acquisto di beni e servizi 2018 144.257,98 

01.11.1.103 Acquisto di beni e servizi 2019 618.540,27 

01.11.1.109 Rimborsi e poste correttive delle entrate 2019 1.077,21 

Tot.Titolo 1 862.732,55

01.11.2.202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 2019 834,48 

Tot.Titolo 2 834,48

Tot.Programma 11 863.567,03

Tot.Missione 1 891.533,23

99.01.7.701 Uscite per partite di giro 2017 1.838,02 

99.01.7.701 Uscite per partite di giro 2018 347,67 

99.01.7.701 Uscite per partite di giro 2019 52.827,06 

Tot.Titolo 7 55.012,75

Tot.Programma 1 55.012,75

Tot.Missione 99 55.012,75

Tot.GENERALE 946.545,98



VILLA UMBRA

ELENCO RESIDUI PASSIVI GESTIONE 2019 (Pag.2)

RIEPILOGO
Anno €
2012   3.412,68
2013   416,34
2014   1.200,00
2015   12.555,75
2016   12.142,44
2017   59.483,89
2018   144.944,30
2019   712.390,58

TOTALE   946.545,98



CONSORZIO
SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

 
 

 
DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

 
 

REGISTRO GENERALE
Numero Data

123 29-04-2020
 
 

OGGETTO:
RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 – APPROVAZIONE E
PARIFICAZIONE DEL CONTO DI GESTONE DEL TESORIERE
DELL'ECONOMO

  
 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO
 
PREMESSO che: 

-       con deliberazione dall’Assemblea Consortile n. 7 del 25 settembre 2009 è stato approvato
il  Regolamento di finanza e contabilità con allegato al sub. A lo schema di bilancio;
-       il bilancio di previsione dell’esercizio finanziario 2019-2021 è stato approvato con
deliberazione dall’Assemblea Consortile con deliberazione n. 88 del 30 aprile 2019;

 
 
PRESO ATTO che il Tesoriere UniCredit S.p.A. ha reso in documenti per la chiusura dell’esercizio
2019 dai quali emerge la situazione di cassa al 31/12/2019;
 
DATO ATTO che l’economo ha reso il rendiconto per la gestione al 31/12/2019;
 
RILEVATA la coincidenza tra le scritture contabili del Consorzio e il conto reso dal Tesoriere;
 
CONSIDERATO che ai sensi dell art. 11, comma 2, del Regolamento di Contabilità e Finanza, la
presente determina va allegata al conto consuntivo per l’anno 2019;
 
VISTO

-        il Testo Unico degli Enti Locali, D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

-        il D.Lgs. 23/06/2011 n. 118;

-        La Legge Regionale 24 del 23 dicembre 2008

-        La Convenzione e lo Statuto consortile

-       il “Bilancio di previsione 2019-2021”, approvato dall’Assemblea Consortile con
deliberazione n. 88 del 30 aprile 2019;



-       il Regolamento di finanza e contabilità approvato con deliberazione n. 7 del 25 settembre
2009 dall’Assemblea Consortile e s.m.i.;

-        il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
-        l’art. 107 del D.Lgs. 267/2000;

 
 

DETERMINA
 

1)     di approvare e parificare il conto di gestione del tesoriere e del economo con i seguenti
risultati

 
 RESIDUI COMPETENZA TOTALE
Fondo cassa 1.1.19   620.951,70 
Riscossioni 1.068.983,74 2.867.434,32 3.936.418,06
Pagamenti 1.207.244,55 3.159.891,93 4.367.136,48
  Fondo cassa al 31.12.2019 190.233,28

 
2)     di allegare la presente determinazione al conto consuntivo 2019, dando atto nella nota
illustrativa di cui all’art. 11 del Regolamento di finanza e contabilità dei risultati della
verifica effettuata.
3)      Di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva

Di dare atto che, ai sensi dell’art. 5 della legge 241/1990 e dei propri regolamenti, è stato individuato il
Dott. Marco Martini quale responsabile del presente procedimento
 
L’Istruttore:

 
           

 
 

P A R E R E   D I   R E G O L A R I T A ’   T E C N I C A
(Artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

 
 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 – APPROVAZIONE E
PARIFICAZIONE DEL CONTO DI GESTONE DEL TESORIERE DELL'ECONOMO
 

 
Il Responsabile del AREA AMMINISTRAZIONE - BILANCIO,PATRIMONIO,RISORSE
UMANE,QUALITÃ€,AFFARI GENERALI, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000
n.267 e ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la
correttezza dell'azione amministrativa.
 
Perugia,lì 29-04-2020 Il Responsabile del Servizio

 
MARTINI MARCO

 
Documento Firmato Digitalmente



 
 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE
Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 – APPROVAZIONE E
PARIFICAZIONE DEL CONTO DI GESTONE DEL TESORIERE DELL'ECONOMO
 
Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità sul presente atto a norma del 5°
comma dell’art.153 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267 e successive modificazioni e attesta altresì la
copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità esistenti negli stanziamenti di spesa e/o
in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei
seguenti movimenti contabili:
 
  

Perugia, lì 29-04-2020
IL RESPONSABILE AREA FINANZIARIA

MARTINI MARCO

Documento Firmato Digitalmente
 



P A R E R E   D I   R E G O L A R I T A ’   T E C N I C A
(Artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

 
 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 – APPROVAZIONE E
PARIFICAZIONE DEL CONTO DI GESTONE DEL TESORIERE DELL'ECONOMO
 

 
Il Responsabile del AREA AMMINISTRAZIONE - BILANCIO,PATRIMONIO,RISORSE
UMANE,QUALITÃ€,AFFARI GENERALI, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000
n.267 e ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la
correttezza dell'azione amministrativa.
 
Perugia,lì 29-04-2020 Il Responsabile del Servizio

 
MARTINI MARCO

 
Documento Firmato Digitalmente

 
 



VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE
Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 – APPROVAZIONE E
PARIFICAZIONE DEL CONTO DI GESTONE DEL TESORIERE DELL'ECONOMO
 
Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità sul presente atto a norma del 5°
comma dell’art.153 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267 e successive modificazioni e attesta altresì la
copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità esistenti negli stanziamenti di spesa e/o
in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei
seguenti movimenti contabili:
 
  

Perugia, lì 29-04-2020
IL RESPONSABILE AREA FINANZIARIA

MARTINI MARCO

Documento Firmato Digitalmente
 



CONSORZIO
SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

 
 

 
DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

 
 

REGISTRO GENERALE
Numero Data

472 31-12-2019
 
 

OGGETTO: CASSA ECONOMALE – APPROVAZIONE E CHIUSURA RENDICONTO
ECONOMALE ANNO 2019

  
 
 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO
                                                                                  
CONSIDERATO
 
CHE con Decreto del Presidente della Giunta Regione Umbria n.39 del 21 maggio 2009, è stato
costituito il Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” ai sensi dell’art.4 comma 7 della
legge regionale n.24 del 23 dicembre 2008;
VISTA l’entrata in vigore della Convenziove e Statuto del Consorzio avvenuta con l’insediamento
dell’Assemblea Consortile (seduta del 29/05/2009);
CHE nella stessa seduta dell’Assemblea del 29 maggio 2009 si è provveduto alla nomina del dott.
Alberto Naticchioni quale Amministratore Unico del Consorzio ;
CHE ai sensi dell’art.7, comma 2, lettera d, dello Statuto Consortile, l’Assemblea approva, su proposta
dell’Amministratore, il “Regolamento di finanza e contabilità;
VISTA la relazione, il testo di regolamento e gli schemi di bilancio allegati alla presente proposta di
deliberazione;
RITENUTO che lo schema di regolamento proposto sia conforme ai principi normativi in materia,
idoneo ai principi della trasparenza, efficace alla gestione economica,finanziaria e contabile del
Consorzio          
 
PREMESSO che con l’articolo 15 del Regolamento di finanza e contabilità del Consorzio “Scuola
Umbra di Amministrazione Pubblica”, approvato con Deliberazione n. 7 del 25 settembre 2009
dell’Assemblea Consortile, è istituito il servizio economato “per la gestione di cassa delle spese di
ufficio di non rilevante ammontare” ai sensi degli articoli 152 e 153 del decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 267 (TUEL).;
 
PRESO ATTO che le spese per cui è ammesso il pagamento tramite economato devono essere tipizzate
dall’amministrazione mediante l’introduzione di un regolamento interno, nel rispetto dei propri limiti di
spesa ed all’infuori dei contratti di appalto, con la specifica delle procedure da adottare;



 
DATO ATTO che
        con la determina nr. 19/DAD del 11/11/2011 è stato adottato il “Regolamento di economato e di
cassa” contenente un’elencazione esemplificativa degli acquisti di beni e servizi che rientrano nelle
spese minute e di non rilevante entità, necessarie per sopperire con immediatezza ed urgenza ad
esigenze funzionali dell’ente, entro un limite di importo fissato, anch’esso, nel medesimo regolamento,
con le modalità semplificate sia per quanto riguarda il pagamento (per pronta cassa), contestuale
all’acquisto indifferibile del bene o servizio, sia per quanto concerne la documentazione giustificativa
della spesa.
        con D.D. n. 22 del 15/02/2012 l’istruttore amministrativo Gianni Mantovani, dipendente del
Consorzio Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, Cat. C, in possesso di esperienza idonea a
gestire e rendicontare i fondi economali, è stato nominato economo del Consorzio;
 
VERIFICATO CHE l’art. 6, punto 5 del suddetto “Regolamento di economato e di cassa”, stabilisce
che “L’Economo del Consorzio deve chiedere il reintegro delle spese effettuate con le anticipazioni di
cui all’art.3, presentando all’Amministratore Unico, di norma alla fine di ogni trimestre e comunque
ogni semestre, opportuni rendiconti, corredati dei documenti giustificativi e sottoscritti dallo stesso
Economo e dal cassiere”.
 
VALUTATO l’allegato rendiconto dell’economo/agente , nel quale sono riepilogate le spese sostenute
con il fondo della cassa economale dal 1 gennaio 2018 e fino al 31 dicembre 2018, ed i relativi
giustificativi di spesa;
 
CONSIDERATO che il numero delle operazioni effettuate dall’economo è risultato esiguo e pertanto è
stato ritenuto sufficiente fare la sola rendicontazione finale;
 
RILEVATO che sono stati emessi in favore dell’Economo i mandati di anticipazione del fondo
economale nr 351 del 08/03/2019 e nr.  1469 del 15/10/2019 per complessivi € 5.000,00;
 
CONSIDERATO che lo stesso art. 6 del “Regolamento di economato e di cassa”, al punto 6 prevede,
che “L’Amministratore Unico, verificata la regolarità del rendiconto, lo approva con propria
determinazione e dispone il reintegro dell'anticipazione tramite l'emissione dei relativi mandati”
 
RITENUTA regolare la documentazione relativa al rendiconto dell’economo e visto che si rende
necessario provvedere alla costituzione del fondo per l’anno 2020;
 
VISTI
         il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL );
         la Legge Regionale 24 del 23 dicembre 2008;
         il Regolamento di finanza e contabilità;
         il Regolamento delle gare e dei contratti;
         il Regolamento di economato e di cassa;
        il Bilancio di previsione 2019-2021 con deliberazione dell’Assemblea consortile n. 88 del 30
aprile 2019;
        il parere favorevole espresso dal responsabile della Sezione ai sensi art. 49 comma 1 del
T.U.E.L.;
 

DETERMINA
 

1.        Di approvare il rendiconto economale dell’anno 2019 e di introitare la restituzione del “Fondo
economale” anno 2019, con emissione di reversale di € 5.000,00 a carico dell’Economo, al Cap. 2700; 
2. DI ASSUMERE l’impegno di spesa dell’importo complessivo di € 0,00 come di seguito elencato:



3.DI TRASMETTERE il presente atto d'impegno al responsabile del servizio finanziario di questo
Ente, per le registrazioni e per i riscontri amministrativi, contabili e fiscali, ai sensi dell'art. 151 del
D.Lgs. n. 267/2000;

4.DI DARE ATTO che in adempimento di quanto disposto dal D.lgs 33/2013 verranno pubblicate le
relative informazioni nel sito Istituzionale dell’ente nella voce “Amministrazione Trasparente”;

5.DI DARE ATTO che la presente determinazione è stata sottoposta al controllo di regolarità
amministrativa-contabile ai sensi dell’art. 147-bis TUEL e che con la sottoscrizione si rilascia parere di
regolarità tecnica favorevole;

6. Il presente atto diventa esecutivo con l'apposizione del visto del responsabile del Servizio finanziario
attestante la copertura finanziaria della spesa, in conformità al D.Lgs 267 del 18.08.2000 art. 151 c.4.

L’Istruttore estensore:                                                                                
 

                                                                                    Il DIRIGENTE

                                                                                  Dott ALBERTO NATICCHIONI

 
 
 
 
 
 
 

P A R E R E   D I   R E G O L A R I T A ’   T E C N I C A
(Artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

 
 
OGGETTO: CASSA ECONOMALE – APPROVAZIONE E CHIUSURA RENDICONTO
ECONOMALE ANNO 2019
 

 
Il Responsabile del AREA AMMINISTRAZIONE - BILANCIO,PATRIMONIO,RISORSE
UMANE,QUALITÃ€,AFFARI GENERALI, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000
n.267 e ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la
correttezza dell'azione amministrativa.
 
Perugia,lì 31-12-2019 Il Responsabile del Servizio

 
MARTINI MARCO

 
Documento Firmato Digitalmente

 
 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE
Il Responsabile dell’Area Finanziaria



 
OGGETTO: CASSA ECONOMALE – APPROVAZIONE E CHIUSURA RENDICONTO
ECONOMALE ANNO 2019
 
Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità sul presente atto a norma del 5°
comma dell’art.153 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267 e successive modificazioni e attesta altresì la
copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità esistenti negli stanziamenti di spesa e/o
in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei
seguenti movimenti contabili:
 
  

Perugia, lì 31-12-2019
IL RESPONSABILE AREA FINANZIARIA

MARTINI MARCO

Documento Firmato Digitalmente
 



P A R E R E   D I   R E G O L A R I T A ’   T E C N I C A
(Artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

 
 
OGGETTO: CASSA ECONOMALE – APPROVAZIONE E CHIUSURA RENDICONTO
ECONOMALE ANNO 2019
 

 
Il Responsabile del AREA AMMINISTRAZIONE - BILANCIO,PATRIMONIO,RISORSE
UMANE,QUALITÃ€,AFFARI GENERALI, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000
n.267 e ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la
correttezza dell'azione amministrativa.
 
Perugia,lì 31-12-2019 Il Responsabile del Servizio

 
MARTINI MARCO

 
Documento Firmato Digitalmente

 
 



VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE
Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 
OGGETTO: CASSA ECONOMALE – APPROVAZIONE E CHIUSURA RENDICONTO
ECONOMALE ANNO 2019
 
Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità sul presente atto a norma del 5°
comma dell’art.153 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267 e successive modificazioni e attesta altresì la
copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità esistenti negli stanziamenti di spesa e/o
in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei
seguenti movimenti contabili:
 
  

Perugia, lì 31-12-2019
IL RESPONSABILE AREA FINANZIARIA

MARTINI MARCO

Documento Firmato Digitalmente
 



VILLA UMBRA
REINTEGRI BOLLETTE ECONOMALI di SPESA

Capitolo Imp/Acc C/R SIOPE Fattura € BOLLETTE MOVIMENTI CREATI

500.0 C 1030202002 250,25

n. 6  del 29-03-2019   121,90€

n. 27  del 01-10-2019   87,35€

n. 30  del 30-10-2019   41,00€

2019.1953.1

600.0 C 1030204999 189,58 n. 35  del 02-12-2019   189,58€ 2019.1954.1

1200.0 C 1030102001 178,18

n. 1  del 27-03-2019   4,98€

n. 9  del 06-05-2019   66,00€

n. 12  del 22-05-2019   37,90€

n. 15  del 30-05-2019   12,20€

n. 36  del 09-12-2019   12,10€

n. 38  del 13-12-2019   35,40€

n. 39  del 16-12-2019   9,60€

2019.1955.1

1300.0 C 1030102009 17,00 n. 14  del 27-05-2019   17,00€ 2019.1956.1

1400.0 C 1030102999 911,50

n. 3  del 27-03-2019   147,00€

n. 4  del 28-03-2019   132,00€

n. 7  del 06-05-2019   115,50€

n. 16  del 26-06-2019   128,50€

n. 21  del 06-08-2019   126,50€

n. 31  del 04-11-2019   108,50€

n. 40  del 19-12-2019   153,50€

2019.1957.1

1400.0 C 1030102999 2019.CO.458 42,00 n. 8  del 06-05-2019   42,00€ 2019.1958.1

1500.0 C 1030205999 20,00 n. 29  del 28-10-2019   20,00€ 2019.1959.1

1800.0 C 1030209006 4,80 n. 22  del 06-09-2019   4,80€ 2019.1960.1

3000.0 C 1030216002 245,40

n. 2  del 28-03-2019   27,50€

n. 18  del 24-07-2019   10,45€

n. 19  del 24-07-2019   8,05€

n. 20  del 30-07-2019   11,00€

n. 23  del 23-09-2019   19,90€

n. 26  del 01-10-2019   152,50€

n. 28  del 14-10-2019   16,00€

2019.1961.1

3000.0 C 1030216002 2019.CO.1020 14,88 n. 33  del 22-11-2019   14,88€ 2019.1962.1

3500.0 C 1030202001 483,59

n. 10  del 13-05-2019   301,79€

n. 11  del 22-05-2019   91,90€

n. 13  del 27-05-2019   89,90€

2019.1963.1

4000.0 C 1030214999 660,00

n. 5  del 29-03-2019   70,00€

n. 32  del 11-11-2019   140,00€

n. 37  del 11-12-2019   450,00€

2019.1964.1

4100.0 C 1030205999 17,00 n. 17  del 03-07-2019   17,00€ 2019.1965.1

5700.0 C 1090101001 81,24
n. 25  del 01-10-2019   38,54€

n. 34  del 22-11-2019   42,70€
2019.1966.1

5800.0 C 2020107999 69,90 n. 24  del 27-09-2019   69,90€ 2019.1967.1

Totale 3.185,32



CONSORZIO
SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

 
 

 
DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

 
 

REGISTRO GENERALE
Numero Data

124 29-04-2020
 
 

OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 VERIFICA
SUSSITENZA DEBITI FUORI BILANCIO

  
 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO
 
PREMESSO che: 

-       con deliberazione dall’Assemblea Consortile n. 7 del 25 settembre 2009 è stato approvato
il  Regolamento di finanza e contabilità con allegato al sub. A lo schema di bilancio;
-       il bilancio di previsione  2019-2021 è stato approvato con deliberazione dall’Assemblea
Consortile con deliberazione n.  88 del 30 aprile 2019;
-       l’effettuazione di spese senza il preventivo impegno costituisce debito fuori bilancio con le
conseguenti responsabilità in capo al soggetto che ne ha dato luogo. Eventuali debiti fuori
bilancio legittimamente riconoscibili ai sensi dell’art. 194 del D.Lgs. n. 267/2000

 
RISCONTRATO che, alla data 31/12/2019, dalle risultanze dell’operazione di verifica contabile non
emergono spese effettuate senza preventivo;
 
RILEVATO che, pertanto, non risultano debiti fuori bilancio;
 
CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 10, comma 2, del Regolamento di Contabilità e Finanza, la
presente operazione è propedeutica al conto consuntivo per l’anno 2017;
 
 
VISTO

-        il Testo Unico degli Enti Locali, D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

-        La Legge Regionale 24 del 23 dicembre 2008

-        La Convenzione e lo Statuto consortile

-       il bilancio di previsione 2019-2021 approvato con deliberazione dall’Assemblea
Consortile con deliberazione n.  88 del 30 aprile 2019;

-       il Regolamento di finanza e contabilità approvato con deliberazione n. 7 del 25 settembre



2009 dall’Assemblea Consortile e s.m.i.;

-        il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
 
-        l’art. 107 del D.Lgs. 267/2000;

 
 

DETERMINA
 
 

di prendere atto della operazione di verifica contabile dalla quale non emergono spese effettuate1.
senza preventivo per l’esercizio 2019;

 
di dare atto che non sussistono debiti fuori bilancio;2.

 
di dare atto nella nota illustrativa di cui all’art. 11 del Regolamento di finanza e contabilità, dei3.
risultati della verifica effettuata;

 
L’Istruttore:

 
           

 
 

P A R E R E   D I   R E G O L A R I T A ’   T E C N I C A
(Artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

 
 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 VERIFICA SUSSITENZA
DEBITI FUORI BILANCIO
 

 
Il Responsabile del AREA AMMINISTRAZIONE - BILANCIO,PATRIMONIO,RISORSE
UMANE,QUALITÃ€,AFFARI GENERALI, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000
n.267 e ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la
correttezza dell'azione amministrativa.
 
Perugia,lì 29-04-2020 Il Responsabile del Servizio

 
MARTINI MARCO

 
Documento Firmato Digitalmente

 
 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE
Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 VERIFICA SUSSITENZA
DEBITI FUORI BILANCIO
 
Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità sul presente atto a norma del 5°



comma dell’art.153 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267 e successive modificazioni e attesta altresì la
copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità esistenti negli stanziamenti di spesa e/o
in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei
seguenti movimenti contabili:
 
  

Perugia, lì 29-04-2020
IL RESPONSABILE AREA FINANZIARIA

MARTINI MARCO

Documento Firmato Digitalmente
 



P A R E R E   D I   R E G O L A R I T A ’   T E C N I C A
(Artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

 
 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 VERIFICA SUSSITENZA
DEBITI FUORI BILANCIO
 

 
Il Responsabile del AREA AMMINISTRAZIONE - BILANCIO,PATRIMONIO,RISORSE
UMANE,QUALITÃ€,AFFARI GENERALI, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000
n.267 e ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la
correttezza dell'azione amministrativa.
 
Perugia,lì 29-04-2020 Il Responsabile del Servizio

 
MARTINI MARCO

 
Documento Firmato Digitalmente

 
 



VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE
Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 VERIFICA SUSSITENZA
DEBITI FUORI BILANCIO
 
Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità sul presente atto a norma del 5°
comma dell’art.153 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267 e successive modificazioni e attesta altresì la
copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità esistenti negli stanziamenti di spesa e/o
in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei
seguenti movimenti contabili:
 
  

Perugia, lì 29-04-2020
IL RESPONSABILE AREA FINANZIARIA

MARTINI MARCO

Documento Firmato Digitalmente
 



CONSORZIO
SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

 
 

 
DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

 
 

REGISTRO GENERALE
Numero Data

125 29-04-2020
 
 

OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 AGGIORNAMENTO
DEGLI INVENTARI DEI BENI MOBILI ED IMMOBILI AL 31.12.2019

  
 
 

L’AMMINISTRATORE UNICO
 

PREMESSO CHE con la determinazione n. 8 dell’Amministratore Unico del 30 dicembre 2009, si è
determinato, a decorrere dal giorno 1 gennaio 2010:

-       il trasferimento delle funzioni svolte dall’Associazione “Scuola di Amministrazione
Pubblica Villa Umbra” al Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica”

-       il subentro del Consorzio in tutti i rapporti attivi e passivi dell’Associazione «Scuola di
Amministrazione Pubblica Villa Umbra” Pubblica Villa Umbra», compatibilmente con la
natura giuridica del Consorzio stesso e nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia di
scioglimento e liquidazione delle persone giuridiche.

 
PRESO ATTO che si è formalizzato il trasferimento del patrimonio dall’Associazione al Consorzio ai
sensi dell’art 15 della Legge Regionale 24 del 23 dicembre 2004 ;
 
DATO ATTO che, peraltro, il Consorzio ha proceduto nel frattempo all’acquisizione di beni
strumentali per lo svolgimento delle attività formative e per le attività di supporto;
 
RILEVATO che occorre procedere all’aggiornamento degli inventari al 31/12/2019;
 
VALUTATO l’elenco inventario proposto dagli uffici;
 
CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 10, comma 2, del Regolamento di Contabilità e Finanza, la
presente operazione è propedeutica al conto consuntivo per l’anno 2017;
 
VISTO

-        il Testo Unico degli Enti Locali, D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

-        La Legge Regionale 24 del 23 dicembre 2004



-        La Convenzione e lo Statuto consortile

-        il Regolamento di finanza e contabilità approvato con deliberazione n. 7 del 25 settembre
2009 dall’Assemblea Consortile

-        il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

 
DETERMINA

 
1) DI AGGIORNARE gli inventari dei beni mobili ed immobili al 31/12/2019 con le risultanze di cui
all’allegato n 1 alla presente titolato “INVENTARIO BENI MOBILI AL 31/12/2019”
 
2) DI DARE ATTO che, ai fini della scrittura nel conto economico dei relativi ammortamenti si
applicano i coefficienti di cui all’art. 229 del d.lgs. 267/2000, comma 7:
 
“Gli ammortamenti compresi nel conto economico sono determinati con i seguenti coefficienti:  
a) edifici, anche demaniali, ivi compresa la manutenzione straordinaria al 3%;    
b) strade, ponti ed altri beni demaniali al 2%;         
c) macchinari, apparecchi, attrezzature, impianti ed altri beni mobili al 15%;       
d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;   
e) automezzi in genere, mezzi di movimentazione e motoveicoli al 20%;    
f) altri beni al 20%”.
 
3) Di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva
 
4) Di dare atto che, ai sensi dell’art. 5 della legge 241/1990 e dei propri regolamenti, è stato individuato
il Dott. Marco Martini quale responsabile del presente procedimento amministrativo.
 
L’Istruttore:

 
           

 
 

P A R E R E   D I   R E G O L A R I T A ’   T E C N I C A
(Artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

 
 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 AGGIORNAMENTO DEGLI
INVENTARI DEI BENI MOBILI ED IMMOBILI AL 31.12.2019
 

 
Il Responsabile del AREA AMMINISTRAZIONE - BILANCIO,PATRIMONIO,RISORSE
UMANE,QUALITÃ€,AFFARI GENERALI, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000
n.267 e ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la
correttezza dell'azione amministrativa.
 
Perugia,lì 28-04-2020 Il Responsabile del Servizio

 
MARTINI MARCO

 



Documento Firmato Digitalmente
 
 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE
Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 AGGIORNAMENTO DEGLI
INVENTARI DEI BENI MOBILI ED IMMOBILI AL 31.12.2019
 
Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità sul presente atto a norma del 5°
comma dell’art.153 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267 e successive modificazioni e attesta altresì la
copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità esistenti negli stanziamenti di spesa e/o
in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei
seguenti movimenti contabili:
 
  

Perugia, lì 28-04-2020
IL RESPONSABILE AREA FINANZIARIA

MARTINI MARCO

Documento Firmato Digitalmente
 



P A R E R E   D I   R E G O L A R I T A ’   T E C N I C A
(Artt. 49, comma 1, e 147 bis, comma 1, del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

 
 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 AGGIORNAMENTO DEGLI
INVENTARI DEI BENI MOBILI ED IMMOBILI AL 31.12.2019
 

 
Il Responsabile del AREA AMMINISTRAZIONE - BILANCIO,PATRIMONIO,RISORSE
UMANE,QUALITÃ€,AFFARI GENERALI, ai sensi dell’art.147 – comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000
n.267 e ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarità tecnica attestante la regolarità e la
correttezza dell'azione amministrativa.
 
Perugia,lì 28-04-2020 Il Responsabile del Servizio

 
MARTINI MARCO

 
Documento Firmato Digitalmente

 
 



VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE
Il Responsabile dell’Area Finanziaria

 
OGGETTO: RENDICONTO DI GESTIONE ESERCIZIO 2019 AGGIORNAMENTO DEGLI
INVENTARI DEI BENI MOBILI ED IMMOBILI AL 31.12.2019
 
Il Responsabile del Servizio Finanziario appone il visto di regolarità sul presente atto a norma del 5°
comma dell’art.153 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267 e successive modificazioni e attesta altresì la
copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità esistenti negli stanziamenti di spesa e/o
in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei
seguenti movimenti contabili:
 
  

Perugia, lì 28-04-2020
IL RESPONSABILE AREA FINANZIARIA

MARTINI MARCO

Documento Firmato Digitalmente
 



INVENTARIO BENI MOBILI E IMMATERIALI - aggiornato al 31/12/2019

2010 %

N. inventario

fattura n. 

prot data prot DESCRIZIONE Prezzo Acquisto tipo bene coeff

1 309 31/08/2010 Gruppo di continuità 1.150,00                 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

2 309 31/08/2010 n.3 Hard Disk esterni Iomega 146 GB 945,00                    d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

3 285 03/08/2010 Memoria RAM 390,00                    d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

2011

DESCRIZIONE Prezzo Acquisto tipo bene coeff

4 71 31/10/2011 Rinnovo antivirus sophos 3 anni 3.150,00                 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

5 308 20/12/2011 Personal Computer Fujitsu P2560: ecc. 935,00                    d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

6 824 30/07/2011 Nikon Obiettivo - Nikon D90 Body 1.189,33                 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

7 1005 31/12/2011 Videocamera 2.850,00                 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

8 1006 20/12/2011 Condizionatore (server- sala Autonomie) 9.800,00                 c) macchinari, apparecchi, attrezzature, impianti ed altri beni mobili al 15%;15%

9 1194 08/03/2011 Restyling sito Web 2011 6.900,00                 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

10 1195 08/04/2011 Rinnovo Licenza Firebox X550 e UTM Software 770,00                    d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

11 895 30/09/2011 Fornitura scafalature 2.479,34                 c) macchinari, apparecchi, attrezzature, impianti ed altri beni mobili al 15%;15%

12 332 16/11/2011 Hard Disk esterni Iomega 1500GB 240,00                    d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

13 986 16/11/2011 Estensione di garanzia Post Warrenty per Autoloader hp 600,00                    d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

14 920 20/12/2011 15 Decoder 269,85                    d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

15 417 20/12/2011 Telefono Apple Iphone 546,28                    d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

16 954 18/08/2011 PC Assemplato-Case asus-Monitor-ecc. 435,00                    d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

17 1026 10/05/2011 Trasmettitore x Microfoni-ricevitore-cavo connessione 268,20                    d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

18 1178 03/12/2011 Fornitura strisce antiscivolo 350,00                    c) macchinari, apparecchi, attrezzature, impianti ed altri beni mobili al 15%;15%

19 816 29/11/2011 rilegatrice a caldo 337,40                    c) macchinari, apparecchi, attrezzature, impianti ed altri beni mobili al 15%;15%

20 1014 13/06/2011 Rinnovi Symantec Backup exec 2010 610,00                    d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

21 1162 26/11/2011 Nastri di Backup hp Ultrium 400GB 300,00                    d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

22 1181 12/12/2011 N.6 pannelli con stampa 2.760,00                 c) macchinari, apparecchi, attrezzature, impianti ed altri beni mobili al 15%;15%

2012

N. inventario

fattura n. 

prot data prot DESCRIZIONE Prezzo Acquisto tipo bene coeff

23 17 16-gen-12 Microfono a clip Sony 154,66          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

24 84 15-feb-12 Notebook Sony Vaio Serio SB VPCSB1X9E/B IT1 900,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

25 183 17-mar-12 Videoproiettore DLP NEC mod. PA550W 2.843,50       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

26 176 19-mar-12 TV LED 42" Full HD LG 42LV375G 1.240,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

27 158 23-mar-12 HP Storageworks s/n 2S6203B070 E ACCESSORI 10.744,80     d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

28 175 29-mar-12 Illuminatore LED 147,86          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

29 1168 12-apr-12 Estensione di memoria HP e software server 873,62          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

30 398 16-apr-12 Microfono da tavolo Bosch 980,10          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

31 340 07-mag-12 Memoria RAM HP 4gb 290,40          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

32 365 31-mag-12 Armadietto primo soccorso 292,46          f) altri beni 20%

33 401 31-mag-12 Filtro proiettore Panasonic 113,74          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

34 455 14-giu-12 Piattaforma FAD SCROM 1.282,60       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

35 456 14-giu-12 Software gestionale corsi 1.760,55       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

36 426 19-giu-12 Condizionatore 4ST DELPACAN95 543,29          Macchinari, apparecchi e attrezzature varie (compreso frigorifero, impianto di condizionamento e distributore automatico)15%

37 457 19-giu-12 Dominio mantenimento 1.355,20       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

38 428 21-giu-12 n. 3 Condizionatore 4ST DELPACAN95 1.629,87       Macchinari, apparecchi e attrezzature varie (compreso frigorifero, impianto di condizionamento e distributore automatico)15%

39 459 05-lug-12 Miscelatori lavandini 701,80          Macchinari, apparecchi e attrezzature varie (compreso frigorifero, impianto di condizionamento e distributore automatico)15%

40 513 31-lug-12 Condizinatori Segreteria e uff. Amm. Unico 3.509,00       Macchinari, apparecchi e attrezzature varie (compreso frigorifero, impianto di condizionamento e distributore automatico)15%

41 683 08-ago-12 Software gestionale corsi 7.038,57       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

42 717 29-ago-12 Estensione garanzia server 459,80          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

43 881 11-set-12 Monitor Città in TV e rete WIFI 4.598,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

44 864 28-set-12 NAS e Firewall 10.648,00     d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

45 882 28-set-12 Impianto antenna e rete Hiperlan 1.052,70       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

46 755 02-ott-12 Frigorifero LIEK 3120 784,00          f) altri beni 20%

47 871 17-ott-12 Piattaforma FAD SCROM 5.130,40       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

48 922 22-ott-12 Licenze Symantech 762,30          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

49 872 30-ott-12 Materiali sicurezza 207,51          f) altri beni 20%

50 961 30-nov-12 Segnaletica interna e targhe uffici 5.445,00       f) altri beni 20%

51 976 30-nov-12 Estensione garanzia autoloader 726,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%
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2013 %

N. inventario

fattura n. 

prot data prot DESCRIZIONE Prezzo Acquisto tipo bene coeff

52 133 02-apr-13 Sostituzione nr. 4 faretti "Loggia" ,conprensivi di fornitura e istallazione eseguito nell'anno 2012411,40          f) altri beni 20%

53 145 03-apr-13 Treppiede "star" 63 49,99             f) altri beni 20%

54 165 19-apr-13 Data Cartridge HP Ultrium 400 GB per sistema di Backup HP 635,25          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

55 169 19-apr-13 Manichetta UNI45 MT 20 , Lastra Safe Crash 44x30 + collaudo manichetta e prestazione lavorativa 235,35          f) altri beni 20%

56 362 20-mag-13 Data Cartridge HP Ultrium 400 GB per sistema di Backup HP 635,25          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

57 391 21-mag-13 Nr. 4 Mouse Logitech usb - nr. 1 mini Gender changer 15p hd d8- nr.2 mini Gender changer db 15poli wf + intervento tecnico323,68          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

58 453 19-giu-13 Rinnovo dominio Villaumbra ORG-VillaumbraIT + Canone annuale hosting 1.379,40       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

59 639 Nr. 12 VAIO E I5-3230 4GB 750GB 15 6 DVD INTELHD WIN8 PRO 8.712,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

60 655 26-ago-13 nr. 12 di connettività ad internet Umbria inrete 01/07/2013 a 30/06/2014+ canone annuo di Città in TV e WebAround Wifi base5.469,20       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

61 669 02-set-13 Estenzione di garanzia NBD HW supp proliant DL180 G6, Server Proliant DL180 G6 459,80          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

62 734 30-set-13 Portable Headset H110+ riparazione portatile 104,06          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

63 750 03-ott-13 nr. 2  videoproiettori V300X 3D Ready PJ Mobile DLP 3000Ansi 2000:1 HDMI 926,86          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

64 785 16-ott-13 nr. 1 Tomstart 60 199,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

65 786 16-ott-13 nr. 10 Base colonna BCC h.900, 25 mt catena plastica, nr. 6 cacciaviti 143,23          f) altri beni 20%

66 795 18-ott-13 Rinnovo Watchguard Xtm505 1 anno Security Software Suite, Rinnovo licenza Backup exec 2012 option , rinnovo licenza symantec backup ecc.2.562,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

67 906 18-nov-13 NR. 1 THINKVISION TS LS1922, NR. 2 Mouse Logitech B110, nr.1 Cavo USB 104,59          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

68 917 27-nov-13 Gestionale Didattica 6.098,40       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

69 926 04-dic-13 Piattaforma elearning 3.869,84       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

70 934 04-dic-13 Estenzione di garanzia per autoloader HP  sistema di Backup 732,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

71 959 19-dic-13 nr.1 Banderia Europea, nr.1 Bandiera Italiana 180,56          f) altri beni 20%

72 961 19-dic-13 nr. 1 borsa NB Yungster for 13 + toner 278,99          f) altri beni 20%

73 962 19-dic-13 nr. Cavo monitor SVGA 20 metri + intervento tecnico 372,10          f) altri beni 20%

74 1046 19-dic-13 nr. 2 estintori CO2 223,26          f) altri beni 20%

2014 %

N. inventario

fattura n. 

prot data prot DESCRIZIONE Prezzo Acquisto tipo bene coeff

75 57 06-mar-14 Fornitura ringhiera in ferro per parco Villa Umbra 5.209,40       b) strutture leggere 10%

76 113 25-mar-14 Lampada videoproiettore NEC sala Europa 545,34          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

77 147 09-apr-14 Hard disk interno + Hard disk esterno Barracuda 3T 622,20          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

78 179 05-mag-14 Ativirus Sophos 1.098,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

79 233 07-mag-14 Consolle audio video sala Europa 2.745,61       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

80 234 07-mag-14 Radiomicrofono Shure modello PG58 241,56          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

81 270 20-mag-14 Casse acustiche amplificate 58,56             d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

82 372 25-giu-14 Videoproiettore Benq TH681 829,60          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

83 396 04-lug-14 Personale computer Fujitsu ESPRIMO P420 1.000,40       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

84 509 18-ago-14 Software acquisizione video 54,60             d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

85 527 05-set-14 Licenza Windiws Professional 8.1 upgrade olp nl edu 3.374,70       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

86 528 08-set-14 Estensione garanzia server HP 622,20          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

87 695 09-ott-14 Hard disk  HP 500GB SATA 439,20          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

88 697 09-ott-14 Licenza event manager 366,00          f) altri beni 20%

89 751 21-ott-14 Hard disk esterno Mybook + licenza watchguard 1.683,60       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

90 825 14-nov-14 N. 4 televisori led 23" hotel philips 719,95          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

91 847 14-nov-14 n. 5 monitor BENQ 24" + n.4 monitor BENQ 22" 1.657,98       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

92 869 02-dic-14 n. 6 staffe per videoproiettore 1.921,48       f) altri beni 20%

93 1095 31-dic-14 Licenza backup Symantech 1.012,60       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

94 1096 31-dic-14 Software autoloader HP 732,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%
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95 35 26-gen-15 Hard disck Barracuda 3tB 7200RPM 64MB SATA 3 240,00 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

96 121 28-feb-15 Rinnovo dominio e canone annuale hosting 390,00 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

97 215 30-mar-15 Rinnovo licenze antivirus sophos, Server Win, Symantec  Backup 9260,00 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

98 993 09-mag-15 BANDIERA EUROPA e BANDIERA ITALIA 146,00 f) altri beni 20%

99 1354 24-giu-15 Rinnovo dominio e canone manutenzione, Cookie Policy 900,00 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

100 1446 26-giu-15 EXTENSA M2610 FREEDOS, S/N: 507034559600- 507034599600- ESTENSIONE GARANZIA A 3 ANNI ACER1780,00 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

101 1447 26-giu-15 EXTENSA M2610 FREEDOS, ESTENSIONE DI GARANZIA 36 MESI SU PC ACER 890,00 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

102 1460 30-giu-15 KVM SWITCH USB ATLANTIS, CAVO RETE UTP CAT.5E NON SCHERMATO, CAVO RETE PATCH CABLE CAT.5E 3 METRI, 48,40 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

103 1669 30-lug-15 Gestione delle discipline ECM, come dato 2.400,00 22,0, obbligatorio nei flussi da produrre per il Cogeaps, - Riallinamento corsi ECM del 2013, in parte gestiti al di fuori dell'applicativo web 1,00 2.400,00- Inizio Servizio Fine2400,00 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

104 2062 16-set-15 SCHEDA DI RETE APC PER GRUPPO DI NR 208,00 22,0 CONTINUITA, HARD DISK WESTERN DIGITAL 3.5" 1 TB, PERSONAL COMPUTER HP MODELLO 400 G2, Intel, Core i5, 3 GHz, 64 bit; RAM:8 GB; Hard DISCK, Sistema Operativo: Windows 7 /8.1 Professional,PERSONAL COMPUTER HP MODELLO 800 G1, Intel Core I7 4790 Ram 8GB 256 GB SSd, Sistema Operativo: Windows 7/8.1 Professional1818,00 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

105 2201 23-set-15 APC REPLACEMENT BATTERY CARTRIDGE 330,00 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

106 2573 30-ott-15 KVM SWITCH 2 PORTE USB CON AUDIO, CAVO RETE UTP CAT. 5E NON SCHERMATO, Toner di vari colori483,56 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

107 2955 30-nov-15 VEEAM ESSENTIAL ENTERPRISE, 2 ADDITIONAL YEAR OF MAINTENANCE PREPAID FOR VEEAM BACKUP, READYNAS SERIE 2120 NETGEAR MODELLO RACK A 4 SLOT DA 4 TB2735,00 d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

2016 %

N. inventario nr. Prot. data prot DESCRIZIONE IMPONIBILE tipo bene coeff

108 861 29-mar-16 RINNOVO GARANZIA SERVER HP MSA P2000 677,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

109 1442 17-mag-16 TRASCEND MODULI DI MEMORIA - ASUS SCHEDE GRAFICHE 165,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

110 822 21-mar-16  Fornitura e posa in opera di segnaletica stradale per formazione di n. 2 stalli invalidi e relativa istallazione d segnaletica verticale400,00          f) altri beni 20%

111 896 01-apr-16  PRESTAZIONE DI SERVIZI E CESSIONE DI BENI- ORDINE MEPA: 2831411- Acquisto n. 2 videproiettori1.362,96       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

112 1443 24-mag-16 SISTEMA AUDIO A 2 SATELLITI 27 WATT RMS A CANALE- CUFFIE GAMING ITEK SCORPION UNICORN93,00             d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

113 2302 30-ago-16 nr.1 CARE PACK PER SERVER DL180 G6 322,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

114 2303 30-ago-16 nr.1 CARE PACK PER SERVER DL180 G6 322,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

115 677 04-mar-16 Attività di manutenzione evolutiva su vostro gestionale corsi - saldo 1.680,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

116 2603 22-set-16 Piano di attività di manutenzione evolutiva gestionale 2.500,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

117 3508 24-nov-16 Applicativo gestionale curricula fornitori 1.800,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%
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118 2515 01-set-17 SWITCH TP-LINK 24 PORTE LAN GIGABIT 100,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

119 751 08-mar-17 APPENDIABITI CAIMI 130,00          f) altri beni 20%

120 1037 03-apr-17 Rapporto intervento 1 del 31.03.2017: Posa in opera di n.2 zanzariere molla riparate color bronzo195,00          f) altri beni 20%

121 139 17-gen-17 Manutenzione evolutiva gestionale ECM 280,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

123 847 16-mar-17 Rinnovo canone annuale Newsletter 492,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

124 1709 01-giu-17 RINNOVO GARANZIA SERVER HP MSA P2000 636,90          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

125 2513 01-set-17 CARE PACK PER SERVER DL180 G6 - S/N: CZJ9290AYX - CZJ9290AYR 700,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

126 1994 27-giu-17 Canone annuale manutenzione ordinaria- Canone annuale Cookie Policy 820,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

127 3487 03-nov-17 GFI EVENT MANAGER PLUS ED SMA 2 ANNI 1.160,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

128 2101 06-lug-17 RIF ORD MEPA 3686490- LBX 2830/M - SOFTWARE STARTWEB- 1.915,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

129 3154 13-ott-17 Canone annuale manutenzione ordinaria gestionale formazione 2.000,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

130 752 08-mar-17 Tavolo serie Nobu ovale con top acces per passaggio cavi cm 250x125x75 - Libreria a giorno cm 360x33x85h- Libreria a giorno cm 180x33x165h- Poltroncine Mod. Cubika con braccioli basamento a slitta finitura ecopelle nero TS22.263,00       f) altri beni 20%

131 138 17-gen-17 Manutenzione evolutiva gestionale modulo 3.600,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

132 4372 22-dic-17 DEFIBRILLATORE RESCUE SAM PROGETTI SEMIAUTOMATICO, COMPLETO DI BATTERIA AL LITIO NON RICARICABILE VALIDITA'CINQUE ANNI, BORSA DI TRASPORTO,COPPIA PIASTRE ADULTI E PEDIATRICHE +KIT DI DEFIBRILLAZIONE S/N 171014734875,00          Macchinari, apparecchi e attrezzature varie (compreso frigorifero, impianto di condizionamento e distributore automatico)15%

2018 %

N. inventario nr. Prot. data prot DESCRIZIONE IMPONIBILE tipo bene coeff

133 191 09-apr-18 NB ACER TMP2510-M I5-7200 8GB 256SSD W10PRO MATR. NXVGBET00174702C0F7200 VS. ORDINE MEPA N. 4243729 DEL 04/04/18 FAMI 2014-2020/OS2 ON3 PROG 1529 - CUP F69J1600064001573,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

134 13/PA 14-feb-69 NR.18 POLTRONA LINK SCH.RETE-SYNCRO-BRACC.REG 3.204,00       f) altri beni 20%

135 16/PA 22-ott-18 NR.1 CATTEDRA RELATORI L320 MODULO DESK VOGUE KIT UNIONE 2 MODULI BASSI VOGUE FIANCO CHIUSURA BASSO DX VOGUE FIANCO CHIUSURA BASSO SX VOGUE- NR. 2 EM59 BLACK SCH.BASSO CP BRACC.FISSI2.573,60       f) altri beni 20%

136 17/PA 22-ott-18 NR. 50 SEDIA VALERIA 4 GAMBE COMPLETA DI: COPPIA BRACCIOLI IN POLIURETANO NERO CON LEGGIO DX ANTIPANICO SNODABILE6.450,00       f) altri beni 20%

137 18/PA 22-ott-18 NR.1 CASSETTIERA 3 CASSETTI MELAMINICO- NR.1 POP EASY 160X60 291,20          f) altri beni 20%

138 24/18 26-nov-18 NR. 2 EM 59 BLACK SCH.BASSO CP BRACC.FISSI- 429,60          f) altri beni 20%

139 220000543610-mag-18 prestazioni P6 Lavoro straordinario per installazione gruppo di sollevamento e sostituzione boyler ACS10.117,67 Macchinari, apparecchi e attrezzature varie (compreso frigorifero, impianto di condizionamento e distributore automatico)15%

140 5/277 29-ott-18 NR.16 TS M710Q TINY I5-6400T/8GB/256SSD/W10P/3Yr- NR.16 Adattat.DisplayPort DP Maschio/HDMI Femm.- NR.16 CW10 KIT WIRELESS KEYBOARD MOUSE BLACK- NR.16 Monitor Led 23,8" IPS FullHD Vga/Dvi/Hdmi/Dp-  NR.4 Batterie Alcaline MiniStilo AAA 1,5V-CF.10PZ 10.064,00     d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

141 2018 68/E 31-mag-18 NR.1 RINNOVO GARANZIA SERVER HP MSA P2000 790,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

142 2018   54/E 23-apr-18 FIREBOX M200 CON 3 ANNI TOTAL SECURITY SUITE + M200HA 3 STD SUP 4.350,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

143 2018 78/E 29-giu-18 NR.3 PC HP PRODESK 400 - CORE I5 - RAM 8GB - SSD 256 GB WIND 10 PRO- V- S/N: 8CG8083WPK - 8CG8083WS6 - 8CG8083WL3 - ESTENSIONE GARANZIA HP DESKTOP U6578A 3 ANNI ON SITE (DA 1 ANNO ON CENTER A 3 ANNI ON SITE 1.875,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

144 2018 98/E 31-ago-18 NR.2 HPE 1 YEAR POST WARRANTY NBD DL180G6 780,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

145 2019 3/E 23-gen-19 BARRACUDA HARD DISK DA 3 TB 3,5'' SATA 3, HP SWITCH ETHERNET 1820-24G 24 PORTE, HP SWITCH MODELLO: 1820-48G SWITCH, HPE 12P GIG POE 12P, HPE 24P 10 100 1000 BASE T, HPE 5400 MANAGEMENT MODULE, HPE 5400R ,PACCHETTO SWITCH HPE700W POE POWER SUPPLY, 10.000,00     d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

146 2019 4/E 23-gen-19 HPE 8 PORT 10 GBASE-T, HPE TRANSCEIVER ARUBA 1G SFP LC LX 10KM, SERVIZIO DI MANUTENZIONE DI RETE ORDINAR5.000,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

147 2019 5/E 23-gen-19 BARRACUDA HARD DISK DA 3 TB 3,5'' SATA 3 210,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

2019 %

N. inventario nr. Prot. data prot DESCRIZIONE IMPONIBILE tipo bene coeff

148 Rif.Int. 2019.LI.1283  24-09-2019  27/PA POP EASY 140X80 nr.2, POP EASY 200X80 nr.2, ALLUNGO APPESO POP EASY 100X60 nr.2, POP EASY 180X80 nr.1, POP EASY 160X80 nr.2, CASSETTIERA 3 CASSETTI MELAMINICO nr.7, POLTRONA LINK SCH.RETE-SYNCRO-BRACC.REG. nr.3,     APPENDIABITI EVA GRIGIO  nr.23.192,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

149 Rif.Int. 2019.LI.1259  15-10-2019  FPA 341/19 Congelatore Verticale 6 Cassetti BEKO RFSA240M21W Classe A+ Capacità 215 Litri Colore Bianco356,96          Macchinari, apparecchi e attrezzature varie (compreso frigorifero, impianto di condizionamento e distributore automatico)15%

150 Rif.Int. 2019.LI.1244  31-07-2019  23/PA MOBILE BASSO 4 CASSETTI L45 P46 FRONTALI E STRUTTRA BIANCHI COMPLETO DI: MOBILE MEDIO A GIORNO L45 P46 BIANCO254,00          f) altri beni 20%

151 Rif.Int. 2019.LI.1195  30-08-2019  2019 132/E WINDOWS SVR STD CORE (Q.TA' 32) + 30 CAL DVC, CONFIGURAZIONE SERVER HPE DL380 GEN10 4110 1P 32G, S/N: CZ2926072Z   HPE FLEX FABRIC 10GB 2P533FLR-T ADAPTER , S/N: MY59130VKY   UNITA' DVD-RW USB HP , HPE PROCESSORE XEON-SILVER 4110 ,  S/N: 2YB92701P7  RAM HPE 16GB FREQUENZA 2666 MHz tecnologia DDR4  nr.2, HARD DISK HPE 2TB SAS 12G 7.2K LFF SC DS nr. 4,6.794,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

152 Rif.Int. 2019.LI.1121  29-08-2019  2182/FE LENOVO THINKCENTRE M715Q - 1 x RYZEN 5 2400GE - RAM 8GB - SSD 256GB - WIN. 10 PRO - S/N: 1S10VG001DIXPC127D-XF/XW nr.2,  KIT MOUSE E TASTIERA WIRELESS NERO nr.3,  MONITOR V7 LED 23.8'' ADS IPS 16:9 - S/N: VB037E90700281 nr.11.336,50       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

153 Rif.Int. 2019.LI.985  21-06-2019  2019 435/S Videoproiettore marca Optoma mod. W400  nr.2 1.140,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

154 Rif.Int. 2019.LI.977  28-06-2019  11/PA MOBILE BASSO 4 CASSETTI L45 P46 FRONTALI E STRUTTRA BIANCHI COMPLETO DI: MOBILE MEDIO A GIORNO L45 P46 BIANCO- POLTRONA LINK SCH.RETE-SYNCRO-BRACC.REG. nr.2, APPENDIABITI EVA GRIGIO nr.2718,00          f) altri beni 20%

155 Rif.Int. 2019.LI.923  28-06-2019  588/19E Condizionatore portatile 9000 BTU solo freddo | DAITSU APD9-CK | Classe A nr.3, AirLock 100 | Guarnizione finestra per tubo scarico aria calda condizionatore nr.3761,48          Macchinari, apparecchi e attrezzature varie (compreso frigorifero, impianto di condizionamento e distributore automatico)15%

156 Rif.Int. 2019.LI.879  15-05-2019  518/5/2019 Sony HDR-CX240E Videocamera Handycam, Sensore CMOS Exmor R da 3.1 mm  nr.2 312,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

157 Rif.Int. 2019.LI.666  13-02-2019  2019 29/E PKT_HD+POWER SUPPLY, HARD DISK BARRACUDA 3TB 7200RPM 64MB SATA3 nr.2, ALIMENTATORE HPE POWERSUPPLY 460 WATT 12 V570,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

158 Rif.Int. 2019.LI.652  11-02-2019  2019 37/S Videoproiettore laser 5000 ansilumens nr.1, videoproiettore laser marca Epson  nr.1 5.390,00       d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

159 Rif.Int. 2019.LI.513  31-01-2019  410/FE LETTORE CODICE A BARRE NEWLAND HR1250-70  nr.4, 184,60          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

160 Rif.Int. 2019.LI.483  23-01-2019  2019 3/E PACCHETTO SWITCH HPE, SWITCH HP MODELLO 5412 ZL2, HPE 5400R 700W POE POWER SUPPLY nr.3, HPE 5400 MANAGEMENT MODULE, HPE 12P GIG POE 12P nr.2, HPE 24P 10 100 1000 BASE T, HP SWITCH MODELLO: 1820-48G SWITCH nr.2, HP SWITCH ETHERNET 1820-24G 24 PORTE nr.3, BARRACUDA HARD DISK DA 3 TB 3,5'' SATA 3 nr.110.210,00     d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%

161 Rif.Int. 2019.LI.482  23-01-2019  2019 5/E BARRACUDA HARD DISK DA 3 TB 3,5'' SATA 3 nr.1 210,00          d) attrezzature e sistemi informatici, compresi i programmi applicativi, al 20%;20%
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del Bilancio 2019 - gestione delle Entrate Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

TITOLO
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE

RESIDUI ATTIVI AL
1/1/2019 (RS)

RISCOSSIONI IN
C/RESIDUI (RR)

RIACCERTAMENTI
RESIDUI (R) (3)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI

COMPETENZA =A-CP
(5)

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZI

PRECEDENTI (EP =
RS-RR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI

COMPETENZA (CP)

RISCOSSIONI IN
C/COMPETENZA

(RC)

ACCERTAMENTI (A)
(4)  

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZIO DI

COMPETENZA (EC=A-
RC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
RISCOSSIONI
(TR=RR+RC)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI CASSA

=TR-CS (5)
 

TOTALE RESIDUI
ATTIVI DA

RIPORTARE
(TR=EP+EC)

  Fondo pluriennale vincolato per spese correnti (1) CP 46.945,56  

  Fondo pluriennale vincolato per spese in conto
capitale (1) CP 0,00  

  Utilizzo avanzo di Amministrazione (2) CP 64.349,18  
  - di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità CP 0,00  

TITOLO 1 ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA

10101 Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

10104 Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

10301 Tipologia 301: Fondi perequativi da Amministrazioni
Centrali

RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

10302 Tipologia 302: Fondi perequativi dalla Regione o
Provincia autonoma

RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

10000 Totale
TITOLO 1

ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA,
CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA

RS - RR - R -   EP - 
CP - RC - A - CP - EC - 
CS - TR - CS -   TR - 
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del Bilancio 2019 - gestione delle Entrate Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

TITOLO
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE

RESIDUI ATTIVI AL
1/1/2019 (RS)

RISCOSSIONI IN
C/RESIDUI (RR)

RIACCERTAMENTI
RESIDUI (R) (3)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI

COMPETENZA =A-CP
(5)

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZI

PRECEDENTI (EP =
RS-RR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI

COMPETENZA (CP)

RISCOSSIONI IN
C/COMPETENZA

(RC)

ACCERTAMENTI (A)
(4)  

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZIO DI

COMPETENZA (EC=A-
RC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
RISCOSSIONI
(TR=RR+RC)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI CASSA

=TR-CS (5)
 

TOTALE RESIDUI
ATTIVI DA

RIPORTARE
(TR=EP+EC)

TITOLO 2 TRASFERIMENTI CORRENTI

20101 Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni
pubbliche

RS 176.000,00RR 41.000,00R -50.000,00   EP 85.000,00
CP 934.000,00RC 818.637,37A 883.000,00CP -51.000,00EC 64.362,63
CS 1.110.000,00TR 859.637,37CS -250.362,63   TR 149.362,63

20102 Tipologia 102: Trasferimenti correnti da Famiglie
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

20103 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

20104 Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali
Private

RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

20105 Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'Unione Europea
e dal Resto del Mondo

RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

20000 Totale
TITOLO 2 TRASFERIMENTI CORRENTI

RS 176.000,00 RR 41.000,00 R -50.000,00   EP 85.000,00
CP 934.000,00 RC 818.637,37 A 883.000,00 CP -51.000,00 EC 64.362,63
CS 1.110.000,00 TR 859.637,37 CS -250.362,63   TR 149.362,63
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del Bilancio 2019 - gestione delle Entrate Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

TITOLO
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE

RESIDUI ATTIVI AL
1/1/2019 (RS)

RISCOSSIONI IN
C/RESIDUI (RR)

RIACCERTAMENTI
RESIDUI (R) (3)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI

COMPETENZA =A-CP
(5)

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZI

PRECEDENTI (EP =
RS-RR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI

COMPETENZA (CP)

RISCOSSIONI IN
C/COMPETENZA

(RC)

ACCERTAMENTI (A)
(4)  

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZIO DI

COMPETENZA (EC=A-
RC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
RISCOSSIONI
(TR=RR+RC)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI CASSA

=TR-CS (5)
 

TOTALE RESIDUI
ATTIVI DA

RIPORTARE
(TR=EP+EC)

TITOLO 3 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

30100 Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi
derivanti dalla gestione dei beni

RS 1.729.006,03RR 971.406,92R -179.263,43   EP 578.335,68
CP 2.621.161,00RC 1.460.144,23A 2.675.532,88CP 54.371,88EC 1.215.388,65
CS 4.579.225,95TR 2.431.551,15CS -2.147.674,80   TR 1.793.724,33

30200 Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attività di controllo e
repressione delle irregolarità e degli illeciti

RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

30300 Tipologia 300: Interessi attivi
RS - RR - R -    EP - 
CP 2.500,00 RC 594,82A 594,82CP -1.905,18EC - 
CS 2.500,00 TR 594,82CS -1.905,18   TR - 

30400 Tipologia 400: Altre entrate da redditi da capitale
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti
RS 218.827,73RR 56.576,82R -    EP 162.250,91
CP 127.000,00RC 15.276,27A 103.776,27CP -23.223,73EC 88.500,00
CS 348.755,47TR 71.853,09CS -276.902,38   TR 250.750,91

30000 Totale
TITOLO 3 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

RS 1.947.833,76 RR 1.027.983,74 R -179.263,43   EP 740.586,59
CP 2.750.661,00 RC 1.476.015,32 A 2.779.903,97 CP 29.242,97 EC 1.303.888,65
CS 4.930.481,42 TR 2.503.999,06 CS -2.426.482,36   TR 2.044.475,24
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del Bilancio 2019 - gestione delle Entrate Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

TITOLO
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE

RESIDUI ATTIVI AL
1/1/2019 (RS)

RISCOSSIONI IN
C/RESIDUI (RR)

RIACCERTAMENTI
RESIDUI (R) (3)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI

COMPETENZA =A-CP
(5)

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZI

PRECEDENTI (EP =
RS-RR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI

COMPETENZA (CP)

RISCOSSIONI IN
C/COMPETENZA

(RC)

ACCERTAMENTI (A)
(4)  

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZIO DI

COMPETENZA (EC=A-
RC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
RISCOSSIONI
(TR=RR+RC)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI CASSA

=TR-CS (5)
 

TOTALE RESIDUI
ATTIVI DA

RIPORTARE
(TR=EP+EC)

TITOLO 4 ENTRATE IN CONTO CAPITALE

40100 Tipologia 100: Tributi in conto capitale
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

40300 Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

40400 Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali ed
immateriali

RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

40500 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

40000 Totale
TITOLO 4 ENTRATE IN CONTO CAPITALE

RS - RR - R -   EP - 
CP - RC - A - CP - EC - 
CS - TR - CS -   TR - 
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del Bilancio 2019 - gestione delle Entrate Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

TITOLO
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE

RESIDUI ATTIVI AL
1/1/2019 (RS)

RISCOSSIONI IN
C/RESIDUI (RR)

RIACCERTAMENTI
RESIDUI (R) (3)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI

COMPETENZA =A-CP
(5)

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZI

PRECEDENTI (EP =
RS-RR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI

COMPETENZA (CP)

RISCOSSIONI IN
C/COMPETENZA

(RC)

ACCERTAMENTI (A)
(4)  

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZIO DI

COMPETENZA (EC=A-
RC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
RISCOSSIONI
(TR=RR+RC)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI CASSA

=TR-CS (5)
 

TOTALE RESIDUI
ATTIVI DA

RIPORTARE
(TR=EP+EC)

TITOLO 5 ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE

50100 Tipologia 100: Alienazione di attività finanziarie
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

50200 Tipologia 200: Riscossione crediti di breve termine
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

50300 Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo termine
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

50400 Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attività
finanziarie

RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

50000 Totale
TITOLO 5 ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE

RS - RR - R -   EP - 
CP - RC - A - CP - EC - 
CS - TR - CS -   TR - 
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del Bilancio 2019 - gestione delle Entrate Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

TITOLO
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE

RESIDUI ATTIVI AL
1/1/2019 (RS)

RISCOSSIONI IN
C/RESIDUI (RR)

RIACCERTAMENTI
RESIDUI (R) (3)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI

COMPETENZA =A-CP
(5)

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZI

PRECEDENTI (EP =
RS-RR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI

COMPETENZA (CP)

RISCOSSIONI IN
C/COMPETENZA

(RC)

ACCERTAMENTI (A)
(4)  

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZIO DI

COMPETENZA (EC=A-
RC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
RISCOSSIONI
(TR=RR+RC)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI CASSA

=TR-CS (5)
 

TOTALE RESIDUI
ATTIVI DA

RIPORTARE
(TR=EP+EC)

TITOLO 6 ACCENSIONE DI PRESTITI

60100 Tipologia 100: Emissione di titoli obbligazionari
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

60200 Tipologia 200: Accensione prestiti a breve termine
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

60300 Tipologia 300: Accensione mutui e altri finanziamenti a
medio lungo termine

RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

60400 Tipologia 400: Altre forme di indebitamento
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

60000 Totale
TITOLO 6 ACCENSIONE DI PRESTITI

RS - RR - R -   EP - 
CP - RC - A - CP - EC - 
CS - TR - CS -   TR - 
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del Bilancio 2019 - gestione delle Entrate Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

TITOLO
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE

RESIDUI ATTIVI AL
1/1/2019 (RS)

RISCOSSIONI IN
C/RESIDUI (RR)

RIACCERTAMENTI
RESIDUI (R) (3)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI

COMPETENZA =A-CP
(5)

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZI

PRECEDENTI (EP =
RS-RR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI

COMPETENZA (CP)

RISCOSSIONI IN
C/COMPETENZA

(RC)

ACCERTAMENTI (A)
(4)  

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZIO DI

COMPETENZA (EC=A-
RC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
RISCOSSIONI
(TR=RR+RC)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI CASSA

=TR-CS (5)
 

TOTALE RESIDUI
ATTIVI DA

RIPORTARE
(TR=EP+EC)

TITOLO 7 ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO/CASSIERE

70100 Tipologia 100: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

70000 Totale
TITOLO 7 ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO/CASSIERE

RS - RR - R -   EP - 
CP - RC - A - CP - EC - 
CS - TR - CS -   TR - 
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del Bilancio 2019 - gestione delle Entrate Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

TITOLO
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE

RESIDUI ATTIVI AL
1/1/2019 (RS)

RISCOSSIONI IN
C/RESIDUI (RR)

RIACCERTAMENTI
RESIDUI (R) (3)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI

COMPETENZA =A-CP
(5)

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZI

PRECEDENTI (EP =
RS-RR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI

COMPETENZA (CP)

RISCOSSIONI IN
C/COMPETENZA

(RC)

ACCERTAMENTI (A)
(4)  

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZIO DI

COMPETENZA (EC=A-
RC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
RISCOSSIONI
(TR=RR+RC)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI CASSA

=TR-CS (5)
 

TOTALE RESIDUI
ATTIVI DA

RIPORTARE
(TR=EP+EC)

TITOLO 9 ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO

90100 Tipologia 100: Entrate per partite di giro
RS 37.854,06RR - R -6.363,11   EP 31.490,95
CP 711.060,00RC 572.781,63A 579.301,52CP -131.758,48EC 6.519,89
CS 936.775,93TR 572.781,63CS -363.994,30   TR 38.010,84

90200 Tipologia 200: Entrate per conto terzi
RS - RR - R -    EP - 
CP 70.000,00RC -  A - CP -70.000,00EC - 
CS 70.000,00 TR - CS -70.000,00   TR - 

90000 Totale
TITOLO 9 ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO

RS 37.854,06 RR - R -6.363,11   EP 31.490,95
CP 781.060,00 RC 572.781,63 A 579.301,52 CP -201.758,48 EC 6.519,89
CS 1.006.775,93 TR 572.781,63 CS -433.994,30   TR 38.010,84

TOTALE TITOLI
RS 2.161.687,82 RR 1.068.983,74 R -235.626,54   EP 857.077,54
CP 4.465.721,00 RC 2.867.434,32 A 4.242.205,49 CP -223.515,51 EC 1.374.771,17
CS 7.047.257,35 TR 3.936.418,06 CS -3.110.839,29   TR 2.231.848,71

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE
RS 2.161.687,82 RR 1.068.983,74 R -235.626,54   EP 857.077,54
CP 4.577.015,74 RC 2.867.434,32 A 4.242.205,49 CP -223.515,51 EC 1.374.771,17
CS 7.047.257,35 TR 3.936.418,06 CS -3.110.839,29   TR 2.231.848,71

(1) Indicare l'importo del fondo pluriennale vincolato risultante dal conto del bilancio dell'anno precedente (spesa).
(2) Per 'Utilizzo avanzo di amministrazione' si intende l'avanzo applicato al bilancio: indicare pertanto l'importo dello stanziamento definitivo di bilancio.
(3) Indicare l'ammontare complessivo derivante dal riaccertamento dei residui (comprende l'importo dei crediti definitivamente cancellati in quanto assolutamente inesigibili, l'importo dei crediti di dubbia e difficile esazione cancellati secondo le modalità
previste dal principio applicato della contabilità finanziaria 9.2). La voce comprende inoltre le rettifiche in aumento dei residui attivi effettuate a seguito della riscossione di residui attivi cancellati dalle scritture (ad es. In anni precedenti è stato cancellato un
residuo attivo in quanto considerato assolutamente inesigibile. In caso di riscossione di tale credito nel corso dell'esercizio cui si riferisce il rendiconto si effettua un riaccertamento dei residui attivi in aumento). Le rettifiche in aumento sono indicate con il
segno '+', le rettifiche in riduzione sono indicate con il segno '-'.
(4) Indicare gli accertamenti imputati contabilmente all'esercizio cui il rendiconto si riferisce al netto dei crediti che, in occasione del riaccertamento ordinario dei residui effettuato ai sensi dell'articolo 7, comma 3, del DPCM 28 dicembre 2011, risultassero
non esigibili e reimputati agli esercizi in cui le obbligazioni risultano esigibili.
(5) Le maggiori entrate sono indicate con il segno '+', le minori entrate sono indicate con il segno '-'.
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del bilancio 2019 - riepilogo generale delle Entrate Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

TITOLO DENOMINAZIONE

RESIDUI ATTIVI AL
1/1/2019 (RS)

RISCOSSIONI IN
C/RESIDUI (RR)

RIACCERTAMENTI
RESIDUI (R) (3)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI

COMPETENZA =A-CP
(5)

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZI

PRECEDENTI (EP =
RS-RR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI

COMPETENZA (CP)

RISCOSSIONI IN
C/COMPETENZA

(RC)

ACCERTAMENTI (A)
(4)  

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZIO DI

COMPETENZA (EC=A-
RC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
RISCOSSIONI
(TR=RR+RC)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI CASSA

=TR-CS (5)
 

TOTALE RESIDUI
ATTIVI DA

RIPORTARE
(TR=EP+EC)

  Fondo pluriennale vincolato per spese correnti (1) CP 46.945,56  

  Fondo pluriennale vincolato per spese in conto
capitale (1) CP 0,00  

  Utilizzo avanzo di Amministrazione (2) CP 64.349,18  
  - di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità CP 0,00  

TITOLO 1 ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA,
CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA

RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

TITOLO 2 TRASFERIMENTI CORRENTI
RS 176.000,00RR 41.000,00R -50.000,00   EP 85.000,00
CP 934.000,00RC 818.637,37A 883.000,00CP -51.000,00EC 64.362,63
CS 1.110.000,00TR 859.637,37CS -250.362,63   TR 149.362,63

TITOLO 3 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE
RS 1.947.833,76RR 1.027.983,74R -179.263,43   EP 740.586,59
CP 2.750.661,00RC 1.476.015,32A 2.779.903,97CP 29.242,97EC 1.303.888,65
CS 4.930.481,42TR 2.503.999,06CS -2.426.482,36   TR 2.044.475,24

TITOLO 4 ENTRATE IN CONTO CAPITALE
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

TITOLO 5 ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del bilancio 2019 - riepilogo generale delle Entrate Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

TITOLO DENOMINAZIONE

RESIDUI ATTIVI AL
1/1/2019 (RS)

RISCOSSIONI IN
C/RESIDUI (RR)

RIACCERTAMENTI
RESIDUI (R) (3)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI

COMPETENZA =A-CP
(5)

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZI

PRECEDENTI (EP =
RS-RR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI

COMPETENZA (CP)

RISCOSSIONI IN
C/COMPETENZA

(RC)

ACCERTAMENTI (A)
(4)  

RESIDUI ATTIVI DA
ESERCIZIO DI

COMPETENZA (EC=A-
RC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
RISCOSSIONI
(TR=RR+RC)

MAGGIORI O MINORI
ENTRATE DI CASSA

=TR-CS (5)
 

TOTALE RESIDUI
ATTIVI DA

RIPORTARE
(TR=EP+EC)

TITOLO 6 ACCENSIONE DI PRESTITI
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

TITOLO 7 ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO/CASSIERE
RS - RR - R -    EP - 
CP - RC -  A - CP -  EC - 
CS -  TR - CS -    TR - 

TITOLO 9 ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO
RS 37.854,06RR - R -6.363,11   EP 31.490,95
CP 781.060,00RC 572.781,63A 579.301,52CP -201.758,48EC 6.519,89
CS 1.006.775,93TR 572.781,63CS -433.994,30   TR 38.010,84

TOTALE TITOLI
RS 2.161.687,82 RR 1.068.983,74 R -235.626,54   EP 857.077,54
CP 4.465.721,00 RC 2.867.434,32 A 4.242.205,49 CP -223.515,51 EC 1.374.771,17
CS 7.047.257,35 TR 3.936.418,06 CS -3.110.839,29   TR 2.231.848,71

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE
RS 2.161.687,82 RR 1.068.983,74 R -235.626,54   EP 857.077,54
CP 4.577.015,74 RC 2.867.434,32 A 4.242.205,49 CP -223.515,51 EC 1.374.771,17
CS 7.047.257,35 TR 3.936.418,06 CS -3.110.839,29   TR 2.231.848,71

(1) Indicare l'importo del fondo pluriennale vincolato risultante dal conto del bilancio dell'anno precedente (spesa).
(2) Indicare l'importo definitivo dell'utilizzo del risultato di amministrazione.
(3) Indicare l'ammontare complessivo derivante dal riaccertamento dei residui (comprende l'importo dei crediti definitivamente cancellati in quanto assolutamente inesigibili, l'importo dei crediti di dubbia e difficile esazione cancellati secondo le modalità
previste dal principio applicato della contabilità finanziaria 9.2). La voce comprende inoltre le rettifiche in aumento dei residui attivi effettuate a seguito della riscossione di residui attivi cancellati dalle scritture (ad es. In anni precedenti è stato cancellato un
residuo attivo in quanto considerato assolutamente inesigibile. In caso di riscossione di tale credito nel corso dell'esercizio cui si riferisce il rendiconto si effettua un riaccertamento dei residui attivi in aumento). Le rettifiche in aumento sono indicate con il
segno '+', le rettifiche in riduzione sono indicate con il segno '-'.
(4) Indicare gli accertamenti imputati contabilmente all'esercizio cui il rendiconto si riferisce al netto dei crediti che, in occasione del riaccertamento ordinario dei residui effettuato ai sensi dell'articolo 7, comma 3, del DPCM 28 dicembre 2011, risultassero
non esigibili e reimputati agli esercizi in cui le obbligazioni risultano esigibili.
(5) Le maggiori entrate sono indicate con il segno '+', le minori entrate sono indicate con il segno '-'.
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del bilancio 2019 - gestione delle Spese Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

  DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE CP -   

MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
0101 Programma 01 Organi istituzionali

  Titolo 1   SPESE CORRENTI
RS -  PR - R -    -  EP - 
CP 4.500,00 PC 2.597,92 I 3.200,00 ECP 1.300,00 EC 602,08
CS 4.800,00 TP 2.597,92 FPV -    -  TR 602,08

  Totale
Programma 01 Organi istituzionali

RS - PR - R -   - EP - 
CP 4.500,00 PC 2.597,92 I 3.200,00 ECP 1.300,00 EC 602,08
CS 4.800,00 TP 2.597,92 FPV -   - TR 602,08

0102 Programma 02 Segreteria generale

  Totale
Programma 02 Segreteria generale

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0103 Programma 03 Gestione economica , finanziaria, programmazione , provveditorato

  Totale
Programma 03 Gestione economica , finanziaria, programmazione ,

provveditorato

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0104 Programma 04 Gestione delle Entrate tributarie e servizi fiscali

  Totale
Programma 04 Gestione delle Entrate tributarie e servizi fiscali

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del bilancio 2019 - gestione delle Spese Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
0105 Programma 05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

  Titolo 1   SPESE CORRENTI
RS 58.624,43PR 52.785,75R -5.838,68   -  EP - 
CP 127.000,00PC 85.547,31 I 107.351,31ECP 19.648,69EC 21.804,00
CS 221.710,38TP 138.333,06FPV -    -  TR 21.804,00

  Totale
Programma 05 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

RS 58.624,43 PR 52.785,75 R -5.838,68   - EP - 
CP 127.000,00 PC 85.547,31 I 107.351,31 ECP 19.648,69 EC 21.804,00
CS 221.710,38 TP 138.333,06 FPV -   - TR 21.804,00

0106 Programma 06 Ufficio Tecnico

  Totale
Programma 06 Ufficio Tecnico

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0107 Programma 07 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

  Totale
Programma 07 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato

civile

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0108 Programma 08 Statistica e Sistemi informativi

  Totale
Programma 08 Statistica e Sistemi informativi

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

13/57



SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del bilancio 2019 - gestione delle Spese Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
0109 Programma 09 Assistenza tecnico-amministrativa agli Enti Locali

  Totale
Programma 09 Assistenza tecnico-amministrativa agli Enti Locali

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0110 Programma 10 Risorse Umane

  Titolo 1   SPESE CORRENTI
RS 60.841,58PR 37.559,98R -23.281,60   -  EP - 
CP 738.945,56PC 598.009,45 I 603.569,57ECP 88.430,53EC 5.560,12
CS 726.404,21TP 635.569,43FPV 46.945,46   -  TR 5.560,12

  Totale
Programma 10 Risorse Umane

RS 60.841,58 PR 37.559,98 R -23.281,60   - EP - 
CP 738.945,56 PC 598.009,45 I 603.569,57 ECP 88.430,53 EC 5.560,12
CS 726.404,21 TP 635.569,43 FPV 46.945,46   - TR 5.560,12

0111 Programma 11 Altri Servizi Generali

  Titolo 1   SPESE CORRENTI
RS 1.506.315,58PR 1.014.595,94R -259.749,93   -  EP 231.969,71
CP 2.824.510,18PC 1.922.051,01 I 2.552.813,85ECP 271.696,33EC 630.762,84
CS 4.360.652,91TP 2.936.646,95FPV -    -  TR 862.732,55

  Titolo 2   SPESE IN CONTO CAPITALE
RS 40.787,52PR 40.787,52R -    -  EP - 
CP 34.000,00PC 25.701,54 I 26.536,02ECP 7.463,98 EC 834,48
CS 74.787,77TP 66.489,06 FPV -    -  TR 834,48
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del bilancio 2019 - gestione delle Spese Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
0111 Programma 11 Altri Servizi Generali

  Totale
Programma 11 Altri Servizi Generali

RS 1.547.103,10 PR 1.055.383,46 R -259.749,93   - EP 231.969,71
CP 2.858.510,18 PC 1.947.752,55 I 2.579.349,87 ECP 279.160,31 EC 631.597,32
CS 4.435.440,68 TP 3.003.136,01 FPV -   - TR 863.567,03

TOTALE MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
RS 1.666.569,11 PR 1.145.729,19 R -288.870,21   - EP 231.969,71
CP 3.728.955,74 PC 2.633.907,23 I 3.293.470,75 ECP 388.539,53 EC 659.563,52
CS 5.388.355,27 TP 3.779.636,42 FPV 46.945,46   - TR 891.533,23
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 02 GIUSTIZIA
0201 Programma 01 Uffici Giudiziari

  Totale
Programma 01 Uffici Giudiziari

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0202 Programma 02 Casa circondariale e altri servizi

  Totale
Programma 02 Casa circondariale e altri servizi

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 02 GIUSTIZIA
RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 03 ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
0301 Programma 01 Polizia Locale e amministrativa

  Totale
Programma 01 Polizia Locale e amministrativa

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0302 Programma 02 Sistema integrato di sicurezza urbana

  Totale
Programma 02 Sistema integrato di sicurezza urbana

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 03 ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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Rendiconto del bilancio 2019 - gestione delle Spese Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 04 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
0401 Programma 01 Istruzione prescolastica

  Totale
Programma 01 Istruzione prescolastica

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0402 Programma 02 Altri ordini di istruzione non universitaria

  Totale
Programma 02 Altri ordini di istruzione non universitaria

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0404 Programma 04 Istruzione Universitaria

  Totale
Programma 04 Istruzione Universitaria

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0405 Programma 05 Istruzione tecnica superiore

  Totale
Programma 05 Istruzione tecnica superiore

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0406 Programma 06 Servizi ausiliari all’istruzione

  Totale
Programma 06 Servizi ausiliari all’istruzione

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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Rendiconto del bilancio 2019 - gestione delle Spese Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 04 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
0407 Programma 07 Diritto allo studio

  Totale
Programma 07 Diritto allo studio

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 04 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 05 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E ATTIVITA' CULTURALI
0501 Programma 01 Valorizzazione dei beni di interesse storico.

  Totale
Programma 01 Valorizzazione dei beni di interesse storico.

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0502 Programma 02 Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

  Totale
Programma 02 Attività culturali e interventi diversi nel settore

culturale

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 05 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E ATTIVITA'
CULTURALI

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

20/57



SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del bilancio 2019 - gestione delle Spese Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 06 POLITICHE GIOVANILI , SPORT E TEMPO LIBERO
0601 Programma 01 Sport e tempo libero

  Totale
Programma 01 Sport e tempo libero

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0602 Programma 02 Giovani

  Totale
Programma 02 Giovani

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 06 POLITICHE GIOVANILI , SPORT E TEMPO LIBERO
RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 07 TURISMO
0701 Programma 01 Sviluppo e valorizzazione del turismo

  Totale
Programma 01 Sviluppo e valorizzazione del turismo

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 07 TURISMO
RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 08 ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA
0801 Programma 01 Urbanistica ed assetto del territorio

  Totale
Programma 01 Urbanistica ed assetto del territorio

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0802 Programma 02 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare

  Totale
Programma 02 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia

economico-popolare

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 08 ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA
RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 09 SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
0901 Programma 01 Difesa del suolo

  Totale
Programma 01 Difesa del suolo

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0902 Programma 02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

  Totale
Programma 02 Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0903 Programma 03 Rifiuti

  Totale
Programma 03 Rifiuti

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0904 Programma 04 Servizio idrico integrato

  Totale
Programma 04 Servizio idrico integrato

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0905 Programma 05 Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

  Totale
Programma 05 Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica

e forestazione

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 09 SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
0906 Programma 06 Tutela e valorizzazione delle risorse idriche

  Totale
Programma 06 Tutela e valorizzazione delle risorse idriche

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0907 Programma 07 Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni

  Totale
Programma 07 Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli

Comuni

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

0908 Programma 08 Qualità dell'aria e riduzione dell'inquinamento

  Totale
Programma 08 Qualità dell'aria e riduzione dell'inquinamento

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 09 SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO
E DELL'AMBIENTE

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 10 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'
1001 Programma 01 Trasporto ferroviario

  Totale
Programma 01 Trasporto ferroviario

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1002 Programma 02 Trasporto pubblico locale

  Totale
Programma 02 Trasporto pubblico locale

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1003 Programma 03 Trasporto per vie d'acqua

  Totale
Programma 03 Trasporto per vie d'acqua

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1004 Programma 04 Altre modalità di trasporto

  Totale
Programma 04 Altre modalità di trasporto

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1005 Programma 05 Viabilità e infrastrutture stradali

  Totale
Programma 05 Viabilità e infrastrutture stradali

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA

(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 10TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'

TOTALE MISSIONE 10 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA'
RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 11 SOCCORSO CIVILE
1101 Programma 01 Sistema di protezione civile

  Totale
Programma 01 Sistema di protezione civile

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1102 Programma 02 Interventi a seguito di calamità naturali

  Totale
Programma 02 Interventi a seguito di calamità naturali

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 11 SOCCORSO CIVILE
RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 12 DIRITTI SOCIALI , POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
1201 Programma 01 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

  Totale
Programma 01 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1202 Programma 02 Interventi per la disabilità

  Totale
Programma 02 Interventi per la disabilità

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1203 Programma 03 Interventi per gli anziani

  Totale
Programma 03 Interventi per gli anziani

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1204 Programma 04 Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

  Totale
Programma 04 Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1205 Programma 05 Interventi per le famiglie

  Totale
Programma 05 Interventi per le famiglie

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 12 DIRITTI SOCIALI , POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
1206 Programma 06 Interventi per il diritto alla casa

  Totale
Programma 06 Interventi per il diritto alla casa

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1207 Programma 07 Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

  Totale
Programma 07 Programmazione e governo della rete dei servizi

sociosanitari e sociali

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1208 Programma 08 Cooperazione e associazionismo

  Totale
Programma 08 Cooperazione e associazionismo

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1209 Programma 09 Servizio necroscopico e cimiteriale

  Totale
Programma 09 Servizio necroscopico e cimiteriale

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 12 DIRITTI SOCIALI , POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA
RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 13 TUTELA DELLA SALUTE
1301 Programma 01 Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

  Totale
Programma 01 Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario

corrente per la garanzia dei LEA

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1302 Programma 02 Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di assistenza superiore ai LEA

  Totale
Programma 02 Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo

corrente per livelli di assistenza superiore ai LEA

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1303 Programma 03 Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per la copertura dello squilibrio del bilancio corrente

  Totale
Programma 03

Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo
corrente per la copertura dello squilibrio del bilancio
corrente

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1304 Programma 04 Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi

  Totale
Programma 04 Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi

sanitari relativi ad esercizi pregressi

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1305 Programma 05 Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

  Totale
Programma 05 Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 13 TUTELA DELLA SALUTE
1306 Programma 06 Servizio sanitario regionale - restituzioni maggiori gettiti SSN

  Totale
Programma 06 Servizio sanitario regionale - restituzioni maggiori

gettiti SSN

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1307 Programma 07 Ulteriori spese in materia sanitaria

  Totale
Programma 07 Ulteriori spese in materia sanitaria

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 13 TUTELA DELLA SALUTE
RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 14 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA'
1401 Programma 01 Industria e PMI e artigianato

  Totale
Programma 01 Industria e PMI e artigianato

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1402 Programma 02 Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

  Totale
Programma 02 Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1403 Programma 03 Ricerca e innovazione

  Totale
Programma 03 Ricerca e innovazione

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1404 Programma 04 Reti e altri servizi di pubblica utilità

  Totale
Programma 04 Reti e altri servizi di pubblica utilità

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 14 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA'
RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

33/57



SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del bilancio 2019 - gestione delle Spese Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE
1501 Programma 01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

  Totale
Programma 01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1502 Programma 02 Formazione professionale

  Totale
Programma 02 Formazione professionale

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1503 Programma 03 Sostegno all'occupazione

  Totale
Programma 03 Sostegno all'occupazione

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 16 AGRICOLTURA , POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA
1601 Programma 01 Sviluppo del sistema agricolo e del sistema agroalimentare

  Totale
Programma 01 Sviluppo del sistema agricolo e del sistema

agroalimentare

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

1602 Programma 02 Caccia e pesca

  Totale
Programma 02 Caccia e pesca

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 16 AGRICOLTURA , POLITICHE AGROALIMENTARI E
PESCA

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

35/57



SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Rendiconto del bilancio 2019 - gestione delle Spese Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 17 ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE
1701 Programma 01 Fonti energetiche

  Totale
Programma 01 Fonti energetiche

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 17 ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI
ENERGETICHE

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 18 RELAZIONI CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRITORIALI E LOCALI
1801 Programma 01 Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

  Totale
Programma 01 Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 18 RELAZIONI CON LE ALTRE AUTONOMIE
TERRITORIALI E LOCALI

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 19 RELAZIONI INTERNAZIONALI
1901 Programma 01 Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo

  Totale
Programma 01 Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 19 RELAZIONI INTERNAZIONALI
RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 20 FONDI ACCANTONAMENTI
2001 Programma 01 Fondo di riserva

  Titolo 1   SPESE CORRENTI
RS -  PR - R -    -  EP - 
CP 25.000,00PC -  I -  ECP 25.000,00EC - 
CS 25.000,00 TP -  FPV -    -  TR - 

  Totale
Programma 01 Fondo di riserva

RS - PR - R -   - EP - 
CP 25.000,00 PC - I - ECP 25.000,00 EC - 
CS 25.000,00 TP - FPV -   - TR - 

2002 Programma 02 Fondo crediti di dubbia esigibilità

  Titolo 1   SPESE CORRENTI
RS -  PR - R -    -  EP - 
CP 30.000,00PC -  I -  ECP 30.000,00EC - 
CS -  TP -  FPV -    -  TR - 

  Totale
Programma 02 Fondo crediti di dubbia esigibilità

RS - PR - R -   - EP - 
CP 30.000,00 PC - I - ECP 30.000,00 EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

2003 Programma 03 Altri Fondi

  Totale
Programma 03 Altri Fondi

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA,

TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA

(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 20FONDI ACCANTONAMENTI

TOTALE MISSIONE 20 FONDI ACCANTONAMENTI
RS - PR - R -   - EP - 
CP 55.000,00 PC - I - ECP 55.000,00 EC - 
CS 25.000,00 TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 50 DEBITO PUBBLICO
5001 Programma 01 Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

  Titolo 2   SPESE IN CONTO CAPITALE
RS -  PR - R -    -  EP - 
CP 12.000,00PC -  I -  ECP 12.000,00EC - 
CS 29.000,00 TP -  FPV -    -  TR - 

  Totale
Programma 01 Quota interessi ammortamento mutui e prestiti

obbligazionari

RS - PR - R -   - EP - 
CP 12.000,00 PC - I - ECP 12.000,00 EC - 
CS 29.000,00 TP - FPV -   - TR - 

5002 Programma 02 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

  Totale
Programma 02 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti

obbligazionari

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 50 DEBITO PUBBLICO
RS - PR - R -   - EP - 
CP 12.000,00 PC - I - ECP 12.000,00 EC - 
CS 29.000,00 TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 60 ANTICIPAZIONI FINANZIARIE
6001 Programma 01 Restituzione anticipazione tesoreria

  Totale
Programma 01 Restituzione anticipazione tesoreria

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 60 ANTICIPAZIONI FINANZIARIE
RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 
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MISSIONE,
PROGRAMMA, TITOLO

DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI
AL 1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZI
PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI
DA ESERCIZIO DI

COMPETENZA
(EC=I-PC)

 
PREVISIONI

DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 
TOTALE RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE 99 SERVIZI PER CONTO TERZI
9901 Programma 01 Servizi per conto terzi e partite di Giro

  Titolo 7   USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO
RS 75.728,20PR 61.515,36R -12.027,15   -  EP 2.185,69
CP 781.060,00PC 525.984,70 I 578.811,76ECP 202.248,24EC 52.827,06
CS 879.498,00TP 587.500,06FPV -    -  TR 55.012,75

  Totale
Programma 01 Servizi per conto terzi e partite di Giro

RS 75.728,20 PR 61.515,36 R -12.027,15   - EP 2.185,69
CP 781.060,00 PC 525.984,70 I 578.811,76 ECP 202.248,24 EC 52.827,06
CS 879.498,00 TP 587.500,06 FPV -   - TR 55.012,75

9902 Programma 02 Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale

  Totale
Programma 02 Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario

nazionale

RS - PR - R -   - EP - 
CP - PC - I - ECP - EC - 
CS - TP - FPV -   - TR - 

TOTALE MISSIONE 99 SERVIZI PER CONTO TERZI
RS 75.728,20 PR 61.515,36 R -12.027,15   - EP 2.185,69
CP 781.060,00 PC 525.984,70 I 578.811,76 ECP 202.248,24 EC 52.827,06
CS 879.498,00 TP 587.500,06 FPV -   - TR 55.012,75

TOTALE MISSIONI
RS 1.742.297,31 PR 1.207.244,55 R -300.897,36   - EP 234.155,40
CP 4.577.015,74 PC 3.159.891,93 I 3.872.282,51 ECP 657.787,77 EC 712.390,58
CS 6.321.853,27 TP 4.367.136,48 FPV 46.945,46   - TR 946.545,98

TOTALE GENERALE DELLE SPESE
RS 1.742.297,31 PR 1.207.244,55 R -300.897,36   - EP 234.155,40
CP 4.577.015,74 PC 3.159.891,93 I 3.872.282,51 ECP 657.787,77 EC 712.390,58
CS 6.321.853,27 TP 4.367.136,48 FPV 46.945,46   - TR 946.545,98

(1) Indicare l'ammontare complessivo derivante dal riaccertamento dei residui (sia l'importo dei debiti definitivamente cancellati dalle scritture, sia, l'importo dei debitii cancellati e reimputati agli esercizi successivi effettuato in occasione del riaccertamento
straordinario dei residui). Non riguarda il riaccertamento di impegni di competenza dell'esercizio cui si riferisce il rendiconto. In sede di riaccertamento dei residui non può essere effettuata una rettifica in aumento dei residui passivi se non nei casi
espressamente consentiti (Principio contabile applicato della contabilità finanziaria 9.1 di cui all'Allegato n. 2). Le rettifiche in aumento sono indicate con il segno '+', le rettifiche in riduzione sono indicate con il segno '-'.
(2) Indicare gli impegni imputati contabilmente all'esercizio cui il rendiconto si riferisce al netto dei debiti che, in occasione del riaccertamento ordinario dei residui effettuato ai sensi dell'articolo 7, comma 3, del DPCM 28 dicembre 2011, risultassero non
esigibili e reimputati agli esercizi in cui le obbligazioni risultano esigibili.
(3) Indicare l'importo corrispondente agli impegni imputati agli esercizi successivi finanziati con il fondo pluriennale vincolato.
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MISSIONE DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI AL
1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI DA
ESERCIZI PRECEDENTI

(EP=RS-PR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI

COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA (ECP=

CP- I -FPV)

RESIDUI PASSIVI DA
ESERCIZIO DI

COMPETENZA (EC=I-
PC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI CASSA

(CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO PLURIENNALE
VINCOLATO (FPV) (3)  

TOTALE RESIDUI
PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE CP -   

MISSIONE
01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

RS 1.666.569,11PR 1.145.729,19R -288.870,21   -  EP 231.969,71
CP 3.728.955,74PC 2.633.907,23 I 3.293.470,75ECP 388.539,53EC 659.563,52

CS 5.388.355,27TP 3.779.636,42FPV 46.945,46    TR 891.533,23
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MISSIONE DENOMINAZIONE

RESIDUI
PASSIVI AL

1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI
PASSIVI DA
ESERCIZI

PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
COMPETENZA

(CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP= CP- I -

FPV)

RESIDUI
PASSIVI DA

ESERCIZIO DI
COMPETENZA

(EC=I-PC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 

TOTALE
RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)
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MISSIONE DENOMINAZIONE

RESIDUI
PASSIVI AL

1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI
PASSIVI DA
ESERCIZI

PRECEDENTI
(EP=RS-PR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
COMPETENZA

(CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP= CP- I -

FPV)

RESIDUI
PASSIVI DA

ESERCIZIO DI
COMPETENZA

(EC=I-PC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV)
(3)

 

TOTALE
RESIDUI

PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)
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MISSIONE DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI AL
1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI DA
ESERCIZI PRECEDENTI

(EP=RS-PR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI

COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA (ECP=

CP- I -FPV)

RESIDUI PASSIVI DA
ESERCIZIO DI

COMPETENZA (EC=I-
PC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI CASSA

(CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO PLURIENNALE
VINCOLATO (FPV) (3)  

TOTALE RESIDUI
PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

MISSIONE
20 FONDI ACCANTONAMENTI

RS -  PR - R -    -  EP - 
CP 55.000,00PC -  I -  ECP 55.000,00EC - 

CS 25.000,00 TP -  FPV -     TR - 

MISSIONE
50 DEBITO PUBBLICO

RS -  PR - R -    -  EP - 
CP 12.000,00PC -  I -  ECP 12.000,00EC - 

CS 29.000,00 TP -  FPV -     TR - 

MISSIONE
99 SERVIZI PER CONTO TERZI

RS 75.728,20PR 61.515,36R -12.027,15   -  EP 2.185,69
CP 781.060,00PC 525.984,70 I 578.811,76ECP 202.248,24EC 52.827,06

CS 879.498,00TP 587.500,06FPV -     TR 55.012,75

TOTALE MISSIONI
RS 1.742.297,31 PR 1.207.244,55 R -300.897,36   - EP 234.155,40
CP 4.577.015,74 PC 3.159.891,93 I 3.872.282,51 ECP 657.787,77 EC 712.390,58
CS 6.321.853,27 TP 4.367.136,48 FPV 46.945,46     TR 946.545,98

TOTALE GENERALE DELLE SPESE
RS 1.742.297,31 PR 1.207.244,55 R -300.897,36   - EP 234.155,40
CP 4.577.015,74 PC 3.159.891,93 I 3.872.282,51 ECP 657.787,77 EC 712.390,58
CS 6.321.853,27 TP 4.367.136,48 FPV 46.945,46     TR 946.545,98
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TITOLO DENOMINAZIONE

RESIDUI PASSIVI AL
1/1/2019 (RS)

PAGAMENTI IN
C/RESIDUI (PR)

RIACCERTAMENTO
RESIDUI (R) (1)  

RESIDUI PASSIVI DA
ESERCIZI

PRECEDENTI (EP=RS-
PR+R)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI

COMPETENZA (CP)

PAGAMENTI IN
C/COMPETENZA

(PC)
IMPEGNI (I) (2)

ECONOMIE DI
COMPETENZA
(ECP=CP-I-FPV)

RESIDUI PASSIVI DA
ESERCIZIO DI

COMPETENZA (EC=I-
PC)

PREVISIONI
DEFINITIVE DI
CASSA (CS)

TOTALE
PAGAMENTI
(TP=PR+PC)

FONDO
PLURIENNALE

VINCOLATO (FPV) (3)
 

TOTALE RESIDUI
PASSIVI DA
RIPORTARE
(TR=EP+EC)

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE CP -     

Titolo 1 SPESE CORRENTI
RS 1.625.781,59PR 1.104.941,67R -288.870,21   -  EP 231.969,71
CP 3.749.955,74PC 2.608.205,69 I 3.266.934,73ECP 436.075,55EC 658.729,04
CS 5.338.567,50TP 3.713.147,36FPV 46.945,46    TR 890.698,75

Titolo 2 SPESE IN CONTO CAPITALE
RS 40.787,52PR 40.787,52R -    -  EP - 
CP 46.000,00PC 25.701,54 I 26.536,02ECP 19.463,98EC 834,48
CS 103.787,77TP 66.489,06 FPV -     TR 834,48

Titolo 3 SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE
RS -  PR - R -    -  EP - 
CP -  PC -  I -  ECP -  EC - 
CS -  TP -  FPV -     TR - 

Titolo 4 RIMBORSO DI PRESTITI
RS -  PR - R -    -  EP - 
CP -  PC -  I -  ECP -  EC - 
CS -  TP -  FPV -     TR - 

Titolo 5 CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE

RS -  PR - R -    -  EP - 
CP -  PC -  I -  ECP -  EC - 
CS -  TP -  FPV -     TR - 

Titolo 7 USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO
RS 75.728,20PR 61.515,36R -12.027,15   -  EP 2.185,69
CP 781.060,00PC 525.984,70 I 578.811,76ECP 202.248,24EC 52.827,06
CS 879.498,00TP 587.500,06FPV -     TR 55.012,75

TOTALE TITOLI
RS 1.742.297,31 PR 1.207.244,55 R -300.897,36   - EP 234.155,40
CP 4.577.015,74 PC 3.159.891,93 I 3.872.282,51 ECP 657.787,77 EC 712.390,58
CS 6.321.853,27 TP 4.367.136,48 FPV 46.945,46     TR 946.545,98

TOTALE GENERALE DELLE SPESE
RS 1.742.297,31 PR 1.207.244,55 R -300.897,36   - EP 234.155,40
CP 4.577.015,74 PC 3.159.891,93 I 3.872.282,51 ECP 657.787,77 EC 712.390,58
CS 6.321.853,27 TP 4.367.136,48 FPV 46.945,46     TR 946.545,98
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ENTRATE ACCERTAMENTI INCASSI SPESE IMPEGNI PAGAMENTI
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio   620.951,70      
Utilizzo avanzo di amministrazione(1) 64.349,18   Disavanzo di amministrazione(3) 0,00  
di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità 0,00        

      Disavanzo derivante da debito autorizzato e non contratto ripianato
con accensione di prestiti (4) 0,00  

Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (2) 46.945,56        
Fondo pluriennale vincolato in c/capitale (2) 0,00        
di cui Fondo pluriennale vincolato in c/capitale finanziato da debito 0,00        
Fondo pluriennale vincolato per incremento di attività finanziarie (2) 0,00        
 
Titolo 1 - ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA,
CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 0,00 0,00Titolo 1 - SPESE CORRENTI 3.266.934,73 3.713.147,36

Titolo 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI 883.000,00 859.637,37Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (5) 46.945,56  
Titolo 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 2.779.903,97 2.503.999,06Titolo 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE 26.536,02 66.489,06
Titolo 4 - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 0,00 0,00Fondo pluriennale vincolato in c/capitale (5) 0,00  
      di cui Fondo pluriennale vincolato in c/capitale finanziato da debito 0,00  
Titolo 5 - ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00 0,00Titolo 3 - SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00 0,00
      Fondo pluriennale vincolato per attività finanziarie (2) 0,00  

Totale entrate finali 3.662.903,97 3.363.636,43 Totale spese finali 3.340.416,31 3.779.636,42
 
Titolo 6 - ACCENSIONE DI PRESTITI 0,00 0,00Titolo 4 - RIMBORSO DI PRESTITI 0,00 0,00
      Fondo anticipazioni di liquidità (6) 0,00  
Titolo 7 - ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO/CASSIERE 0,00 0,00Titolo 5 - CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTITUTO

TESORIERE/CASSIERE 0,00 0,00

Titolo 9 - ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 579.301,52 572.781,63Titolo 7 - USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 578.811,76 587.500,06
Totale entrate dell'esercizio 4.242.205,49 3.936.418,06 Totale spese dell'esercizio 3.919.228,07 4.367.136,48

 
Totale complessivo ENTRATE 4.353.500,23 4.557.369,76 Totale complessivo SPESE3.919.228,07 4.367.136,48

 
DISAVANZO DI COMPETENZA 0,00   AVANZO DI COMPETENZA/FONDO DI CASSA 434.272,16 190.233,28

 
Totale a pareggio 4.353.500,23 4.557.369,76 Totale a pareggio4.353.500,23 4.557.369,76

 
      GESTIONE DEL BILANCIO    
      a) Avanzo di competenza (+) /Disavanzo di competenza (-) 434.272,16  

      b) Risorse accantonate stanziate nel bilancio dell'esercizio 2019
(+)(8) 0,00  
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      c) Risorse vincolate nel bilancio (+)(9) 0,00  
      d) Equilibrio di bilancio (d=a-b-c) 434.272,16  
 

      GESTIONE DEGLI ACCANTONAMENTI IN SEDE DI
RENDICONTO    

      d)Equilibrio di bilancio (+)/(-) 434.272,16  

      e)Variazione accantonamenti effettuata in sede di rendiconto (+)/(-
)(10) 0,00  

      f) Equilibrio complessivo (f=d-e) 434.272,16  

(1) Per 'Utilizzzo avanzo' si intende l'avanzo applicato al bilancio: indicare l'importo dello stanziamento definitivo di bilancio.
(2) Indicare l'importo iscritto in entrata del conto del bilancio alla corrispondente voce riguardante il fondo pluriennale vincolato.
(3) Corrisponde alla prima voce del conto del bilancio spese. Non comprende il disavanzo da debito non contrato delle Regioni e delle Province autonome.
(4) Inserire solo l'importo del disavanzo da debito autorizzato e non contratto ripianato nel corso dell'esercizio attraverso l'accensione dei prestiti.
(5) Indicare la somma degli stanziamenti riguardanti il corrispondente fondo pluriennale vincolato di spesa inscritti nel conto del bilancio (FPV corrente, FPV c/capitale o FPV per partite finanziarie).
(6) Indicare l'importo dello stanziamento definitivo di bilancio.
(7) Solo per le regioni. Il disavanzo da debito autorizzato e non contratto formatosi nell'esercizio non può avere un importo superiore a quello del disavanzo dell'esercizio e non rileva ai fini dell'equilibrio di bilancio di cui all’articolo 1, comma 821 della legge
n.145 del 2018.
(8) Inserire il totale della colonna c) dell'allegato a/1 'Elenco analitico delle risorse accantonate nel risultato di amministrazione' al netto dell'accantonamento al Fondo anticipazioni di liquidità, già considerato ai fini della determinazione dell'avanzo/disavnzo di
competenza.
(9) Inserire l'importo della prima colonna della riga n) dell'allegato a/2 'Elenco analitico delle risorse vincolate nel risultato di amministrazione.
(10) Inserire il totale della colonna d) dell'allegato a/1 'Elenco analitico delle risorse accantonate nel risultato di amministrazione' al netto dell'accantonamento al Fondo anticipazioni di liquidità, già considerato ai fini della determinazione dell'avanzo/disavnzo
di competenza.
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

VERIFICA EQUILIBRI 2019 Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO   competenza (accertamenti e impegni imputati
all'esercizio)

A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+)   46.945,56
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-)   0,00
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00
- di cui per estinzione anticipata di prestiti (+)   3.662.903,97

0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni
pubbliche (+)   0,00

D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (-)   3.266.934,73
D1) Fondo pluriennale vincolato di parte corrente (di spesa) (-)   46.945,56
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (-)   0,00
E1) Fondo pluriennale vincolato di spesa - titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale (-)   0,00
F1) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti obbligazionari (-)   0,00
 - di cui per estinzione anticipata di prestiti     0,00
F2) Fondo anticipazioni di liquidità (-)   0,00

G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-D1-D2-E-E1-F1-F2)   395.969,24
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

VERIFICA EQUILIBRI 2019 Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DAI PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA
6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti
- di cui per estinzione anticipata di prestiti (+)   37.813,16

0,00
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili
- di cui per estinzione anticipata di prestiti (+)   0,00

0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (-)   0,00
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (+)   0,00

O1) RISULTATO DI COMPETENZA DI PARTE CORRENTE (O1=G+H+I-L+M)   433.782,40
- Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio dell'esercizio 2019 (-)   0,00
- Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio (-)   0,00

O2) EQUILIBRIO DI BILANCIO DI PARTE CORRENTE   433.782,40
- Variazione accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (-)   0,00

O3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO DI PARTE CORRENTE   433.782,40
P) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese di investimento (+)   26.536,02
Q) Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale iscritto in entrata (+)   0,00
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+)   0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni pubbliche (-)   0,00
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (-)   0,00
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-)   0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (-)   0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (-)   0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (+)   0,00
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (-)   0,00
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-)   26.536,02
U1) Fondo pluriennale vincolato in c/capitale (di spesa) (-)   0,00
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (-)   0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (+)   0,00

Z1) RISULTATO DI COMPETENZA IN C/CAPITALE (Z1=P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-U1-U2-V+E)   0,00
Z1) Risorse accantonate in c/capitale stanziate nel bilancio dell'esercizio 2019 (-)   0,00
- Risorse vincolate in c/capitale nel bilancio (-)   0,00

Z2) EQUILIBRIO DI BILANCIO IN C/CAPITALE   0,00
- Variazione accantonamenti in c/capitale effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (-)   0,00

Z3) EQUILIBRIO COMPLESSIVO IN CAPITALE   0,00
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

VERIFICA EQUILIBRI 2019 Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO   competenza (accertamenti e impegni imputati
all'esercizio)

 
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+)   0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+)   0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (+)   0,00
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessioni di crediti (-)   0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine (-)   0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per incremento di attività finanziarie (-)   0,00

 
W1) RISULTATO DI COMPETENZA (W1=O1+Z1+S1+S2+T-X1-X2-Y   433.782,40

Risorse accantonate stanziate nel bilancio dell'esercizio 2019 (-)   0,00
Risorse vincolate nel bilancio (-)   0,00

W2/EQUILIBRIO DI BILANCIO   433.782,40
Variazione accantonamenti effettuata in sede di rendiconto (-)   0,00

W3/EQUILIBRIO COMPLESSIVO   433.782,40

Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali:
O1) Risultato di competenza di parte corrente     433.782,40
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese correnti (H) (-)   37.813,16
Entrate non ricorrenti che non hanno dato copertura a impegni (-)   310.000,00
- Risorse accantonate di parte corrente stanziate nel bilancio dell'esercizio 2019 (1) (-)   0,00
- Variazione accantonamenti di parte corrente effettuata in sede di rendiconto (+)/(-) (2) (-)   0,00
- Risorse vincolate di parte corrente nel bilancio (3) (-)   0,00
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti plurien.     85.969,24

A) Indicare l'importo iscritto in entrata del conto del bilancio alla corrispondente voce riguardante il fondo pluriennale vincolato.
C) Si tratta delle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborso prestiti corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.4.02.06.00.000.
D1) Indicare l'importo complessivo delle voci relative al corrispondente fondo pluriennale vincolato risultante in spesa del conto del bilancio.
E) Si tratta delle spese del titolo 2 per trasferimenti in conto capitale corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.2.04.00.00.000.
Q) Indicare l'importo iscritto in entrata del conto del bilancio alla corrispondente voce riguardante il fondo pluriennale vincolato.
S1) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.02.00.00.000.
S2) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle riscossione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.03.00.00.000.
T) Si tratta delle entrate del titolo 5 limitatamente alle altre entrate per riduzione di attività finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica E.5.04.00.00.000.
U1) Indicare l'importo complessivo delle voci relative al corrispondente fondo pluriennale vincolato risultante in spesa del conto del bilancio.
X1) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di breve termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.02.00.00.000.
X2) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle concessione crediti di medio-lungo termine corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.03.00.00.000.
Y) Si tratta delle spese del titolo 3 limitatamente alle altre spese per incremento di attività finanziarie corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica U.3.04.00.00.000.
(1) Inserire la quota corrente del totale della colonna c) dell'allegato a/1 'Elenco analitico delle risorse accantonate nel risultato di amministrazione'.
(2) Inserire la quota corrente del l totale della colonna d) dell'allegato a/1 'Elenco analitico delle risorse accantonate nel risultato di amministrazione' al netto dell'accantonamento al Fondo anticipazioni di liquidità, già considerato ai fini della determinazione.
(3) Inserire l'importo della quota corrente della prima colonna della riga m) dell'allegato a/2 'Elenco analitico delle risorse vincolate nel risultato di amministrazione'.
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE 2019 Allegato a) Risultato di amministrazione

  GESTIONE
RESIDUO COMPETENZA TOTALE

Fondo di cassa al I° gennaio 620.951,70
Riscossioni (+) 1.068.983,74 2.867.434,32 3.936.418,06
Pagamenti (-) 1.207.244,55 3.159.891,93 4.367.136,48
Saldo di cassa al 31 dicembre (=)     190.233,28

 
Pagamenti per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre (-)   0,00
Fondo di cassa al 31 dicembre (=)   190.233,28

 
Residui attivi
  - di cui derivanti da accertamenti di tributi effettuati sulla base della stima del dipartimento delle finanze

(+) 857.077,54 1.374.771,17 2.231.848,71
0,00

Residui passivi (-) 234.155,40 712.390,58 946.545,98
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti (1) (-)   46.945,56
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale (1) (-)   0,00
Risultato di amministrazione al 31 dicembre 2019 (A) (2) (=)   1.428.590,45

 
Composizione del risultato di amministrazione al 31 dicembre 2019
Parte accantonata (3)
Fondo crediti di dubbia esigibilità al 31/12/2019 (4) 30.000,00
Accantonamento residui perenti al 31/12/2019 (solo per regioni) (5) 0,00
Fondo anticipazioni liquidità 0,00
Fondo perdite società partecipate 0,00
Fondo contezioso 0,00
Altri accantonamenti 0,00

Totale parte accantonata (B) 30.000,00
Parte vincolata
Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili 46.945,00
Vincoli derivanti da trasferimenti 310.000,00
Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui 0,00
Vincoli formalmente attribuiti dall'ente 0,00
Altri vincoli 0,00

Totale parte vincolata (C) 356.945,00
Parte destinata agli investimenti

Totale parte destinata agli investimenti (D) 0,00
Totale parte disponibile (E=A-B-C-D) 1.041.645,45

Se E è negativo, tale importo è iscritto tra le spese del bilancio di previsione come disavanzo da ripianare (6)
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(1) Indicare l'importo del fondo pluriennale vincolato risultante dal conto del bilancio (in spesa)
(2) Se negativo, le regioni indicano in nota la quota del disavanzo corrispondente al debito autorizzato e non contratto, distintamente da quella derivante dalla gestione ordinaria
(3) Non comprende il fondo pluriennale vincolato
(4) Indicare l'importo del Fondo crediti di dubbia esigibilità risultante dall'allegato 10 c)
(5) Solo per le regioni Indicare l'importo dell'accantonamento per residui perenti al 31 dicembre 2019
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Riepilogo spese per titoli e macroaggregati - Impegni Allegato e) al Rendiconto - Spese per
macroaggregati

TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA Totale - di cui non ricorrenti
  TITOLO 1 - SPESE CORRENTI
101 Redditi da lavoro dipendente 524.346,70 0,00
102 Imposte e tasse a carico dell'ente 103.701,07 0,00
103 Acquisto di beni e servizi 2.620.232,52 0,00
104 Trasferimenti correnti 0,00 0,00
105 Trasferimenti di tributi 0,00 0,00
106 Fondi perequativi 0,00 0,00
107 Interessi passivi 0,00 0,00
108 Altre spese per redditi da capitale 0,00 0,00
109 Rimborsi e poste correttive delle entrate 14.807,44 0,00
110 Altre spese correnti 3.847,00 0,00
100  Totale TITOLO 1 3.266.934,73 - 

 
  TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE
201 Tributi in conto capitale a carico dell'ente 0,00 0,00
202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 26.536,02 0,00
203 Contributi agli investimenti 0,00 0,00
204 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00
205 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00
200  Totale TITOLO 2 26.536,02 - 

 
  TITOLO 3 - SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE
301 Acquisizioni di attività finanziarie 0,00 0,00
302 Concessione crediti di breve termine 0,00 0,00
303 Concessione crediti di medio-lungo termine 0,00 0,00
304 Altre spese per incremento di attività finanziarie 0,00 0,00
300  Totale TITOLO 3 -  - 

 
  TITOLO 4 - RIMBORSO DI PRESTITI
401 Rimborso di titoli obbligazionari 0,00 0,00
402 Rimborso prestiti a breve termine 0,00 0,00
403 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 0,00 0,00
404 Rimborso di altre forme di indebitamento 0,00 0,00
405 Fondi per rimborso prestiti(1) 0,00 0,00
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Riepilogo spese per titoli e macroaggregati - Impegni Allegato e) al Rendiconto - Spese per
macroaggregati

TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA Totale - di cui non ricorrenti
400  Totale TITOLO 4 -  - 
 
  TITOLO 5 - CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE
501 Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00
500  Totale TITOLO 5 -  - 
 
  TITOLO 7 - USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO
701 Uscite per partite di giro 578.811,76 0,00
702 Uscite per conto terzi 0,00 0,00
700  Totale TITOLO 7 578.811,76 - 
 
  TOTALE IMPEGNI 3.872.282,51 0,00
(1) Gli stanziamenti di spesa riguardanti il macroaggregato 'Fondi per rimborso prestiti' non possono essere impegnati e pagati.
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VILLA UMBRA
SIOPE Spesa - Mandati dal 01-01-2019 al 31-12-2019

Pagina 1

Codice
SIOPE

Descrizione SIOPE
Importo
nel periodo

Importo
a tutto il periodo

1010101002 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato        313.782,00       313.782,00

1010101003 Straordinario per il personale a tempo indeterminato          9.852,60         9.852,60

1010101004 Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrispost         90.075,50        90.075,50

1010102002 Buoni pasto         12.938,93        12.938,93

1010201001 Contributi obbligatori per il personale        118.481,80       118.481,80

1010202001 Assegni familiari          3.873,99         3.873,99

1020101001 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)        107.243,83       107.243,83

1020199999 Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente n.a.c.          1.070,80         1.070,80

1030101001 Giornali e riviste          2.575,40         2.575,40

1030102001 Carta, cancelleria e stampati         40.811,37        40.811,37

1030102009 Beni per attività di rappresentanza         47.180,61        47.180,61

1030102999 Altri beni e materiali di consumo n.a.c.         22.869,60        22.869,60

1030201008 Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo ed altri incaric          2.597,92         2.597,92

1030202001 Rimborso per viaggio e trasloco            483,59           483,59

1030202002 Indennità di missione e di trasferta          4.049,82         4.049,82

1030204999 Acquisto di servizi per altre spese per formazione e addestramento n.a.c.            189,58           189,58

1030205001 Telefonia fissa         20.667,70        20.667,70

1030205004 Energia elettrica         26.422,97        26.422,97

1030205005 Acqua         16.501,46        16.501,46

1030205006 Gas         42.634,34        42.634,34

1030205999 Utenze e canoni per altri servizi n.a.c.        157.726,15       157.726,15

1030207006 Licenze d'uso per software          8.032,24         8.032,24

1030207008 Noleggi di impianti e macchinari          3.465,87         3.465,87

1030209006 Manutenzione ordinaria e riparazioni di macchine per ufficio         21.844,91        21.844,91

1030209008 Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili         59.579,00        59.579,00

1030211999 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.      1.764.416,61     1.764.416,61

1030212001 Acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale         82.325,21        82.325,21

1030212003 Collaborazioni coordinate e a progetto        474.747,18       474.747,18

1030213002 Servizi di pulizia e lavanderia         41.012,88        41.012,88

1030214999 Altri servizi di ristorazione        195.773,84       195.773,84

1030216002 Spese postali          2.342,43         2.342,43

1090101001 Rimborsi per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni,         13.730,23        13.730,23

1100401003 Premi di assicurazione per responsabilità civile verso terzi          3.847,00         3.847,00

2020107002 Postazioni di lavoro         15.797,04        15.797,04

2020107999 Hardware n.a.c.         50.692,02        50.692,02

7010102001 Versamento delle ritenute per scissione contabile IVA (split payment)        102.145,54       102.145,54

7010201001 Versamenti di ritenute erariali su Redditi da lavoro dipendente riscosse per c        345.252,46       345.252,46

7010202001 Versamenti di ritenute previdenziali e assistenziali su Redditi da lavoro dipe         79.119,60        79.119,60

7010299999 Altri versamenti di ritenute al personale dipendente per conto di terzi          1.849,61         1.849,61

7010302001 Versamenti di ritenute previdenziali e assistenziali su Redditi da lavoro auto         16.248,65        16.248,65

7010399999 Altri versamenti di ritenute al personale con contratto di lavoro autonomo per            599,16           599,16

7019903001 Costituzione fondi economali e carte aziendali          5.000,00         5.000,00

7019999999 Altre uscite per partite di giro n.a.c.         37.285,04        37.285,04

TOTALE GENERALE      4.367.136,48     4.367.136,48
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2010102001 Trasferimenti correnti da Regioni e province autonome        810.000,00       810.000,00

2010102002 Trasferimenti correnti da Province         11.637,37        11.637,37

2010102003 Trasferimenti correnti da Comuni         30.000,00        30.000,00

2010102008 Trasferimenti correnti da Università          5.000,00         5.000,00

2010102999 Trasferimenti correnti da altre Amministrazioni Locali n.a.c.          3.000,00         3.000,00

3010201023 Proventi da servizi per formazione e addestramento      2.431.551,15     2.431.551,15

3030399999 Altri interessi attivi da altri soggetti            594,82           594,82

3050201001 Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, conv         56.576,82        56.576,82

3050203005 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate i         15.276,27        15.276,27

9010102001 Ritenute per scissione contabile IVA (split payment)        138.584,77       138.584,77

9010201001 Ritenute erariali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi        334.242,94       334.242,94

9010202001 Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro dipendente per con         80.356,22        80.356,22

9010299999 Altre ritenute al personale dipendente per conto di terzi          2.432,42         2.432,42

9010302001 Ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro autonomo per conto         11.336,60        11.336,60

9019999999 Altre entrate per partite di giro diverse          5.000,00         5.000,00

TOTALE GENERALE      3.935.589,38     3.935.589,38
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

CONTO ECONOMICO 2019 Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

  CONTO ECONOMICO 2019 2018 riferimento
art.2425 cc

riferimento
DM 26/4/95

  A) COMPONENTI POSITIVI DELLA GESTIONE
1   Proventi da tributi   0,00   0,00   
2   Proventi da fondi perequativi   0,00   0,00   
3   Proventi da trasferimenti e contributi   883.000,00   0,00   
  a Proventi da trasferimenti correnti   883.000,00   0,00   A5c
  b Quota annuale di contributi agli investimenti   0,00   0,00   E20c
  c Contributi agli investimenti   0,00   0,00   
4   Ricavi delle vendite e prestazioni e proventi da servizi pubblici   2.675.532,88   901.121,07  A1  A1a
  a Proventi derivanti dalla gestione dei beni   0,00   0,00   
  b Ricavi della vendita di beni   0,00   0,00   
  c Ricavi e proventi dalla prestazione di servizi   2.675.532,88   901.121,07    
5   Variazioni nelle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione, etc. (+/-)   0,00   0,00 A2  A2
6   Variazione dei lavori in corso su ordinazione   0,00   0,00 A3  A3
7   Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni   0,00   0,00 A4  A4
8   Altri ricavi e proventi diversi   103.776,27   0,00 A5  A5 a e b

TOTALE COMPONENTI POSITIVI DELLA GESTIONE (A) 3.662.309,15 901.121,07    
  B) COMPONENTI NEGATIVI DELLA GESTIONE

9   Acquisto di materie prime e/o beni di consumo   85.334,29   0,00 B6  B6
10  Prestazioni di servizi   2.446.528,33   0,00 B7  B7
11  Utilizzo beni di terzi   11.113,63   0,00 B8  B8
12  Trasferimenti e contributi   0,00   0,00   
  a Trasferimenti correnti   0,00   0,00   
  b Contributi agli investimenti ad Amministrazioni pubb.   0,00   0,00   
  c Contributi agli investimenti ad altri soggetti   0,00   0,00   

13   Personale   524.043,26   0,00 B9  B9
14  Ammortamenti e svalutazioni   30.000,00   0,00 B10  B10
  a Ammortamenti di immobilizzazioni Immateriali   0,00   0,00 B10a  B10a
  b Ammortamenti di immobilizzazioni materiali   0,00   0,00 B10b  B10b
  c Altre svalutazioni delle immobilizzazioni   0,00   0,00 B10c  B10c
  d Svalutazione dei crediti   30.000,00   0,00 B10d  B10d

15  Variazioni nelle rimanenze di materie prime e/o beni di consumo (+/-)   0,00   0,00 B11  B11
16  Accantonamenti per rischi   0,00   0,00 B12  B12
17  Altri accantonamenti   0,00   0,00 B13  B13
18  Oneri diversi di gestione   27.441,43   0,00 B14  B14

TOTALE COMPONENTI NEGATIVI DELLA GESTIONE (B) 3.124.460,94 0,00    
DIFFERENZA FRA COMP. POSITIVI E NEGATIVI DELLA GESTIONE (A-B) 537.848,21 901.121,07    
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

CONTO ECONOMICO 2019 Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

  CONTO ECONOMICO 2019 2018 riferimento
art.2425 cc

riferimento
DM 26/4/95

  C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI
19  Proventi da partecipazioni   0,00   0,00 C15  C15
  a da società controllate   0,00   0,00   
  b da società partecipate   0,00   0,00   
  c da altri soggetti   0,00   0,00   

20   Altri proventi finanziari   594,82   0,00 C16  C16
    Totale proventi finanziari   594,82   0,00 C16  C16

21  Interessi ed altri oneri finanziari   0,00   0,00 C17  C17
  a Interessi passivi   0,00   0,00   
  b Altri oneri finanziari   0,00   0,00   

    Totale oneri finanziari   0,00   0,00   
TOTALE PROVENTI ED ONERI FINANZIARI (C) 594,82 0,00    

  D) RETTIFICHE DI VALORE ATTIVITA' FINANZIARIE
22  Rivalutazioni   0,00   0,00 D18  D18
23  Svalutazioni   0,00   0,00 D19  D19

TOTALE RETTIFICHE (D) 0,00 0,00    
  E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI

24  Proventi straordinari   288.873,18   54.146,52  E20  E20
  a Proventi da permessi di costruire   0,00   0,00   
  b Proventi da trasferimenti in conto capitale   0,00   0,00   
  c Sopravvenienze attive e insussistenze del passivo   288.873,18   54.146,52    E20b
  d Plusvalenze patrimoniali   0,00   0,00   E20c
  e Altri proventi straordinari   0,00   0,00   

    Totale proventi straordinari   288.873,18   54.146,52    
25   Oneri straordinari   235.261,61   8.097,99  E21  E21
  a Trasferimenti in conto capitale   0,00   0,00   
  b Sopravvenienze passive e insussistenze dell'attivo   235.261,61   8.097,99    E21b
  c Minusvalenze patrimoniali   0,00   0,00   E21a
  d Altri oneri straordinari   0,00   0,00   E21d

    Totale oneri straordinari   235.261,61   8.097,99    E21d
TOTALE PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI (E) 53.611,57 46.048,53    
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+C+D+E) 592.054,60 947.169,60    

26  Imposte   94.914,08   0,00 E22  E22
27  RISULTATO DELL'ESERCIZIO   497.140,52   947.169,60  E23  E23
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

STATO PATRIMONIALE - ATTIVO 2019 Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

  STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) 2019 2018 riferimento
art.2424 cc

riferimento
DM 26/4/95

  A) CREDITI vs.LO STATO ED ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE PER LA PARTECIPAZIONE
AL FONDO DI DOTAZIONE 0,00 0,00A A

TOTALE CREDITI vs PARTECIPANTI (A) 0,00 0,00    
  B) IMMOBILIZZAZIONI

I     Immobilizzazioni immateriali BI BI

  1   Costi di impianto e di ampliamento 0,00 0,00BI1 BI1

  2   Costi di ricerca sviluppo e pubblicita' 0,00 0,00BI2 BI2

  3   Diritti di brevetto ed utilizzazione opere dell'ingegno 0,00 0,00BI3 BI3

  4   Concessioni, licenze, marchi e diritti simile 0,00 0,00BI4 BI4

  5   Avviamento 0,00 0,00BI5 BI5

  6   Immobilizzazioni in corso ed acconti 0,00 0,00BI6 BI6

  9   Altre 0,00 0,00BI7 BI7
Totale immobilizzazioni immateriali 0,00 0,00    

      Immobilizzazioni materiali (3)
II 1   Beni demaniali 0,00 0,00    
  1.1   Terreni 0,00 0,00    
  1.2   Fabbricati 0,00 0,00    
  1.3   Infrastrutture 0,00 0,00    
  1.9   Altri beni demaniali 0,00 0,00    
III 2   Altre immobilizzazioni materiali (3) 115.609,20 89.907,66    
  2.1   Terreni 0,00 0,00BII1 BII1

   a di cui in leasing finanziario 0,00 0,00    
  2.2   Fabbricati 0,00 0,00    
   a di cui in leasing finanziario 0,00 0,00    
  2.3   Impianti e macchinari 11.920,49 11.920,49BII2 BII2

   a di cui in leasing finanziario 0,00 0,00    
  2.4   Attrezzature industriali e commerciali 0,00 0,00BII3 BII3

  2.5   Mezzi di trasporto 0,00 0,00    
  2.6   Macchine per ufficio e hardware 74.292,82 48.591,28    
  2.7   Mobili e arredi 14.269,31 14.269,31    
  2.8   Infrastrutture 15.126,58 15.126,58    
  2.99   Altri beni materiali 0,00 0,00    
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

STATO PATRIMONIALE - ATTIVO 2019 Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

  STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) 2019 2018 riferimento
art.2424 cc

riferimento
DM 26/4/95

  3   Immobilizzazioni in corso ed acconti 0,00 0,00BII5 BII5
Totale immobilizzazioni materiali 115.609,20 89.907,66    

IV     Immobilizzazioni Finanziarie (1)

  1   Partecipazioni in 0,00 0,00BIII1 BIII1

   a imprese controllate 0,00 0,00BIII1a BIII1a

   b imprese partecipate 0,00 0,00BIII1b BIII1b

    c altri soggetti 0,00 0,00    
  2   Crediti verso 0,00 0,00BIII2 BIII2

   a altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00    
   b imprese controllate 0,00 0,00BIII2a BIII2a

    c imprese partecipate 0,00 0,00BIII2b BIII2b

   d altri soggetti 0,00 0,00BIII2c BIII2d BIII2d

  3   Altri titoli 0,00 0,00BIII3 BIII3
Totale immobilizzazioni finanziarie 0,00 0,00    

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 115.609,20 89.907,66    
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

STATO PATRIMONIALE - ATTIVO 2019 Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

  STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) 2019 2018 riferimento
art.2424 cc

riferimento
DM 26/4/95

  C) ATTIVO CIRCOLANTE
I     Rimanenze 0,00 0,00CI CI

Totale rimanenze 0,00 0,00    
II     Crediti (2)

  1   Crediti di natura tributaria 77.559,71 0,00    
   a Crediti da tributi destinati al finanziamento della sanita' 0,00 0,00    
   b Altri crediti da tributi 77.559,71 0,00    
    c Crediti da Fondi perequativi 0,00 0,00    
  2   Crediti per trasferimenti e contributi 149.362,63 152.000,00    
   a verso amministrazioni pubbliche 149.362,63 152.000,00    
   b imprese controllate 0,00 0,00CII2 CII2

    c imprese partecipate 0,00 0,00CII3 CII3

   d verso altri soggetti 0,00 0,00    
  3   Verso clienti ed utenti 1.764.092,23 2.005.269,34CII1 CII1

  4   Altri Crediti 329.993,70 0,00CII5 CII5

   a verso l'erario 0,00 0,00    
   b per attivita' svolta per c/terzi 0,00 0,00    
    c altri 329.993,70 0,00    

Totale crediti 2.321.008,27 2.157.269,34    
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

STATO PATRIMONIALE - ATTIVO 2019 Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

  STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) 2019 2018 riferimento
art.2424 cc

riferimento
DM 26/4/95

III     Attivita' finanziarie che non costituiscono immobilizzi

  1   Partecipazioni 0,00 0,00CIII1,2,3,4,5 CIII1,2,3

  2   Altri titoli 0,00 0,00CIII6 CIII5
Totale attivita' finanziarie che non costituiscono immobilizzi 0,00 0,00    

IV     Disponibilita' liquide        
  1   Conto di tesoreria 189.406,60 620.951,70    
   a Istituto tesoriere 189.406,60 620.951,70   CIV1a

   b presso Banca d'Italia 0,00 0,00    
  2   Altri depositi bancari e postali 0,00 0,00CIV1 CIV1b e CIV1c

  3   Denaro e valori in cassa 0,00 0,00CIV2 e CIV3 CIV2 e CIV3

  4   Altri conti presso la tesoreria statale intestati all'ente 0,00 0,00    
Totale Disponibilita' Liquide 189.406,60 620.951,70    

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C) 2.510.414,87 2.778.221,04    
  D) RATEI E RISCONTI

  1   Ratei attivi 0,00 0,00D D

  2   Risconti attivi 0,00 0,00D D
TOTALE RATEI E RISCONTI (D) 0,00 0,00    

TOTALE DELL'ATTIVO (A+B+C+D) 2.626.024,07 2.868.128,70    

(1) con separata indicazione degli importi esigibili entro l'esercizio successivo.
(2) con separata indicazione degli importi esigibili oltre l'esercizio successivo.
(3) con separata indicazione degli importi relativi a beni indisponibili.
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

STATO PATRIMONIALE - PASSIVO 2019 Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

  STATO PATRIMONIALE (PASSIVO) 2019 2018 riferimento
art.2424 cc

riferimento
DM 26/4/95

  A) PATRIMONIO NETTO
I     Fondo di dotazione 974.949,08 988.862,71AI AI
II     Riserve 0,00 0,00    

  a   da risultato economico di esercizi precedenti 0,00 0,00AIV, AV, AVI,AVII, AVII
AIV, AV, AVI,
AVII, AVII

  b   da capitale 0,00 0,00AII, AIII AII, AIII

  c   da permessi di costruire 0,00 0,00    
  d   riserve indisponibili per beni demaniali e patrimoniali indisponibili e per i beni culturali 0,00 0,00    
  e   altre riserve indisponibili 0,00 0,00    
III     Risultato economico dell'esercizio 497.140,52 108.355,23AIX AIX

    TOTALE PATRIMONIO NETTO (A) 1.472.089,60 1.097.217,94    
 
  B) FONDI PER RISCHI ED ONERI

  1   Per trattamento di quiescenza 0,00 0,00B1 B1

  2   Per imposte 0,00 0,00B2 B2

  3   Altri 0,00 0,00B3 B3

    TOTALE FONDI RISCHI ED ONERI (B) 0,00 0,00    
 
  C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 0,00 0,00C C

    TOTALE T.F.R. (C) 0,00 0,00    
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

STATO PATRIMONIALE - PASSIVO 2019 Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

  STATO PATRIMONIALE (PASSIVO) 2019 2018 riferimento
art.2424 cc

riferimento
DM 26/4/95

  D) DEBITI (1)

  1   Debiti da finanziamento 0,00 0,00    
   a prestiti obbligazionari 0,00 0,00D1 e D2 D1

   b v/ altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00    
    c verso banche e tesoriere 0,00 0,00D4 D3 e D4

   d verso altri finanziatori 0,00 0,00D5  
  2   Debiti verso fornitori 356.358,07 1.713.224,74D7 D6

  3   Acconti 0,00 0,00D6 D5

  4   Debiti per trasferimenti e contributi 0,00 0,00    
   a enti finanziati dal servizio sanitario nazionale 0,00 0,00    
   b altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00    
    c imprese controllate 0,00 0,00D9 D8

   d imprese partecipate 0,00 0,00D10 D9

   e altri soggetti 0,00 0,00    
  5   Altri debiti 750.630,84 29.169,65D12,D13,D14 D11,D12,D13

   a tributari 43.433,61 13.074,55    
   b verso istituti di previdenza e sicurezza sociale 13.331,00 43.123,62    
    c per attività svolta per c/terzi (2) 0,00 0,00    
   d altri 693.866,23 -27.028,52    

TOTALE DEBITI (D) 1.106.988,91 1.742.394,39    
 
  E) RATEI E RISCONTI E CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI

I     Ratei passivi 46.945,56 46.945,56E E
II     Risconti passivi 0,00 0,00E E

  1   Contributi agli investimenti 0,00 0,00    
   a da altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00    
   b da altri soggetti 0,00 0,00    
  2   Concessioni pluriennali 0,00 0,00    
  3   Altri risconti passivi 0,00 0,00    

    TOTALE RATEI E RISCONTI (E) 46.945,56 46.945,56    
 

TOTALE DEL PASSIVO (A+B+C+D+E) 2.626.024,07 2.886.557,89    
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SCUOLA UMBRA DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

STATO PATRIMONIALE - PASSIVO 2019 Allegato n.10 - Rendiconto della gestione

  STATO PATRIMONIALE (PASSIVO) 2019 2018 riferimento
art.2424 cc

riferimento
DM 26/4/95

  CONTI D'ORDINE

      1) Impegni su esercizi futuri 0,00 0,00    
      2) Beni di terzi in uso 0,00 0,00    
      3) Beni dati in uso a terzi 0,00 0,00    
      4) Garanzie prestate a amministrazioni pubbliche 0,00 0,00    
      5) Garanzie prestate a imprese controllate 0,00 0,00    
      6) Garanzie prestate a imprese partecipate 0,00 0,00    
      7) Garanzie prestate a altre imprese 0,00 0,00    

    TOTALE CONTI D'ORDINE 0,00 0,00    

(1) con separata indicazione degli importi esigibili oltre l'esercizio successivo
(2) Non comprende i debiti derivanti dall'attività di sostituto di imposta. I debiti derivanti da tale attività sono considerati nelle voci 5 a) e b) 

8/8
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Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica” 

 

RELAZIONE SUL RENDICONTO DI GESTIONE 2019 

 

 

Verbale n.  5 del  14 maggio 2020. 

 

L'organo di revisione ha esaminato lo schema di rendiconto di gestione  

dell'esercizio finanziario per l'anno 2019, unitamente agli allegati di legge e la 

proposta di deliberazione operando ai sensi e nel rispetto: 

 

- del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 «Testo unico delle leggi sull'ordinamento 

degli enti locali»; 

- del D.lgs. 23 giugno 2011 n.118 e dei principi contabili 4/2 e 4/3; 

- degli scherni di rendiconto di cui all'allegato 10 al d.lgs.118/2011; 

- dello statuto e del regolamento di contabilità; 

- dei principi di vigilanza e controllo dell'organo di revisione degli enti locali 

approvati dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti 

Contabili; 

 

ai fini della redazione dell'allegata “Relazione dell’Organo di revisione sulla 

proposta di deliberazione dell’Amministratore Unico del Rendiconto della 

gestione e sullo schema di Rendiconto per l'esercizio finanziario 2019” del 

Consorzio "Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica" che forma parte 

integrante e sostanziale del presente verbale. 

Terni, 14 maggio 2020. 

L’Organo di revisione 

Dott. Paolo Sebastiani 
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Relazione dell’Organo di revisione 

sulla proposta di deliberazione dell’Amministratore Unico 

del Rendiconto della gestione e sullo schema di Rendiconto 

dell’anno 2019 

 



Relazione dell’Organo di revisione sul Rendiconto di Gestione 2019 Pag. 3 di 22 

 

SOMMARIO 

INTRODUZIONE ....................................................................................................................... 4 

CONTO DEL BILANCIO ....................................................................................................... 6 

Verifiche preliminari. ......................................................................................................... 6 

Gestione Finanziaria .......................................................................................................... 6 

RISULTATI DI GESTIONE..................................................................................................... 7 

Fondo di cassa ................................................................................................................... 7 

Risultato della gestione di competenza  .......................................................................... 8 

Verifica equilibri  ................................................................................................................. 8 

Fondo Pluriennale Vincolato (FPV)  .................................................................................. 9 

RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE   ............................................................................... 10 

VERIFICA CONGRUITA’ DEI FONDI .................................................................................. 11 

Fondo crediti di dubbia esigibilità  .................................................................................. 12 

Fondo contenziosi e rischi futuri .................................................................................... 12 

Fondo perdite aziende e società partecipate ................................................................ 12 

Altri fondi e accantonamenti .......................................................................................... 12 

SERVIZI CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO ......................................................................... 12 

Spese correnti ................................................................................................................... 13 

Spese personale  ............................................................................................................... 13 

VERIFICA RISPETTO VINCOLI IN MATERIA DI CONTENIMENTO DELLE SPESE ............... 14 

ANALISI INDEBITAMENTO E GESTIONE DEL DEBITO ..................................................... 16 

ANALISI DELLA GESTIONE DEI RESIDUI. ......................................................................... 16 

ANALISI E VALUTAZIONE  DEI DEBITI FUORI BILANCI0 ................................................... 19 

RAPPORTI CON ORGANISMI PARTECIPATl. .................................................................... 19 

TEMPESTIVITA' PAGAMENTI  E COMUNICAZIONE RITARDI ............................................ 20 

RESA DEL CONTO DEGLI AGENTI CONTABILI ................................................................. 20 

CONTO ECONOMICO E STATO PATRIMONIALE ............................................................. 20 

RELAZIONE DELL'AMMINISTRATORE AL RENDICONTO ................................................ 21 

CONCLUSIONI………………………………………………………………………… ......................... ……….21 

 



Relazione dell’Organo di revisione sul Rendiconto di Gestione 2019 Pag. 4 di 22 

 

INTRODUZIONE 

 

Il sottoscritto Revisore, nominato in data 24/10/2019 e subentrato nelle relative 

funzioni in data 11/11/2019,  

ricevuto in data 28 aprile 2020: 

- lo schema del Rendiconto per l'esercizio 2019, approvato con determina 

dell'Amministratore Unico n. 127/2020 avente oggetto “RENDICONTO DI GESTIONE 

ESERCIZIO 2019 ADOZIONE ATTI E PROPOSTA DI DELIBERAZIONE e completo dei 

seguenti documenti obbligatori ai sensi del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 

267 (Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali - di seguito TUEL): 

a) Conto del bilancio; 

b) Conto economico
1
; 

c) Stato patrimoniale
2
; 

corredati dai seguenti allegati disposti dalla legge e necessari per il controllo: 

- la relazione sulla gestione dell'Amministratore Unico con allegato 'indicatore 

annuale di tempestività dei pagamenti; 

- la determina dell'Amministratore Unico di riaccertamento ordinario dei residui 

attivi e passivi; 

- il conto del Tesoriere (art. 226 TUEL); 

- il conto degli agenti contabili interni ed esterni (art. 233 TUEL); 

- il prospetto dimostrativo del risultato di gestione e di amministrazione; 

- il prospetto concernente la composizione, per missioni e programmi, 

- il prospetto concernente la composizione del fondo crediti di dubbia esigibilità; 

- la tabella dimostrativa degli accertamenti assunti nell'esercizio in corso e negli 

esercizi precedenti imputati agli esercizi successivi; 

- la tabella dimostrativa degli impegni assunti nell'esercizio in corso e negli esercizi 

                                                
1
 Vedi DECRETO MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE 11 novembre 2019 “Modalità semplificate di 

redazione della situazione patrimoniale al 31 dicembre 2019 degli enti che rinviano la contabilità economico-

patrimoniale con riferimento all'esercizio 2019”. 
2
 Vedi DECRETO MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE 11 novembre 2019 “Modalità semplificate di 

redazione della situazione patrimoniale al 31 dicembre 2019 degli enti che rinviano la contabilità economico-

patrimoniale con riferimento all'esercizio 2019” 
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precedenti imputati agli esercizi successivi; 

- il prospetto dei dati SIOPE; 

- l'elenco dei residui attivi e passivi provenienti dagli esercizi anteriori a quello di 

competenza, distintamente per esercizio di provenienza e per capitolo; 

- l'elenco degli indirizzi internet di pubblicazione del rendiconto della gestione, 

deliberato e relativo al penultimo esercizio antecedente quello cui si riferisce il 

bilancio di previsione. Tali documenti contabili sono allegati al rendiconto della 

gestione qualora non integralmente pubblicati nei siti internet indicati nell'elenco; 

- l'inventario generale (art. 230/TUEL, c.7); 

- la Determina n. 124/2020 “Rendiconto di gestione esercizio 2019 verifica 

sussistenza debiti fuori bilancio” inerente l'insussistenza alla chiusura dell'esercizio 

2019 di debiti fuori bilancio; 

- l’elenco delle entrate e spese non ricorrenti; 

visto 

- il Bilancio di previsione dell'esercizio 2019 con le relative  variazione; 

- le disposizioni della parte Il - ordinamento finanziario e contabile del TUEL; 

- l'articolo 239, comma 1, lettera d), del TUEL; 

- il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 

norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

- i principi contabili applicabili agli Enti Locali ; 

- il Regolamento di contabilità “Regolamento di Finanza e Contabilità” in vigore, 

approvato con Deliberazione n. 7 del 25 settembre 2009 dell’Assemblea Consortile e 

modificato con Determinazione dell’Amministratore Unico n. 30 del 28 dicembre 2018;  

rilevato 

- che l'Ente non è in dissesto; 

tenuto conto che 

- durante l'esercizio le funzioni sono state svolte in ottemperanza alle competenze 

contenute nell’ art. 239 del TUEL avvalendosi per il controllo di regolarità amministrativa 

e contabile di tecniche motivate di campionamento; 
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- il controllo contabile è stato svolto in assoluta indipendenza soggettiva ed oggettiva 

nei confronti delle persone che determinano gli atti e le operazioni dell'ente; 

riporta  

i risultati dell'analisi e le attestazioni sul Rendiconto per l'esercizio 2019. 

 

CONTO DEL BILANCIO 

 

Verifiche preliminari 

L'Organo di revisione ha verificato utilizzando, ove consentito, motivate tecniche di 

campionamento: 

- la regolarità delle procedure per la contabilizzazione delle entrate e delle spese in 

conformità alle disposizioni di legge e regolamentari; 

- la corrispondenza tra i dati riportati nel conto del bilancio con quelli risultanti dalle 

scritture contabili; 

- il rispetto del principio della competenza finanziaria nella rilevazione degli 

accertamenti  e degli impegni; 

- la corretta rappresentazione del conto del bilancio nei riepiloghi e nei risultati di 

cassa e di competenza finanziaria; 

- l'equivalenza tra gli accertamenti di entrata e gli impegni di spesa nelle partite di giro 

e nei servizi per conto terzi; 

- che l'Ente ha provveduto al riaccertamento ordinario dei residui con determina 

dell'Amministratore Unico n. 88/2020 “Rendiconto di Gestione Esercizio 2019 – 

Riaccertamento dei residui attivi e passivi”;   

- che l'Ente ha adempiuto agli obblighi fiscali relativi a IVA, IRAP ed ai sostituti 

d'imposta nonché agli obblighi contributivi; 

 

Gestione Finanziaria 

L'organo di revisione, in riferimento alla gestione finanziaria, rileva e attesta che: 

- i mandati di pagamento risultano emessi in forza di provvedimenti esecutivi (e/o 

contratti) e sono regolarmente estinti; 
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- non c'è stato ricorso all'anticipazione di tesoreria, 

- gli agenti contabili, in attuazione degli articoli 226 e 233 del TUEL, hanno reso il 

conto della loro gestione entro il 30/01/2020, allegando i documenti  previsti; 

- i pagamenti e le riscossioni, sia in conto competenza che in conto residui,  

coincidono con il conto del tesoriere dell'ente, UNICREDIT S.p.A., reso entro il 30 

gennaio 2020. 

 

RISULTATI  DELLA GESTIONE 

 

Fondo di cassa 

Il fondo di cassa al 31/12/2019 risultante dal conto del Tesoriere ammonta ad Euro 

190.233,28 e corrisponde alle risultanze contabili dell'Ente. 

 

Fondo di cassa al 31 dicembre 2019 (da conto del Tesoriere) Euro 190.233,28 

Fondo di cassa al 31 dicembre 2019 (da scritture contabili) Euro 190.233,28 

 

 

Il fondo di cassa vincolato è così determinato: 

Fondo di cassa al 31 dicembre 2019 Euro 190.233,28 

Di cui : quota vincolata del fondo di cassa al 31/12/2018 (a)  

Quota vincolata utilizzata per spese correnti non reintegrata al 

31/12/2018 (b) 

 

  

TOTALE QUOTA VINCOLATA AL 31 DICEMBRE 2018 (a) + (b) - 

 

La situazione di cassa dell'Ente al 31/12 degli ultimi tre esercizi, è la seguente: 

 2017 2018 2019 

Disponibilità Euro 184.294,73 Euro 620.951,70 Euro 190.233,28 

Anticipazioni --- --- --- 

Anticipazione liquidità Cassa DD.PP. --- --- --- 
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RISULTATI  DELLA GESTIONE DI COMPETENZA 

Il risultato della gestione di competenza presenta un avanzo di Euro 85.969,24, come 

risulta dai seguenti elementi 

 

Accertamenti di competenza + Euro 3.662.903,97  

Impegni di competenza - Euro 3.266.934,73 

SALDO DELLA GESTIONE DI COMPETENZA 

 

Euro 395.969,24 

Quota FPV iscritta in entrata al 01/01/2018 + Euro 46.945,56 

Impegni confluiti in FPV al 31/12/2018 - Euro 46.945,56 

Applicazione avanzo di amministrazione + Euro 64.349,18 

Utilizzo avanzo di amministrazione spese 

correnti 
- Euro 37.813,16 

Utilizzo avanzo di amministrazione spese in 

conto capitale 
- Euro 26.536,02  

Somme accertate e incassate per esercizi 

successivi 
- Euro 310.000,00 

SALDO LIBERO DELLA GESTIONE DI COMPETENZA Euro 85.969,24 

 
 
 

Verifica degli Equilibri 
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Fondo pluriennale vincolato (FPV) 

Il Fondo pluriennale vincolato indica le spese che si prevede di impegnare nell’esercizio 

con imputazione agli esercizi successivi, o già impegnate negli esercizi precedenti con 

imputazione agli esercizi successivi, la cui copertura è costituita da entrate che si prevede 

di accertare nel corso dell’esercizio, o da entrate già accertate negli esercizi precedenti e 

iscritte nel fondo pluriennale previsto tra le entrate. 
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Il Fondo garantisce la copertura di spese imputate agli esercizi successivi a quello in 

corso, in cui il Fondo che si è generato nasce dall’esigenza di applicare il principio della 

competenza finanziaria di cui all’allegato 4/2 al D.Lgs.118/2011 e rendere evidente la 

distanza temporale intercorrente tra l’acquisizione dei finanziamenti e l’effettivo impiego 

di tali risorse. 

La natura dell'attività della Scuola prevede che il pagamento delle attività avvenga al 

momento del completamento (a rendiconto). Al fine di ricondurre alla competenza le 

entrate per progetti pluriennali si accertano per quota di competenza nell'esercizio e, di 

conseguenza, anche gli impegni vengono assunti per le attività svolta nell'anno. Per 

questa tipologia di spese non si costituisce uno specifico conto pluriennale vincolato. 

L’unica componente del FPV è la parte di fondo risorse decentrate per il personale 

impegnata nel 2019 e non ancora liquidata pari a Euro 46.945,56. 

 

 

RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE 

L'organo di revisione ha verificato e attesta che: 

a) il risultato di amministrazione dell'esercizio 2019, presenta un avanzo disponibile di  

Euro 1.041.155,69, come risulta dallo schema di bilancio
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Si evidenzia che i pagamenti risultanti dai dati SIOPE ammontano ad Euro 4.367.136,48; 

 

b) il risultato di amministrazione nell'ultimo triennio ha avuto la seguente 

evoluzione: 

 

 2017 2018 2019 

Risultato di Amministrazione (+/-) Euro 941.210,46 Euro 1.040.342,21 1.428.100,69 

di cui:    

a) Parte accantonata Euro 10.550,00 Euro 15.000,00 Euro 30.000,00 

b) Parte vincolata   Euro 356.945,00 

c) Parte destinata a investimenti    

e) Parte disponibile{+/-) * Euro 930.660,46 Euro 1.025.342,21 Euro 1.041.155,69 

 

 

VERIFICA CONGRUITA’ FONDI 

 

Fondo Crediti di Dubbia Esigibilità 
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L'ente ha provveduto all'accantonamento di una quota del risultato di 

amministrazione al fondo crediti di dubbia esigibilità come richiesto al punto 3.3 del 

principio contabile applicato 4.2. al D.Lgs.118/2011 e s.m.i.. 

Preso atto che non sono oggetto di svalutazione i crediti vantati nei confronti di altre 

Amministrazioni pubbliche e considerato  che le entrate del Consorzio sono relative a 

quote per la partecipazione ai corsi di formazione  e a  contributi consortili. 

In via prudenziale e cautelativa, calcolato il totale dei crediti verso i soggetti non 

pubblici per gli esercizi 2010-2017, per un valore  pari ad euro 35.284,20, si è reputato 

opportuno accantonare negli anni  previsti una somma di euro 30.000 non inferiore al 

85% (85,02%) del valore dei crediti in analogia ai parametri dettati per gli enti locali  

 

Fondo contenziosi e rischi futuri 

Come da relazione dell'Amministratore sulla gestione non risultano contenziosi in 

atto o potenziali oneri derivanti da sentenze 

 

Fondo perdite aziende e società partecipate 

Non ci sono partecipazioni. 

 

Altri fondi e accantonamenti 

Il fondo di riserva, pur previsto nel bilancio dì previsione 2019-2021, non è stato 

utilizzato 

 

SERVIZI CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 

L’Organo di revisione ha provveduto ad accertare l’equivalenza tra gli accertamenti e gli 

impegni di spesa dei capitoli relativi ai servizi per conto terzi e risultano essere  

equivalenti. 

L’Organo di revisione ha verificato che la contabilizzazione delle poste inserite tra i 

servizi per conto di terzi e le partite di giro è conforme con quanto stabilito dal principio 

contabile applicato 4/2, par. 7. 
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Spese correnti  

La comparazione delle spese correnti, riclassificate per macroaggregati, impegnate 

negli ultimi due esercizi evidenzia: 

Macro-aggregati 
Rendiconto 

2018 

Rendiconto 

2019 
Variazione  

101 redditi da lavoro dipendente Euro 542.922,72 Euro 524.346,70 - Euro 18.576,02 
 

102 imposte e tasse a carico ente Euro 100.203,70 Euro 103.701,07 Euro 3.497,37 
 

103 acquisto beni e servizi Euro 2.989.812,74 Euro 2.620.232,52 - Euro 369.580,22 
 

104 trasferimenti correnti - - - 
 

105 trasferimenti di tributi - - - 
 

106 fondi perequativi - - - 
 

107 interessi passivi - - - 
 

108 altre spese per redditi di capitale - - - 
 

109 
rimborsi e poste correttive delle 

entrate 
Euro 32.513,74 Euro 14.807,44 - Euro 17.706,30 

 

110 altre spese correnti 2.770,50 3.847,00 1.076,50 
 

TOTALE 3.668.223,40 3.266.934,73 -401.288,67 
 

 

Spese per il personale  

La dotazione organica iniziale e “ottimale” del Consorzio è stata approvata dalla 

Assemblea consortile con delibera n. 11 del 23 novembre 2009. La delibera è in vigore 

dal 1 gennaio 2010 in fase di prima applicazione della L.R. 24 del 23 dicembre 2008, la 

copertura dei posti avvenuta in base alle previsioni di cui articolo 15 della stessa Legge 

Regionale 24/2008. 

Successivamente: 

- dal 1/1/2016 sono stati inseriti in organico 2 ex dipendenti della Provincia di Perugia 

(1 cat. C e uno cat. B) che erano già distaccati presso la Scuola fino dal 1999; 

- dal 1/5/2016 un dipendente cat C è stato trasferito per mobilità volontaria alla 
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Azienda Sanitaria Locale dell’Umbria n. 1; 

- dal 15/11/2017 una dipendente cat C è stata trasferita per mobilità volontaria al 

Comune di Perugia; 

- dal 1/3/2018 una dipendente cat. C è stata trasferita per mobilità volontaria al 

Comune di Assisi; 

- dal 1/10/2019 un dipendente cat. B è stato trasferito per mobilità volontaria al 

Ministero della Salute. 

Una dipendente cat. D attualmente in pianta organica è comandata presso altro ente 

pubblico (Azienda Sanitaria Locale dell’Umbria n. 1) fino al 31/8/2021. 

La dotazione organica del Consorzio “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica”, 

approvata dalla Assemblea consortile con delibera n. 11. del 23 novembre 2009 ed in 

vigore dal 1 gennaio 2010, è stata confermata da ultimo con la determina nr. 8 del 

19/03/2018 (Piano triennale del Fabbisogno del personale 2018/2020) e n. 33 del 

28/12/2018 dell’Amministratore unico con la quale è stato definito il Piano triennale del 

Fabbisogno del personale 2019/2021, successivamente modificata con la determina  n. 

458 del 16/12/19. 

 

Categoria Unità previste in 

pianta organica 

(dotazione ottimale) 

Personale 

in servizio 

Posti 

vacanti 

Profilo professionale Tipo di rapporto 

Dirigente Fascia 

A1 
1 1 

 Dirigente – 

Amministratore 

unico 

Tempo determinato 

Tempo pieno 

D- D2 3 3  Istruttore direttivo 

amministrativo 

Tempo indeterminato 

Tempo pieno 

C - C3 3 3  Istruttore 

amministrativo 

Tempo indeterminato 

Tempo pieno 

C - C1 1 1  Istruttore 
tecnologico 

Tempo indeterminato 
Tempo pieno 

C - C1 7 0 7* 
Istruttore 

amministrativo 

Tempo indeterminato 

Tempo parziale 50% 

B - B7 3 1 2 
Collaboratore 

professionale 

amministrativo 

Tempo indeterminato 

Tempo pieno 

B - B3 1 1 

  

Operatore tecnico Tempo indeterminato 

Tempo pieno 

Totale 19 10 9*   
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La spesa per redditi di lavoro dipendente sostenuta nell'anno 2019 è risultata pari a 

Euro 524.346,70 (Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente), oltre agli oneri 

per IRAP 

 

VERIFICA DEL RISPETTO VINCOLI IN MATERIA DI CONTENIMENTO DELLE 

SPESE. 

L’Ente, avendo provveduto ad approvare il bilancio consuntivo 2018 entro il 30 aprile 

2019 e il bilancio preventivo 2019-2021 entro il 31.12.2018, non è tenuto, ai sensi 

dell’art.1 comma 905 della Legge 145/2018, al rispetto delle seguenti disposizioni: 

a) l'articolo 2, comma 594, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (obbligo di adozione 

dei piani triennali per l’individuazione di misure finalizzate alla razionalizzazione 

dell’utilizzo delle dotazioni strumentali, anche informatiche, delle autovetture di 

servizio, dei beni immobili ad uso abitativo o di servizio, con esclusione dei beni 

infrastrutturali); 

b) l'articolo 6, commi 12 e 14, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122 (limiti delle spese per missioni per un 

ammontare superiore al 50% della spesa sostenuta nell'anno 2009); 

c) l'articolo 12, comma 1-ter, del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n.111 (vincoli procedurali per l’acquisto di 

immobili da parte degli enti territoriali); 

d) l'articolo 5, comma 2, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135 (limiti di spesa per acquisto, 

manutenzione, noleggio ed esercizio di autovetture, nonché per l’acquisto di buoni 

taxi per un ammontare superiore al 30 per cento della spesa sostenuta nell'anno 

2011); 

e) l'articolo 24 del decreto-legge 24 aprile 2014, n 66, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 23 giugno 2014, n. 89 (vincoli procedurali concernenti la locazione e la 

manutenzione degli immobili). 
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Limitazione incarichi di consulenza informatica (L. n. 228 del 24/12/2012, art. 1, 

commi 146 e 147) 

L’Organo di revisione ha inoltre verificato il rispetto delle disposizioni in materia di 

consulenza informatica previsti dall’art. 1, commi 146 e 147 della legge 24 dicembre 

2012 n. 228, nonché i vincoli di cui al comma 512 e seguenti della Legge 208/2015 in 

materia di acquisto di beni e servizi informatici. 

 

Interessi passivi e oneri finanziari diversi 

Non risultano spese per interessi passivi ed oneri diversi. 

 

ANALISI INDEBITAMENTO E GESTIONE DEL DEBITO 

L’Ente non è ricorso ad indebitamento  

 

ANALISI DELLA GESTIONE DEI RESIDUI 

L'organo di revisione ha verificato il rispetto dei principi e dei criteri di determinazione 

dei residui attivi e passivi disposti dagli articoli 179, 182, 189 e 190 del TUEL. 

 

Variazione dei residui anni precedenti 

La gestione dei residui di esercizi precedenti a seguito del riaccertamento ordinario 

deliberato con determina n.88/2020 ha comportato le seguenti variazioni: 

 

 

VARIAZIONE RESIDUI 
 

 Iniziali al 1/1/2019 Riscossi/pagati 

Inseriti nel 

rendiconto 

Variazioni 

Residui attivi Euro 2.161.687,82 Euro 1.068.983,74 Euro 857.077,54 - Euro 235.626,54 

Residui passivi Euro 1.742.297,31 Euro 1.207.244,55 Euro 234.155,40 - Euro 300.897,36 

 
 
 
 
 
 



Relazione dell’Organo di revisione sul Rendiconto di Gestione 2019 Pag. 17 di 22 

 

 

 
Residui anni 

precedenti 
Competenza Totale 

Residui attivi a riportare Euro 857.077,54 Euro 1.374.771,17 Euro 2.231.848,71 

Residui passivi a riportare Euro 234.155,40 Euro 712.880,34 Euro 947.035,74 

 
 

I debiti formalmente riconosciuti insussistenti per l'avvenuta legale 

estinzione(prescrizione) o per indebito o erroneo impegno di un'obbligazione non 

dovuta sono stati definitivamente eliminati dalle scritture e dai documenti di bilancio 

attraverso il provvedimento di riaccertamento dei residui. 

Il riconoscimento formale dell'assoluta insussistenza dei debiti è stato adeguatamente 

motivato.  

Per la parte delle entrate, i residui attivi mantenuti, riguardano principalmente le 

attività formative. Si tratta dei progetti non ancora conclusi con il pagamento da parte 

degli enti committente. Si è proceduto invece alla cancellazione dei residui attivi per 

attività previste per un importo a preventivo che, a consuntivo, sono state chiuse con 

un importo inferiore, confrontando l’accertamento iniziale con le fatture emesse e 

liquidate, verificando che il residuo che emergeva rispetto alla chiusura amministrativa 

dell’attività fosse effettivamente da eliminare. Alcune attività previste per un esercizio 

non sono state avviate e pertanto il relativo accertamento è stato cancellato.   

 Per l’operazione di riaccertamento dei residui passivi da iscrivere nel conto del bilancio, 

operazione tesa alla verifica del permanere o meno delle posizioni debitorie effettive o 

di impegni riportati a residui passivi, si è proceduto valutando gli impegni in tutto o in 

parte iscritti nel Bilancio 2019 - 2021.   

Nella gran parte dei casi si è trattato di verificare la persistenza della obbligazione in 

presenza di attività formative concluse per cui risultavano ancora impegni iscritti a 

bilancio. L’operazione di verifica condotta ha richiesto il confronto con l’Area 

Formazione per mantenere o eliminare l’impegno, verificando che l’incarico assegnato 

fosse stato effettivamente svolto nella misura prevista e che fosse stato emesso il 

documento contabile per la liquidazione dei compensi.   
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L'ente ha provveduto al riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi al 

31/12/2019 come previsto dall'art.10 comma 2, lettera a del Regolamento di finanza e 

contabilità, come da allegati alla Rendiconto di Gestione.  

Si è provveduto all' eliminazione di residui attivi e passivi formatisi nell'anno 2018 e 

precedenti per i seguenti importi: 

- residui attivi derivanti dall'anno 2018 e precedenti Euro 235.626,54; 

- residui passivi derivanti dall'anno 2018 e precedenti Euro 297.207,80. 

I residui attivi, classificati secondo l’esercizio di derivazione e titolo, dopo il 

riaccertamento, sono i seguenti: 
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I residui passivi, classificati secondo l’esercizio di derivazione e titolo, dopo il 

riaccertamento, sono i seguenti: 

 

 

ANALISI E VALUTAZIONE DEI DEBITI FUORI BILANCIO 

L'Amministratore Unico, con la Determina n. 124/2019 “RENDICONTO DI GESTIONE 

ESERCIZIO 2019 VERIFICA SUSSITENZA DEBITI FUORI BILANCIO”, ha dato atto che non 

risultano debiti fuori bilancio 

 

RAPPORTI CON ORGANISMI PARTECIPATI 

Non ci sono organismi partecipati. 
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TEMPESTIVITA’ PAGAMENTI E COMUNICAZIONE RITARDI 

Tempestività pagamenti   

L'Organo di revisione ha verificato l'adozione da parte dell'ente delle misure 

organizzative per garantire il tempestivo pagamento delle somme dovute per 

somministrazioni, forniture e appalti, anche in relazione all'obbligo previsto dal 

novellato art.183 comma 8 TUEL., al fine di garantire, pur nella specificità dell'attività 

dell'Ente, la riduzione dei tempi di pagamento 

L'indicatore annuale di tempestività dei pagamenti rilevante ai fini dell'articolo 41, 

comma I, del decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66, è allegato in apposito prospetto, 

sottoscritto dal rappresentante legale e dal responsabile finanziario, alla relazione al 

rendiconto. 

 

 

RESA DEL CONTO DEGLI AGENTI CONTABILI 

Che in attuazione dell'articoli 226 e 233 del TUEL i seguenti agenti contabili, hanno reso 

il conto della loro gestione entro il 31/01/2020 allegando i documenti di cui al secondo 

comma del citato art. 233: 

- Tesoriere: Unicredit S.p.A. 

- Economo: MANTOVANI Gianni. 

 

CONTO ECONOMICO E STATO PATRIMONIALE 

Con il Rendiconto 2019 si presentano il Conto Economico e lo Stato Patrimoniale, 

derivati dalla contabilità finanziaria, utilizzando il piano dei conti integrato di cui 

all'allegato n. 6 al D.Lgs. n. 118/2011 del sistema contabile economico-patrimoniale 

negli enti locali con funzioni conoscitive 

L'Ente nel corso dell’esercizio 2019, ha proceduto alla sostituzione del programma di 

contabilità, programma che gli permetterà la rilevazione unitaria dei fatti gestionali, sia 

sotto il profilo finanziario che sotto il profilo economico patrimoniale e  avviando, le 

attività necessarie per dare completa attuazione agli adempimenti dell'armonizzazione 
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contabile con particolare riferimento a: 

- l'aggiornamento delle procedure informatiche necessarie per la contabilità 

economico patrimoniale; 

- l’applicazione del piano dei conti integrato di cui all'allegato n. 6 al D.Lgs. n. 

118/2011; 

- l’applicazione del principio contabile generale n. 17 della competenza economica di 

cui all'allegato n. 1 al D.Lgs. n. 118/2011; 

- l’applicazione del principio applicato della contabilità economico patrimoniale di cui 

all'allegato al D.Lgs. n. 118/2011, con particolare riferimento al principio n. 9, 

concernente l'avvio della contabilità economico patrimoniale armonizzata; 

- l’aggiornamento dell'inventario e la sua codifica secondo il piano patrimoniale del 

piano dei conti integrato (allegato n. 6 al D.Lgs 118/2011); 

- l’aggiornamento delle valutazione delle voci dell'attivo e del passivo nel rispetto del 

principio applicato della contabilità economico patrimoniale; 

Alla Rendiconto sulla Gestione 2019 sono stati allegati il Conto economico e lo Stato 

Patrimoniale 2019, con funzioni conoscitive ai sensi del D.Lgs. n. 118/2011. 

 

 

CONTO ECONOMICO E STATO PATRIMONIALE 

L'organo di revisione attesta che la relazione predisposta dall'Amministratore Unico è 

stata redatta conformemente a quanto previsto dall'articolo 231 del TUEL e a quanto 

previsto nel regolamento dell'ente, secondo le modalità previste dall'art.11, comma 6 

del d.lgs.118/2011. 

Nella relazione sono illustrate le gestioni dell'ente, i criteri di valutazione utilizzati. 

 

 

CONCLUSIONI 

Tenuto conto di tutto quanto esposto e rilevato, il sottoscritto Organo di revisione 

esprime 

parere favorevole 
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all’approvazione del Rendiconto dell'esercizio finanziario 2019. 

Si precisa che nel corso dell’esercizio 2019 l’ente ha proceduto alla sostituzione 

dell’attuale programma di contabilità. 

Terni, 14 maggio 2020. 

L’Organo di revisione 

Dott. Paolo Sebastiani 
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