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COMUNE  DI  PERUGIA 
 

AREA SERVIZI ALLA PERSONA 

 

 

DETERMINAZIONE  D IRIGENZIALE  
 
N. 3082    DEL 17/11/2025 

 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI PROMOZIONE 
DEL BENESSERE PSICOLOGICO PER LA CITTADINANZA COMPRENSIVO DI 
PREVENZIONE PRIMARIA E ATTIVITÀ CLINICA. APPROVAZIONE GRADUATORIA DI 
MERITO. 

LA DIRIGENTE 
 

VISTI: 

- il Decreto Sindacale n. 165 del 03.04.2025 con il quale è stato conferito alla dr.ssa Roberta Migliarini, Dirigente 
a tempo indeterminato del Comune di Perugia, l’incarico di direzione dell’Area Servizi alla Persona a decorrere 
dal 07.04.2025 per la durata di tre anni, per lo svolgimento delle funzioni relative alla predetta struttura 
previste nello schema generale di organizzazione;  

DATO ATTO CHE: 
- le linee programmatiche di mandato 2024-2029, approvate con deliberazione del Consiglio Comunale n. 69 del 

27.09.2024, prevedono che il Comune di Perugia intervenga a salvaguardia della salute mentale, attraverso la 
presa in carico delle situazioni e soprattutto attraverso azioni di prevenzione e inclusione, finalizzate al 
benessere della persona;  

- con D.G.C. n. 230 del 21.05.2025 è stata approvata la realizzazione dell’intervento di promozione del benessere 
psicologico per la cittadinanza comprensivo di prevenzione primaria e attività clinica ed è stato dato mandato 
alla Dirigente Area Servizi alla Persona Dott.ssa Roberta Migliarini di intraprendere tutte le azioni utili, nonché 
di adottare tutti gli atti necessari per l’attuazione del progetto;  

- con D.D. Area Servizi alla Persona n. 1753 del 09.07.2025 è stata indetta una procedura di valutazione 
comparativa per l’affidamento dell’incarico di promozione del benessere psicologico per la cittadinanza 
comprensivo di prevenzione primaria e attività clinica e in data 10.07.2025 è stato pubblicato il relativo Avviso 
(prot. n. 184164/2025); 

CONSIDERATO CHE: 
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- con D.D. Area Servizi alla Persona n. 2559 del 01.10.2025 è stata nominata la Commissione di valutazione delle 
istanze; 

- in data 22.10.2025, la Commissione ha proceduto alla valutazione delle n. 11 (undici) istanze pervenute; 

- sono stati ammessi alla successiva fase del colloquio individuale n. 5 (cinque) candidati; 

- in data 12.11.2025, la Commissione si è riunita per lo svolgimento dei colloqui individuali (ai quali si sono 
presentati n. 3 (tre) dei cinque candidati ammessi) e, al termine dei colloqui, ha attribuito i singoli punteggi e 
stilato la relativa graduatoria di merito; 

RITENUTO pertanto opportuno approvare, con la presente determinazione dirigenziale, la graduatoria di merito 
– che, allegata al presente atto, ne costituisce parte integrante e sostanziale – dei n. 3 (tre) candidati che hanno 
sostenuto il colloquio individuale, con indicazione – per ciascuno (identificato con il numero di protocollo della 
domanda) – del punteggio complessivo, dato dalla somma della valutazione ottenuta per i titoli e le esperienze 
professionali (max 15 punti) e della valutazione del colloquio (max 15 punti), come da tabella di seguito riportata: 

Codice candidato (rif. numero 
protocollo domanda) 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 
max 30 punti 

1 Prot. n. 206322 del 11.08.2025 Punti 29 

2 Prot. n. 205746 del 11.08.2025 Punti 20 

3 Prot. n. 196034 del 28.07.2025 Punti 14,17 

DATO ATTO CHE non sussistono, da parte del sottoscritto RUP: 
- situazioni di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, introdotto dall’art. 1, comma 

41, della Legge n. 190/2012 ed altresì del vigente piano triennale di prevenzione della corruzione del Comune 
di Perugia; 

- situazioni di incompatibilità o di conflitto di interessi, neanche potenziale, sulla base della vigente normativa in 
materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza, con riferimento all’assetto di interessi 
determinato con il presente atto; 

- l’obbligo di astensione previsto dall’art. 7 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e ss.mm.ii.; 

VISTI: 
- l’art. 6 bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii.; 
- l’art. 107 del D.Lgs. 267/2000; 
- il D.Lgs. 165/2001; 
- gli artt. 6, 7 e 14 del D.P.R. n. 62/2013 e ss.mm.ii.; 
- l’art. 54 dello Statuto; 

DETERMINA 

1. DI APPROVARE la graduatoria di merito – che, allegata al presente atto, ne costituisce parte integrante e 
sostanziale – con indicazione per ciascun candidato (identificato con il numero di protocollo della domanda) 
– del punteggio complessivo, dato dalla somma della valutazione ottenuta per i titoli e le esperienze 
professionali (max 15 punti) e della valutazione del colloquio (max 15 punti), come da tabella di seguito 
riportata: 
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Codice candidato (rif. numero 
protocollo domanda) 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 
max 30 punti 

1 Prot. n. 206322 del 11.08.2025 Punti 29 

2 Prot. n. 205746 del 11.08.2025 Punti 20 

3 Prot. n. 196034 del 28.07.2025 Punti 14,17 

2. DI DICHIARARE CHE il presente atto non comporta impegno di spesa o diminuzione di entrata a carico del 
Bilancio per l’anno 2025 né per il triennio 2025-2027; 

3. DI DARE ATTO CHE: 

- la presente determinazione ha efficacia immediata, dal momento che non necessita del visto di regolarità 
contabile da parte del Responsabile del Servizio Finanziario; 

- sussiste la regolarità tecnica, la legittimità e la correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere 
favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Dirigente 
Responsabile del Servizio; 

- la presente determinazione venga pubblicata, oltre che all’albo pretorio online, nell’apposita sezione 
dell’Amministrazione Trasparente ai sensi dell’art.  23, comma 1, D.Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii.. 

 

 

 

 
 
 
Allegati Pubblicabili 

Avviso Benesse psicologico_graduatoria di merito_signed.pdf 
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