
ANALISI DI CONTESTO ESTERNO (correlata alle specificità dell'AREA)

ANALISI DI CONTESTO INTERNO (correlata alle specificità dell'AREA)

Scheda rischio AREA
SOTTO-AREA:

PROCESSO:

Livello di rischio

Obbligatorie Ulteriori

Collusione L. 241/1990  - L. 

328/2000 - L.R. n. 

11/2015 e ss.mm.ii. - L. 

184/83 e ss.mm.ii. - 

Nuovo Piano Sociale 

Regionale del 2017 

Misure di prevenzione 

obbligatorie previste dal 

PTPCT

Attività di controllo di 

procedimenti, atti, altre 

informazioni da parte di 

almeno due dipendenti - 

Monitoraggio sul 

rispetto dei tempi

Dirigente U.O. Servizi 

Sociali

annuale

Descrizione delle fasi di processo e procedimenti rilevanti:

POSSIBILI EVENTI RISCHIOSI

MISURE SPECIFICHE DIRIGENTE 

RESPONSABILE DI 

STRUTTURA

(da associare a 

ciascun processo)

Mandato di indagine sociale da parte dell'autorità giudiziaria competente - assegnazione del mandato all'assistente sociale a rotazione - avvio dell'indagine da parte dell'assistente sociale - processo di conoscenza - 

approfondimento della situazione - stesura della relazione mediamente in 60/90 giorni - invio all'autorità giudiziaria competente - ricezione delle disposizioni giudiziarie con eventuale mandato di interventro e/o 

monitoraggio. 

Possibili divergenza di valutazione da parte dei soggetti interessati coinvolti che potrebbero causare difficoltà nell'applicare gli interventi dovuti.

Eventuali anomalie significative 

MISURE 

TRASVERSALI

Indicatori di 

monitoraggio delle 

misure

Valori attesi

RESPONSABILE

da individuare per 

ciascuna misura; 

aggiungere solo se 

diverso dal dirigente 

resp di struttura

TEMPI: 

termine per 

l'attuazione delle 

Misure

Si rinvia alle relazioni periodiche sullo stato dell'ordine e della sicurezza pubblica presentate al Parlamento dal Ministro dell'Interno, alla Relazione del procuratore regionale della Corte dei Conti, all'Osservatorio Regionale 

sulla criminalità organizzata e l'illegalità, ai dati territoriali e demografici

Il responsabile del procedimento è il Dirigente U.O. Servizi Sociali, le Assistenti sociali sono n. 49 (sia a tempo indeterminato che determinato) che svolgono tutti i compiti attinenti alla loro professione e rientranti nelle 

competenze del Comune.

Indagine sociale e percorsi di valutazione 

Rischio Basso

Stesura relazioni sociali relative alle richieste delle autorità giudiziarie competenti



Illegittima gestione dei dati in possesso 

dell'amministrazione, cessione indebita degli 

stessi a soggetti non autorizzati

L. 241/1990  - L. 

328/2000 - L.R. n. 

11/2015 e ss.mm.ii. - L. 

184/83 e ss.mm.ii. - 

Nuovo Piano Sociale 

Regionale del 2017 

Misure di prevenzione 

obbligatorie previste dal 

PTPCT

Attività di controllo di 

procedimenti, atti, altre 

informazioni da parte di 

almeno due dipendenti - 

Monitoraggio sul 

rispetto dei tempi

Dirigente U.O. Servizi 

Sociali

annuale

Omessa segnalazione, omessa verifica di 

eventuali incompatibilità

L. 241/1990  - L. 

328/2000 - L.R. n. 

11/2015 e ss.mm.ii. - L. 

184/83 e ss.mm.ii. - 

Nuovo Piano Sociale 

Regionale del 2017 

Misure di prevenzione 

obbligatorie previste dal 

PTPCT

Attività di controllo di 

procedimenti, atti, altre 

informazioni da parte di 

almeno due dipendenti - 

Monitoraggio sul 

rispetto dei tempi

Dirigente U.O. Servizi 

Sociali

annuale

Valutazioni non corrette L. 241/1990  - L. 

328/2000 - L.R. n. 

11/2015 e ss.mm.ii. - L. 

184/83 e ss.mm.ii. - 

Nuovo Piano Sociale 

Regionale del 2017 

Misure di prevenzione 

obbligatorie previste dal 

PTPCT

Attività di controllo di 

procedimenti, atti, altre 

informazioni da parte di 

almeno due dipendenti - 

Monitoraggio sul 

rispetto dei tempi

Dirigente U.O. Servizi 

Sociali

annuale

Abuso della discrezionalità L. 241/1990  - L. 

328/2000 - L.R. n. 

11/2015 e ss.mm.ii. - L. 

184/83 e ss.mm.ii. - 

Nuovo Piano Sociale 

Regionale del 2017 

Misure di prevenzione 

obbligatorie previste dal 

PTPCT

Attività di controllo di 

procedimenti, atti, altre 

informazioni da parte di 

almeno due dipendenti - 

Monitoraggio sul 

rispetto dei tempi

Dirigente U.O. Servizi 

Sociali

annuale



Inosservanza delle regole per i controlli ex post 

allo scopo di non far rilevare la mancanza delm 

rispetto dei provvedimenti

L. 241/1990  - L. 

328/2000 - L.R. n. 

11/2015 e ss.mm.ii. - L. 

184/83 e ss.mm.ii. - 

Nuovo Piano Sociale 

Regionale del 2017 

Misure di prevenzione 

obbligatorie previste dal 

PTPCT

Attività di controllo di 

procedimenti, atti, altre 

informazioni da parte di 

almeno due dipendenti - 

Monitoraggio sul 

rispetto dei tempi

Dirigente U.O. Servizi 

Sociali

annuale

Riconoscimento indebito a cittadini non in 

possesso dei requisiti di legge al fine di 

agevolare determinati soggetti

L. 241/1990  - L. 

328/2000 - L.R. n. 

11/2015 e ss.mm.ii. - L. 

184/83 e ss.mm.ii. - 

Nuovo Piano Sociale 

Regionale del 2017 

Misure di prevenzione 

obbligatorie previste dal 

PTPCT

Attività di controllo di 

procedimenti, atti, altre 

informazioni da parte di 

almeno due dipendenti - 

Monitoraggio sul 

rispetto dei tempi

Dirigente U.O. Servizi 

Sociali

annuale

Connivenza tra il funzionario pubblico e il 

soggetto che richiede la prestazione sociale

L. 241/1990  - L. 

328/2000 - L.R. n. 

11/2015 e ss.mm.ii. - L. 

184/83 e ss.mm.ii. - 

Nuovo Piano Sociale 

Regionale del 2017 

Misure di prevenzione 

obbligatorie previste dal 

PTPCT

Attività di controllo di 

procedimenti, atti, altre 

informazioni da parte di 

almeno due dipendenti - 

Monitoraggio sul 

rispetto dei tempi

Dirigente U.O. Servizi 

Sociali

annuale


