
ANALISI DI CONTESTO ESTERNO (correlata alle specificità dell'AREA)

ANALISI DI CONTESTO INTERNO (correlata alle specificità dell'AREA)

Scheda rischio AREA
SOTTO-AREA:

PROCESSO:

Livello di rischio

Obbligatorie Ulteriori

Riconoscimento indebito di erogazione a soggetto 

non in posseso dei requisiti di legge. 

PTPCT (Direttive generali e 

specifiche)

Verifiche su requisiti di 

legge richiesti per la 

configurazione dei soggetti 

legittimati a richiedere il 

contributo . Verifica 

puntuale della 

documentazione acquisita. 

Rispetto della tempistica 

prevista per la corretta 

istruttoria dell'istanza e 

successivamente per 

l'erogazione del contributo.

Coordinamento e 

trasparenza tra i vari 

Uffici/Enti coinvolti per le 

verifiche.

Dirigente del'Unità 

Operativa 

Responsabile dei 

procedimenti coincidente con 

il Dirigente del'Unità Operativa 

Termini previsti dal 

regolamento. 

Verifiche puntuali,  

predisposizione di check list 

della documentazione da 

controllare e della tempistica 

da rispettare

100%

Descrizione delle fasi di processo e procedimenti rilevanti:

D) AREA PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI DELLA SFERA GIURIDICA DEI DESTINATARI CON EFFETTO ECONOMICO DIRETTO ED IMMEDIATO PER IL DESTINATARIO

POSSIBILI EVENTI RISCHIOSI

MISURE SPECIFICHE DIRIGENTE 

RESPONSABILE DI 

STRUTTURA

(da associare a 

ciascun processo)

Erogazione di contributi o vantaggi economici derivanti e connessi anche all'utilizzo temporaneo di strutture di proprietà comunale a favore di soggetti privati per attività complementari a interessi pubblici approvati 

dall'Ammanistrazione. Procedura per l'accesso ai contributi: richiesta dei contributi per l'attività specifica, istruttoria, atto di Giunta/determinazione del Dirigente secondo criteri prestabiliti e quantificazione del contributo, 

rendicontazione e liquidazione del contributo o eventuale decadenza dai benefici.

La materia è regolata dal regolamento comunale sui contributi/benefici economici ai soggetti pubblici/privati che viene seguito puntualmente, pertanto in genere non si configurano anomalie. Potrebbero presentarsi per 

mancata effettuazione delle verifiche previste o per verifiche errate o, artefatte, o per alterazione della procedura da seguire o per mancata trasparenza nel fornire informazioni.

Eventuali anomalie significative 

MISURE 

TRASVERSALI

Indicatori di 

monitoraggio delle 

misure

Valori attesi

RESPONSABILE

da individuare per 

ciascuna misura; 

aggiungere solo se 

diverso dal dirigente 

resp di struttura

TEMPI: 

termine per 

l'attuazione delle 

Misure

L'analisi del contesto è affrontata esaustivmanete nel PTPCT cui interamente si rimanda.

Per quanto riguarda l'attività di contributi e benefici economici a soggetti privati la stessa viene esercitata dall'Unità Operativa in via residuale e per entità non elevata, per lo più al fine di ottenere collaborazione nella 

gestione di manifestazioni/eventi in parte gestiti dall'Amministrazione per finalità di pubblico interesse (rivitalizzazione di alcune zone, lotta al degrado, ecc), pertanto non è stato previsto un ufficio dedicato all'istruttoria 

delle pratiche per l'erogazione di contributi ad associazioni o ad altri soggetti, né è stato individuato alcun addetto che se ne occupi in via specifica. 

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto economico diretto ed immediato per il destinatario

Rischio Basso

Rilascio concessioni di contributi e benefici economici a soggetti privati



Utilizzo del beneficio economico per finalità diverse 

dallo scopo dell'assegnazione 
D. Lgs. 33/2013 

Controlli interni su 

procedimenti, atti, 

documentazione.

Trasparenza - Utilizzo 

applicativo per la 

Pubblicazione sub sezione 

"Amministrazione 

trasparente" del sito 

istituzionale dei 

"Concessione contributi".  

Distinzione tra responsabile 

dell'istruttoria e del 

provvedimento finale.

Relazione annuale del 

Dirigente
100%

uso di falsa documentazione e dichiarazioni mendaci 

per ottenere benefici.

L. 241/90 - Capo I - artt. 

1,2,3; Capo II - art. 6 bis- 

Confilitto di interessi; Capo 

III- art. 12 Provvedimenti 

attributivi di vantaggi 

economici; Capo IV - art. 21 

Quinquies Revoca del 

provvedimento.

Monitoraggio delle 

erogazioni di contributi.
100%

Indebita assegnazione di benefici economici.

Regolamento comunale sui 

criteri e modalità per la 

concessione di sovvenzioni, 

contributi, sussidi e ausili 

finanziari approvato con 

DCC n. 120 del 5/11/2018 

Regolamento comunale per 

il procedimento 

amministrativo approvato 

con DCC 111/2010 D.lgs 

117/2017 Codice del Terzo 

Settore Direttive generali e 

specifiche

assegnazione di contributi incoerente con la 

valutazione di criteri previsti.

DPR 62/2013 - 

Regolamento recante 

codice di comportamento 

dei dipendenti pubblici

errato calcolo della somma dovuta a titolo di 

rimborso.


