
ANALISI DI CONTESTO ESTERNO (correlata alle specificità dell'AREA)

ANALISI DI CONTESTO INTERNO (correlata alle specificità dell'AREA)

Scheda rischio AREA
SOTTO-AREA:

PROCESSO:

Livello di rischio

Obbligatorie Ulteriori

Riconoscimento indebito di erogazione a soggetto 

non in possesso dei requisiti di legge.          

Omissione di controlli sulla rendicontazione. 

Pagamenti ingiustificati.

Rispetto delle misure 

obbligatorie previste per 

legge ( L 190/2012) e delle  

tavole allegate al PNA 2013  

ss, con particolare 

riferimento alla trasparenza, 

al  Codice di 

comportamento, all'obbligo 

di astensione per conflitto di 

interessi, alla rotazione del 

personale.                

Rispetto della L. 241/2000 

(Nuove norme sul 

procedimento amm.vo) in 

particolare dell'art. 12.      

Rispetto del regolamento 

comunale per il 

procedimento amm.vo 

approvato con delibera del 

C.C. 11/2010. Rispetto del 

D.Lgs. 117/2017 (Codice 

del Terzo settore). del 

Regolamento comunale sui 

criteri e modalità per la 

concessione di sovvenzioni, 

contributi, sussidi e ausili 

finanziari come da ultimo 

modificato con delibera del 

C.C. n. 120 del 2018. 

(2) Misure di trasparenza: 

verifica puntuale della 

documentazione necessaria 

come da Regolamento 

comunale.                            

(7) Misure di rotazione: 

differenziazione del 

personale oppure, se non è 

possibile, affiancamento del 

predetto.

Trasparenza  - Utilizzo 

applicativo per la 

Pubblicazione ai sensi del 

d.lgs 33/13  sub SEZIONE 

"Amministrazione 

trasparente".                                         

Informatizzazione delle 

procedure.                                        

Dirigente UO CULTURA Annuale

Esplicitazione negli atti  del 

rispetto della normativa  e in 

particolare dei regolamenti 

comunali inerenti

100%

L'analisi del contesto è affrontata esaustivamente nel vigente PTPC cui interamente si rimanda.

L'Unità Operativa Cultura non ha previsto uno specifico ufficio dedicato all'istruttoria delle pratiche per l'erogazione di contributi ad associazioni e nessun funzionario se ne occupa in via esclusiva. In ogni caso si 

preferisce adottare forme di stretta collaborazione tra funzionari al fine della formazione/informazione continua.

Provvedimenti amministrativi a contenuto discrezionale 

Rischio Minimo
Descrizione delle fasi di processo e procedimenti rilevanti:

D) PROVVEDIMENTI AMPLIATIVI DELLA SFERA GIURIDICA DEI DESTINATARI CON EFFETTO ECONOMICO DIRETTO E IMMEDIATO PER IL DESTINATARIO

POSSIBILI EVENTI RISCHIOSI

MISURE SPECIFICHE
DIRIGENTE 

RESPONSABILE DI 

STRUTTURA

(da associare a 

ciascun processo)

Erogazione di contributi o vantaggi economici derivanti e connessi all'uso temporaneo del patrimonio comunale a favore di soggetti pubblici o privati per finalità culturali. Procedura d'accesso: Richiesta di 

contributi/benefici economici per l'attività annuale o per eventi culturali mediante modulistica prestampata; istruttoria; atto giuntale di concessione del contributo; liquidazione contributo, con determinazione dirigenziale, a 

seguito del controllo della documentazione di rendicontazione prodotta dal soggetto che ha richiesto il contributo..

Eventuali anomalie significative 

MISURE 

TRASVERSALI

Indicatori di 

monitoraggio delle 

misure

Valori attesi

RESPONSABILE

da individuare per 

ciascuna misura; 

aggiungere solo se 

diverso dal dirigente 

resp di struttura

TEMPI: 

termine per 

l'attuazione delle 

Misure


