
ANALISI DI CONTESTO ESTERNO (correlata alle specificità dell'AREA)

ANALISI DI CONTESTO INTERNO (correlata alle specificità dell'AREA)

Scheda rischio AREA
SOTTO-AREA:

PROCESSO:

Livello di rischio

Obbligatorie Ulteriori

Omissione di controlli / pagamenti ingiustificati o non 

dovuti

Rispetto delle direttive 

generali previste nel vigente 

PTPCT e delle misure 

obbligatorie previste nelle 

tavole allegate al PNA 

2013, con particolare 

riguardo a: trasparenza, 

codice di comportamento, 

obbligo di astensione in 

caso di conflitto di interessi, 

formazione del personale, 

patti di integrità negli 

affidamenti, monitoraggio 

dei tempi procedimentali, 

monitoraggio dei rapporti 

amministrazione e soggetti 

esterni / Rispetto della 

normativa specifica di 

settore: d.lgs. 50/2016 

(codice dei contratti); 

Regolamento comunale dei 

contratti (D.C.C. n.

20/2018)

Codici di comportamento 

settoriali- Meccanismi di 

raccordo tra le banche dati.

Trasparenza-Rotazione del 

personale- Formazione del 

personale-

DIRIGENTE U.O. 

Manutenzioni e Protezione 

Civile

DIRIGENTE U.O. 

Manutenzioni e Protezione 

Civile

Termine previsto dalla 

legge per l'adozione della 

DD a contrarre

provvedimento liquidazione 100%

SI RINVIA A QUANTO PREVISTO DAL VIGENTE PTPCT DEL COMUNE DI PERUGIA

SONO RENDICONTATE FINANZIARIAMENTE TUTTE LE PROCEDURE DI APPALTO IN ESSERE CON EMISSIONE DEI RELATIVI PROVVEDIMENTI DI LIQUIDAZIONE.

RENDICONTAZIONE CONTRATTI DI APPALTO

Rischio Basso

RENDICONTAZIONE

Descrizione delle fasi di processo e procedimenti rilevanti:

B) CONTRATTI PUBBLICI

POSSIBILI EVENTI RISCHIOSI

MISURE SPECIFICHE DIRIGENTE 

RESPONSABILE DI 

STRUTTURA

(da associare a 

ciascun processo)

CONTROLLI PROPEDEUTICI ALLE LIQUIDAZIONI DELLE FATTURE ELETTRONICHE / EMISSIONE PROVVEDIMENTO DI LIQUIDAZIONE

OMISSIONI DI CONTROLLI / PAGAMENTI INGIUSTIFICATI O NON TRACCIATI

Eventuali anomalie significative 

MISURE 

TRASVERSALI

Indicatori di 

monitoraggio delle 

misure

Valori attesi

RESPONSABILE

da individuare per 

ciascuna misura; 

aggiungere solo se 

diverso dal dirigente 

resp di struttura

TEMPI: 

termine per 

l'attuazione delle 

Misure




