ANALISI DI CONTESTO ESTERNO (correlata alle specificita dellAREA)

Si rinvia alle relazioni periodiche sullo stato delll'ordine e della sicurezza pubblica presentate al Parlamento dal Ministro dell'interno, alla Relazione del procuratore regionale delle Corte dei Conti, all'Osservatorio Regionale sulla criminalita
organizzata e l'illegalita, ai dati territoriali e demografici

ANALISI DI CONTESTO INTERNO (correlata alle specificita dellAREA)

Le competenze attribuite all'U.O. Servizi Sociali sono distribuite in n. 6 Centri di Costo: Inclusione sociale, Anziani, Disabili, Servizi sociali e Territorio, Protezione sociale e tutela minori, Politiche abitative. All'interno dei centri di Costo, a
garanzia dei servizi, vengono attivate regolarmente procedure di gara per l'affidamento degli stessi. Il responsabile dei procedimenti & il Dirigente e per ogni procedimento € stato individuato un funzionario amministrativo (o piu) incaricato

dell'istruttoria.
Scheda rischio AREA [D]
SOTTO-AREA:
PROCESSO:

Livello di rischio

Rischio Basso

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con effetto economico diretto ed immediato per il destinatario

Erogazione buoni servizio per prestazioni individuali di lavoro a domicilio per conciliazione tempi vita e lavoro (Family Help)

Descrizione delle fasi di processo e procedimenti rilevanti:

dal PTPCT

amministrazioni pubbliche per I'accesso alle banche dati
istituzionali per realizzare controlli incrociati, condivisione
di informazioni, et similia - Monitoraggio sul rispetto dei
tempi - Utilizzo all'interno dell'Ente di banche dati
specifiche per realizzare controlli incrociati, condivisione
di informazioni, et similia

Sociali

formazione

POR FSE — Umbria 2014-2020 “Family Help: buoni servizio per prestazioni individuali di lavoro a domicilio per conciliazione tempi vita e lavoro” PUBBLICAZIONE AVVISO
PUBBLICO (Istruttoria delle pratiche - Approvazione graduatoria - Liquidazioni in itinere dopo controllo documentazione ai fini della rendicontazione alla Regione)
Rinnovo degli avvisi fino ad esaurimento dei fondi
Provvedimenti attributivi di vantaggi economici a soggetti privati
Rendicontazione alla Regioni
Controlli interni su procedimenti, atti, documentazione
Uso di archivi elettronici condivisi a livello d’ufficio
Verifica della veridicita delle autodichiarazioni ex art.445/2000 (tranne quelle sull'attivita lavorativa)
Eventuali anomalie significative
Complessita e scarsa chiarezza della normativa di riferimento - esercizio prolungato ed esclusivo della responsabilita di un processo da parte di pochi o di un unico soggetto
MISURE SPECIFICHE DIRIGENTE | & v e rewp o
RESPONSABILE DI ciascuna misura; termine per Ind|cator| el . .
POSSIBILI EVENTI RISCHIOSI MISURE TRASVERSALI STRUTTURA ; ' , . monitoraggio delle Valori attesi
. aggiungere solo se I'attuazione delle .
) . - .(da associare a diverso dal dirigente Misure misure
Obbligatorie Ulteriori ciascun processo) :
resp di struttura

Riconoscimento indebito a cittadini |L. 241/1990 - DG Attivita di controllo di procedimenti, atti, altre
non in possesso dei requisiti di regionale n. 1429 del |informazioni da parte di almeno due dipendenti secondo
legge al fine di agevolare 27.11.2017 rotazione casuale - Audit interno sulle procedure/atti et
determinati soggetti - DG comunale n. 5 similia legati all'ottenimento di benefici economici -

del 10.01.2018 - Controlli a campione su dichiarazioni, documenti, banche

Misure di dati, altro (se altro, specificare): specificare il tipo di

prevenzione controlli e la metodologia adottata - Controlli interni su

obbligatorie previste [procedimenti, atti, documentazione - Convenzioni tra Dirigente U.O. Servizi N° di controlli effettuati -

annuale 100%




Connivenza tra il funzionario
pubblico e il soggetto che richiede il
contributo

L. 241/1990 - DG
regionale n. 1429 del
27.11.2017

- DG comunale n. 5
del 10.01.2018 -
Misure di
prevenzione
obbligatorie previste
dal PTPCT

Attivita di controllo di procedimenti, atti, altre
informazioni da parte di almeno due dipendenti secondo
rotazione casuale - Audit interno sulle procedure/atti et
similia legati all'ottenimento di benefici economici -
Controlli a campione su dichiarazioni, documenti, banche
dati, altro (se altro, specificare): specificare il tipo di
controlli e la metodologia adottata - Controlli interni su
procedimenti, atti, documentazione - Convenzioni tra
amministrazioni pubbliche per I'accesso alle banche dati
istituzionali per realizzare controlli incrociati, condivisione
di informazioni, et similia - Monitoraggio sul rispetto dei
tempi - Utilizzo all'interno dell'Ente di banche dati
specifiche per realizzare controlli incrociati, condivisione
di informazioni, et similia

Dirigente U.O. Servizi
Sociali

annuale

N° di controlli effettuati -
formazione

100%

Uso di falsa documentazione e
dichiarazione mendace per ottenere
agevolazioni

L. 241/1990 - DG
regionale n. 1429 del
27.11.2017

- DG comunale n. 5
del 10.01.2018 -
Misure di
prevenzione
obbligatorie previste
dal PTPCT

Attivita di controllo di procedimenti, atti, altre
informazioni da parte di almeno due dipendenti secondo
rotazione casuale - Audit interno sulle procedure/atti et
similia legati all'ottenimento di benefici economici -
Controlli a campione su dichiarazioni, documenti, banche
dati, altro (se altro, specificare): specificare il tipo di
controlli e la metodologia adottata - Controlli interni su
procedimenti, atti, documentazione - Convenzioni tra
amministrazioni pubbliche per I'accesso alle banche dati
istituzionali per realizzare controlli incrociati, condivisione
di informazioni, et similia - Monitoraggio sul rispetto dei
tempi - Utilizzo all'interno dell'Ente di banche dati
specifiche per realizzare controlli incrociati, condivisione
di informazioni, et similia

Dirigente U.O. Servizi
Sociali

annuale

Ne di controlli effettuati -
formazione

100%




Indebita assegnazione di benefici
economici

L. 241/1990 - DG
regionale n. 1429 del
27.11.2017

- DG comunale n. 5
del 10.01.2018 -
Misure di
prevenzione
obbligatorie previste
dal PTPCT

Attivita di controllo di procedimenti, atti, altre
informazioni da parte di almeno due dipendenti secondo
rotazione casuale - Audit interno sulle procedure/atti et
similia legati all'ottenimento di benefici economici -
Controlli a campione su dichiarazioni, documenti, banche
dati, altro (se altro, specificare): specificare il tipo di
controlli e la metodologia adottata - Controlli interni su
procedimenti, atti, documentazione - Convenzioni tra
amministrazioni pubbliche per I'accesso alle banche dati
istituzionali per realizzare controlli incrociati, condivisione
di informazioni, et similia - Monitoraggio sul rispetto dei
tempi - Utilizzo all'interno dell'Ente di banche dati
specifiche per realizzare controlli incrociati, condivisione
di informazioni, et similia

Dirigente U.O. Servizi
Sociali

annuale

N° di controlli effettuati -
formazione

100%

lllegittima gestione dei dati in
possesso dell'amministrazione,
cessione indebita degli stessi a
soggetti non autorizzati

L. 241/1990 - DG
regionale n. 1429 del
27.11.2017

- DG comunale n. 5
del 10.01.2018 -
Misure di
prevenzione
obbligatorie previste
dal PTPCT

Attivita di controllo di procedimenti, atti, altre
informazioni da parte di almeno due dipendenti secondo
rotazione casuale - Audit interno sulle procedure/atti et
similia legati all'ottenimento di benefici economici -
Controlli a campione su dichiarazioni, documenti, banche
dati, altro (se altro, specificare): specificare il tipo di
controlli e la metodologia adottata - Controlli interni su
procedimenti, atti, documentazione - Convenzioni tra
amministrazioni pubbliche per I'accesso alle banche dati
istituzionali per realizzare controlli incrociati, condivisione
di informazioni, et similia - Monitoraggio sul rispetto dei
tempi - Utilizzo all'interno dell'Ente di banche dati
specifiche per realizzare controlli incrociati, condivisione
di informazioni, et similia

Dirigente U.O. Servizi
Sociali

annuale

N° di controlli effettuati -
formazione

100%

Omessa segnalazione, omessa
verifica di eventuali incompatibilita

L. 241/1990 - DG
regionale n. 1429 del
27.11.2017

- DG comunale n. 5
del 10.01.2018 -
Misure di
prevenzione
obbligatorie previste
dal PTPCT

Attivita di controllo di procedimenti, atti, altre
informazioni da parte di almeno due dipendenti secondo
rotazione casuale - Audit interno sulle procedure/atti et
similia legati all'ottenimento di benefici economici -
Controlli a campione su dichiarazioni, documenti, banche
dati, altro (se altro, specificare): specificare il tipo di
controlli e la metodologia adottata - Controlli interni su
procedimenti, atti, documentazione - Convenzioni tra
amministrazioni pubbliche per I'accesso alle banche dati
istituzionali per realizzare controlli incrociati, condivisione
di informazioni, et similia - Monitoraggio sul rispetto dei
tempi - Utilizzo all'interno dell'Ente di banche dati
specifiche per realizzare controlli incrociati, condivisione
di informazioni, et similia

Dirigente U.O. Servizi
Sociali

annuale

N° di controlli effettuati -
formazione

100%







