
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 4  POSTI DI “ISTRUTTORE 

DIRETTIVO AMMINISTRATIVO” – CAT. D – PUBBLICAZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE PROVE 

SCRITTE 

 

CRITERI VALUTAZIONE PRIMA PROVA: 

a) Pertinenza dello svolgimento rispetto alla traccia proposta 

b) Capacità di sintesi 

c) Chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio 

d) Completezza e padronanza dell’argomento 

e) Correttezza dei contenuti e grado di approfondimento  

La prova si intende superata riportando una valutazione complessiva di almeno 21/30. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA SECONDA PROVA: 

a) Pertinenza dello svolgimento rispetto all’argomento 

b) Chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio 

c) Completezza e padronanza dell’argomento 

d) Capacità di risolvere la questione sotto il profilo della legittimità, della efficacia e dell’esigenza 

organizzativa  

La prova verrà valutata con un unico punteggio, espresso dalla Commissione, in un massimo di 30/30; la prova 

si intende superata riportando una valutazione di almeno 21/30. 

 

 

 


